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SOCIETE DE DEVELOPPEMENT FORESTIER

SODEFOR
KINSHASA - R.D.C.

ATTESTATION DE CONSIGNATION

Conformément a la Clause Sociale du Cahier des Charges signé le 4 aolt 2011
entre la Sodefor d'une part,

et le Groupement Ndeke d’'autre part,

pour la garantie 023/03 située dans la Province de I'Equateur —District de la
Mongala- Territoire de Lisala-Secteur de Ngombe Doko

Nous attestons que la Sodefor a crédité le 5 aoGt 2011, en ses livres, le compte
du Groupement Ndeke d’'une somme de

Trois mille six cent vingt dollars américains (3 620 US$)
Correspondant a 10% du montant du colt des infrastructures retenues (Trente-six

mille deux cents dollars), et ce, conformément a [larticle 11 de larréte
023/CAB/MIN/ECN-T/28/JEB/10.

José ALBANG MAIA TRINDADE

Gérant Statutaire

Pour Communication Pour Légalisation

.+~ Monsieur Liete Ekrikiti Ekumete

W

Président du Comité de Gestion Ndeke : K Adrninistratedfr du Territoire

-Avenue des Poids Lourds 2165 - KINSHASA - C/GOMBE
Fax : (00243) 88 40 011 — E-Mail : sdr.2165@ic.cd — N.R.C. 32414 - KIN - ID. NAT. K 25452A — IMP - EXP. K 26458 T




Province de ’Equateur -District de la Mongala- Territoire de Lisala-
Secteur de Ngombe Doko - Groupement Ndeke -

Procés- Verbal d'élection de I'un des membres pour constituer le comité de suivi de la clause sociale du cahier des
charges pour le compte du Groupement Ndeke,

Sachant que I'Administrateur du Territoire ou son représentant est, de par la loi, Président du Comité de Suivi, nous,
membres de la Communauté Locale du Groupement Ndeke - Secteur de Ngombe Doko, Territoire de Lisala, District de
la Mongala, Province de I'Equateur, avons en date de ce.. ..2011, aprés consultation, élu les
personnes suivantes en qualité de membres du comité de suivi de Ia clause 3001ale du cahier des charges avec la
SODEFOR ; titre n® 23/03.

NOM FONCTION SIGNATURE
T IMOGALA  ENLACA MEM & DT '

2 \NQOMpy MEls MEM & R,

3 EsimBo MoMeonqe | MEMBRT

4 MyeMBo  MONBONQA MEM & RT ===
5 MAsOlo  Nauol MeMpe | 4 )\ :
6 INDORBG MARIND MENR QT Y
7 Unne  MoneBBlw|  Menwer |4 4 —

Représentant du Concessionnaire désigné par celui-ci :

NOM FONCTION SIGNATURE
N o

1 Maluka Mantotila Chef de Chantier (

En foi de quoi, ce procés-verbal est établi et signé par les membres de la Communauté Locale du Groupement Ndeke,
ci-apres :

Nom Qualité Village Signature

Monsieur Mokpange Alphonse Chef de Groupement /%— —
09 4

Monsieur Mopolo Engongo Chef de Terre Mabela

Monsieur Mbambo Mondole Capita Ngomba 0 -

Monsieur Kuma lbula Notable Marié A W,{/

Monsieur Nguma Monbenga Notable | — %
Cesar o

Monsieur Mondengele Ndobo Chef de Terre Marié B

Monsieur Kuma Ngboko Notable Capsa




—

nsieur Mogala Enzinga Notable Capsa
—
Monsieur Manzela Ndomba Capita Bodobu
Monsieur Ngbesu Kuma Capita Epate
Monsieur Enzingele Ambunga Capita Mabela Nzili
Monsieur Pela Emengo Capita Bopimbwa
Monsieur Libuta Ndombo Notahle Ndeke Bodobu
. . ; Ndeke
Monsieur Ngonzili Afumba Capita NeormEe
Monsieur Eyanga KoKo Notable Ndeke
Bonguma
Monsieur Mbembo Mondonga Notable Ndeke Mokabi TS
Monsieur Enzingele Mosidi Capita Mabela Lisala
Madame Bose Henriette Conseillere Mabela Lisala %ﬁ.&t
Monsieur Egbango Ngonde Comité de négociatio Ndombe
Monsieur Monzanga Moninga Comité de négociatio Bopimbwa
Monsieur Ndombo Masimo Comité de négociatio Bodobu
Monsieur Esimbo Mombongo Comité de négociatio Mabela
Monsieur Efonga Makpendu Comité de négociatio Mabela
Monsieur Ngombo Mele Comité de négociatio Mabela

Monsieur Emely Kuma

Comité de négociatio

Ndeke Mokabi

—]

o,
] L 7
|
Monsieur Lungu Mokombo Comité de négociatio Marie A
Monsieur Angbalu Ngele Comité de négociatio Marie B W
7V / :Z
Monsieur Lindolo Tsibula Comité de négociatio Bonguma 6%
Monsieur Masolo Nzoli Comité de négociatio Epate Z
§ Monsieur Esimbo Mokobe Comité de négociatio Ngomba ) i =
I 7/ 3y
- Monsieur Lindo Mongbongo Comité de négociatio Mondongo %
L

L'Administrateur du Territoire

"EKRIKITI EKUM_E}TE

S L

=




Province de ’Equateur —District de la Mongala- Territoire de Lisala-
Secteur de Ngombe Doko - Groupement Ndeke -

Proces- Verbal d'élection de I'un des membres pour constituer le comité de gestion de la clause sociale du cahier des
charges pour le compte du Groupement Ndeke,

Sachant que le Chef de Groupement supervise, de par la loi, le Comité de Gestion, nous, membres de la Communauté
Locale du Groupement Ndeke - Secteur de Ngombe Doko, Territoire de Lisala, District de la Mongala, Province de
I'Equateur, avons en date de ce.. - ..2011, apres consultation, élu les personnes suivantes en
qualité de membres du comité de gestlon de Ia Clause soc:|a|e du cahier des charges avec la SODEFOR : titre n°® 23/03.

NOM FONCTION SIGNATURE

'\ Es10B0  n0KoBE »@%‘@/mf

: EYZZZV KYINA V%W%M ; f ;L %,
LA bty neEaE | Tk o
’ A/Q‘&N;Z/L/ AEINEA G%w Y _ﬂﬂ,(//“) —

: //:/ 4 :';L, .
* \EFoNGH JIAULENIY M‘%&z A /
~ i . Ao /o
© NGURA NONIFENGA | (Arari o . L2
"V LiNdoLo TIHBVLA Qz@w/%a/ //%

Repiesentant du Concessionnaire désigné par celui-ci :

NOM FONCTION SIGNATURE

1 | Mubiayi Sungila Compilateur/Secrétaire M'
: =

En foi de quoi, ce proces-verbal est établi et signé par les membres de la Communauté Locale du Groupement Ndeke,
ci-apres :

Nom Qualité Village Signature

Monsieur Mokpange Alphonse

Chef de Groupement /%

Monsieur Mopolo Engongo Chef de Terre Mabela

Monsieur Mbambo Mondole Capita Ngomba ___.__E(éy//
/ ~

Monsieur Kuma Ibula Notable Marié A J AN

- E L .
Monsieur Nguma Monbenga RiGtakle Marié A o B
Cesar <
Mongieur Mondengele Ndobo Chef de Terre ‘| Marié B
Monsieur Kuma Ngboko Notable Capsa




Monsieur Mogala Enzinga Notable Capsa %
-
- ~—
Monsieur Manzela Ndomba Capita Bodobu %
v
Monsieur Ngbesu Kuma Capita Epate M
Monsieur Enzingele Ambunga Capita Mabela Nzili W}
Monsieur Pela Emengo Capita Bopimbwa //é&f’
s 2y

Monsieur Libuta Ndombo Notable Ndeke Bodobu T\:f:{ 7 %};( _____ o

: . . Ndeke - ——
Monsieur Ngonzili Afumba Capita *r e :/

, Ndeke
Monsieur Eyanga KoKo Notable Bonguma
Monsieur Mbembo Mondonga Notable Ndeke Mokabi — =
Monsieur Enzingele Mosidi Capita Mabela Lisala
Madame Bose Henriette Conseillere Mabela Lisala —%
Monsieur Egbango Ngonde Comité de négociatio Ndombe
Monsieur Monzanga Moninga Comité de négociatio Bopimbwa B =

—

Monsieur Ndombo Masimo Comité de négociatio Bodobu Jﬂ{% 7
Monsieur Esimbo Mombongo Comité de négociatio Mabela
Monsieur Efonga Makpendu Comité de négociatio Mabela
Monsieur Ngombo Mele Comité de négociatio Mabela

Monsieur Emely Kuma

Comité de négociatio

Ndeke Mokabi

Monsieur Lungu Mokombo Comité de négociatio Marie A

Monsieur Angbalu Ngele Comité de négociatio Marie B

Monsieur Lindolo Tsibula Comité de négociatio Bonguma i

Monsieur Masolo Nzoli Comité de négociatio Epate o
—

Monsieur Esimbo Mokobe Comité de négociatio Ngomba

Monsieur Lindo Mongbongo Comité de négociatio _MQndongo
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, CLAUSE SOCIALE 1/2
DU CAHIER DES CHARGES DU CONTRAT DE CONCESSION FORESTIERE
- GARANTIE 23/03

Entre :
1) La communauté locale du Groupement Bwela dont la liste des composantes est
reprise en annexe 01,

située dans :
le Secteur de Ngombe Doko,
le Territoire de Lisala,
le District de Mongala,
la Province de ’Equateur,
en République Démocratique du Congo,

Représentée par : Mrs (')

Chef de Groupement
Monsieur Likongo Mambuku a Epesa

Capitas (Chefs de localité), Notables et Chefs de Terre (Nkumus)

Monsieur Libula Mogbai, notable a Sambo
Monsieur Mosombi Nzambe, notable a Sambo
Monsieur Masimo Moussa, Capita a Lingobo
Monsieur Mbalonga Molangi, notable a Lingobo
Monsieur Nzema Lungu Capita a Epesa
Monsieur Lifolo Embandzo, notable a Epesa
Monsieur Duandumbe Moninga, Chef de Terre a Mbelo
Monsieur Manzela Mokoko, notable a Mbelo
Monsieur Eyango Mosiso, Capita a Mbelo
Madame Alambwa Julie, conseillere a Mbelo
(représentante du genre)

Madame Makembo Auguy, notable a - Mbelo
(représentante du genre)

Monsieur Engule Mbembo, notable a Mbelo
Monsieur Bolili Mangbundu, Capita a Bobila
Monsieur Gaston Mosombi, notable a Bobila
Monsieur Camille Lingongo Ngbandu, notable a Bosangu
Monsieur Edimbo Esulu, Capita a Bosamboda
Monsieur Mongengo Popo, notable a Bosamboda

Monsieur Monganza Akpoda, comité de négociation, a
Monsieur Mambuku Ngambo, comité de négociation, a

(') Noms et qualité

J oy ¢
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Madame Mawete Mangbundu, comité de négociation,a Sambo
(représentante du genre)

Monsieur Ligombo Ngambo, comité de négociation, a- " Lingobo
Monsieur Nzenze Ligbeme, comité de négociation, a Lingobo
Monsieur Lizongo Manzela, comité de négociation, a Epesa
Monsieur Mobuka Likongo, comité de négociation, a Epesa
Monsieur Stani Mogami Andabo, comité de négociation, a  Mbelo
Monsieur Maurice Poli Asuka, comité de négociation, a Mbelo
Monsieur Lisedi Mokonza, comité de négociation, a Bobila
Monsieur Motingeya Mobuda, comité de négociation, a Bobila
Monsieur Ngbesu Mokembi, comité de négociation, a Bosamboda
Monsieur Likala Manzela, comité de négociation, a Bosamboda

La Communauté Bwela a déclaré le 2 aolt 2011 qu’il n’y avait pas de peuples
autochtones dans son Groupement.

ct ci aprés dénommeée « la communauté locale», d’une part ;

et

2) La Société de Développement Forestier, en sigle SODEFOR, immatriculée au
registre de commerce sous le numéro 32414-Kin, aydnt son siege au n°2165, avenue
des Poids Lourds, commune de La Gombé, ville de Kinshasa, en République
Démocratique du Congo, représentée par Mr José Albano Maia Trindade, ci-apres
dénommée <« le concessionnaire forestier », d’autre part; qui a donné délégation
de signature a Monsieur Richard Garrigue, Responsable de la Certification annexe
02.

Etant prealablement entendu que :
- la société

est titulaire du titre forestier (%), figurant en annexe 3, n° 23/03. du 4 avril
2003, en application de Uarrété n® 023/CAB/MIN/AFF-ET/2003 du 4 avril 2003,
" jugé convertible en contrat de concession forestiere, comme notifié par lettre,
figurant en annexe 4, n°4866/CAB/MIN/ECN-T/15/JEB/2008 du 6 octobre 2008
et couvrant une superficie de 170 000 hectares dont 99 002 hectares utiles ;
surfaces attestée par la DIAF, anciennement SPIAF annexe 5.

- la communauté locale est riveraine de la concession forestiére concernée; ces
foréts sont situées au nord du fleuve Congo cf: cartes localisation de la
Garantie d’Approvisionnement et Carte de positiornement de la Garantie et
figurant en annexe 6.

(2) Garantic d’Approvisionnement ou Lettre d'Intention




La communauté locale y jouit traditionnellement de droits coutumiers ainsi
qu’en atteste l’étude socio-économique.

- les limites de la partie de la concession forestiére concernée par le présent
contrat (cf. article 2 ci-dessous) ont été fixées de commun accord entre
parties, particulierement par rapport aux terroirs de la communauté locale.
Cette partie de la concession forme un triangle délimité au sud par la route
nationale reliant Lisala a Gemena, a louest par une ligne reliant la riviere
Lema et la riviere Sambo, et enfin par la riviere Mokabi selon une ligne nord
sud partant du confluent Mokabi/Lema jusqu’a la route Lisala-Gemena en
suivant le cours de la riviére Mokabi sur une premiéere partie puis de la riviere
Beli sur la derniere partie, (Carte des Groupements en annexe 7) et sont
consignées dans le plan de gestion, et dans le plan d’aménagement de la
concession au moment de son approbation.

- Il existe toutefois un litige sur la limite Est séparant le groupement Bwela du
Groupement Ndeke.

- Il a été décidé de mettre en place une équipe composee de deux personnes de
chaque groupement, de deux personnes de ’administration (environnement),
et, fournis par Sodefor, d’un chef d’équipe, d’un opérateur GPS et de
machetteurs afin de tracer (layon avec peinture) la limite définie d’un commun
accord entre les deux groupements.

- En tout état de cause, les assiettes annuelles de coupe concernées par la
présente clause sociale ne sont pas situées dans la zone litigieuse.

- Mr. LIETE EKRIKITI EKUMETE, Chef de Division, matricule 418 754 (3),
Administrateur de Territoire, assiste a la signature du présent accord en qualite
de témoin et garant de la bonne application du présent contrat.
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(3) Noms, n°® matricule et grade
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IL EST CONVENU CE QUI SUIT :

Chapitre 1°": Des dispositions générales

Article 1¢":

Le présent accord constitue la clause sociale du cahier des charges du contrat
de concession forestiere.

Il a pour objet principal, conformément a Uarticle 13 de l'annexe 2 de
Uarrété n°28/CAB/MIN/ECN-T/27/JEB/08 du 7 aolt 2008 fixant les modeles de
contrat de concession d’exploitation des produits forestiers et de cahier des
charges y afférent, d’organiser la mise en ceuvre des engagements du
concessionnaire forestier relatifs a la réalisation des infrastructures socio-
économiques et services sociaux au profit de la communaute locale.

Il vise aussi a régler les rapports entre les parties en ce qui concerne la
gestion de la concession forestiere.

Article 2 :

Pendant la période de préparation du plan d’aménagement, cet accord fait
partie du plan de gestion, annexé au cahier des charges, qui décrit ’ensemble des
investissements et des activités qui sont entreprises et réalisées par le
concessionnaire pendant les quatre premieres années du contrat de concession, et
se rapporte aux quatre premieres assiettes annuelles de coupe, conformément a
Uarticle 1 de annexe 1 de Uarrété n°28/CAB/MIN/ECN-T/27/JEB/08 précité.

Lorsque le plan d’aménagement, annexé de son cahier des charges, est
approuve, cet accord couvre alors une période de cing années, comme l'indique
Uarticle 17 de "annexe 1 de Uarrété n°28/CAB/MIN/ECN-T/27/JEB/08 précité, et
se rapporte a un notveau (%) bloc de cing assiettes annuelles de coupes.

Article 3 :

Les parties peuvent de commun accord et moyennant un avenant, modifier
une quelconque clause du présent accord.

a 5 . ; . g o g (85 3 ; \g .0{/,"_ 2 .
(") En effet, tous les cing ans, le concessionnaire passe a un nouveau bloc d’exploitation de cin Q(Let‘“ e {/\\
s % & - 23

annuelles de coupe et un nouvel accord est établi qui vient actualiser le cahier des charges. /
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Chapitre 2 : Obligations des parties

Section 1 ; Obligations du concessionnaire forestier

Article 4 :

Les obligations spécifiques légales, telles que prescrites par Uarticle 89,
alinéa 3, point ¢, du Code forestier, incombant au concessionnaire forestier en
matiere d’infrastructures économiques et des services sociaux portent
spécialement sur (i) la construction, l’aménagement des routes ; (ii) la réfection,
’équipement des installations hospitalieres et scolaires; (iii) les facilités en
matiére de transport des personnes et des biens.

Dans ce cadre, le concessionnaire forestier s’est engagé (voir compte rendu
des réunions de négociation en annexe 8), a financer a travers le Fonds de
Développement (cf. article 11), au profit de la communauté locale, la réalisation
des infrastructures socio-économiques ci-apres :

En préalable, Sodefor s’engage a exécuter, sans l'imputer sur le fond de
développement Bwela, a compléter les fournitures manquantes ou les travaux non
effectués sur lesquels elle s’était engagée au travers de conventions antérieures.

Le comité de suivi évaluera, a partir des conventions et des accusés de
réception, les fournitures manquantes. Les manquants seront fournis avant le 31
décembre 2011.

Pour les infrastructures, une expertise sera conduite sur le terrain afin
d’évaluer le taux de réalisation, en prenant en compte le taux d’usure, et les
infrastructures non réalisées seront incluses dans la programmation a partir de
2012.

- Construction, aménagement des routes :
Aucune route de désenclavement n’a été retenue par le Goupement Bwela.

- Réfection, équipement des installations hospitalieres et scolaires :
- Terminer les travaux de construction
De |’école secondaire de 6 classes de Lingobo
Du centre de santé de Sambo
Du centre de santé d’Epesa

Construction
D’une école primaire de 6 classes a Bosamboda
D’une école primaire de 3 classes a Bosangu
D’une école secondaire de 6 classes a Mbelo
D’une école secondaire de 6 classes a Bosamboda
D’un bureau a Bosangu
D’un bureau du préfet a Bosamboda
D’une salle des professeurs a Bosamboda
D’une salle des professeurs a Mbelo




D’un centre de santé a Mbelo

D’un centre de santé a Bosambada
D’un centre de santé a Lingobo
D’un centre de santé a Ngakwa

- Facilités en matiere de transport des personnes et des biens :

En ce qui concerne l’embarquement sur les pontons Sodefor, un certain
nombre de reégles sont applicables et acceptées par la communauté locale :

Pour respecter des impératifs de sécurité et les contrats souscrits aupres des
compagnies d’assurance, ce nombre est limité a 15 personnes par ponton.
Chaque personne est autorisée a embarquer avec un maximum de cing sacs.
Ce chiffre correspond aux biens (produits vivriers ou autres) nécessaires a
une famille pour un mois.

Les personnes souhaitant embarquer doivent en demander ’autorisation au
chef de chantier afin de figurer sur la liste des passagers.

Toutefois, un ordre de priorité d’embarquement est fixe suivant les
modalités suivantes :

Passagers de priorité 1 : les travailleurs du concessionnaire forestier ou les
membres de leur famille

Passagers de priorité 2 : les ayants droits coutumiers, ou un membre de leur
famille, avec lesquels le concessionnaire forestier a signé une convention.

Passagers de priorité 3 : les personnes des Groupements dans lesquels
Sodefor travaille.

Passagers de priorité 4 : toute personne n’appartenant pas a 'une des trois
catégories précédentes

Autres :
Fourniture d’une rizerie a usage communautaire

4 ¢



Article 5 :

Comme indiqué a Uarticle 3 de U'annexe 2 de l'arrété n°28/CAB/MIN/ECN-
T/27/JEB/08 précité, sont apportées en annexe 9 des informations plus détaillées
se rapportant aux engagements prévus a larticle 4 du présent accord et
concernant : 1) les plans et spécifications des infrastructures, 2) leur localisation et
la désignation des bénéficiaires, 3) le chronogramme prévisionnel de realisation des
infrastructures et de fourniture des services ainsi que 4) les colts estimatifs s’y
rapportant.

En ce qui concerne les travaux de construction et d’aménagement des routes
* et pistes, il est noté de maniére indicative pour chaque troncon concerné :

- le plan du tracé et le kilométrage qui lui correspond ;
- la nature des travaux routiers a réaliser (ouverture, réhabilitation, etc.) ;
- les ouvrages d’art a installer (ponts, radiers, ...) ;

- les engins: et le matériel a mobiliser pour la réalisation (bulldozer,
chargeuse, niveleuse, camion-benne, etc.) ;

- les temps d’utilisation a prévoir pour chaque engin et mateériel ;

- les colts d’utilisation correspondants par unité de temps.

Article 6 :

Les colts d’entretien et de maintenance des infrastructures sont a considérer
spécifiquement dans la mesure o ils vont devoir s’appliquer bien au-dela (°) de la
période d’exploitation des 4 ou 5 assiettes annuelles de coupe sur lesquelles sont
prélevées les ressources forestieres et calculées les ristournes, destinees a financer
la réalisation des infrastructures socio-économiques au bénéfice de la communauté
locale ayant droit.

La prise en charge de ces colits d’entretien et de maintenance des
infrastructures est assurée par le Fonds de Développement (cf. article 11), selon
l’un des mécanismes suivants (°) : .

-~ affectation, chaque année et quelle que soit la zone exploitée, de 5% du
total des ristournes de maniere a mutualiser les colts récurrents se
rapportant aux infrastructures déja réalisées sur Uensemble de la
concession ; un programme prévisionnel chiffré d’entretien et de
maintenance, sur les 4 ou 5 années a venir, des infrastructures socio-
économiques déja reéalisées au bénéfice de l'ensemble des communautés
locales et/ou peuples autochtones riverains ayants-droit sur la concession
forestiere est joint en annexe 10.

C) le plan d’aménagement sera réalisé sur une durée de 25 ans, ce qui veut dire que la concession sera

exploitée selon un programme de 25 assiettes annuelles de coupe et que la période d’ attemc ent@ﬁ
passages en coupe sur la méme assiette annuelle sera précisément de 24 ans. §\
) préciser le mécanisme retenu : mutualisation des co(ts, provision effectuée a I'origi
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Article 7 :

Certains des colits de fonctionnement des installations hospitalieres et
scolaires, notamment les rémunérations des enseignants et des personnels de
sante, sont du ressort de U’Etat.

Si des retards venaient a étre constatés dans le déploiement des personnels
administratifs, le Comité de Gestion Local, prévu a Uarticle 12 ci-dessous, peut, de
maniére transitoire et en attendant que les agents désignés soient affectés,
recruter localement et financer sur les ressources du Fonds de'Développement (cf.
article 11 ci-dessous), des personnels aptes a remplir ces fonctions.

Article 8 :

Concernant les frais de fonctionnement autres que les rémunérations des
personnels d’éducation et de santé, c’est-a-dire les fournitures scolaires, les
produits pharmaceutiques, etc. le concessionnaire apporte sa contribution en en
financant gratuitement le transport depuis Kinshasa ou une autre ville plus proche.

Article 9 :

A compétences égales, le concessionnaire forestier s’engage a recruter la
main d’ceuvre de son entreprise au sein de la communauté locale

Article 10 :

Conformément a l'article 44 du code forestier, le concessionnaire forestier
s’engage a respecter Uexercice par la communauté locale des droits d’usage
traditionnels lui reconnus par la loi notamment :

- le prélevement de bois de chauffe ;

- la récolte des fruits sauvages et des chemlles

- la récolte des plantes médicinales ;

- la pratique de la chasse et de la peche coutumieres.

Les modalités d’exercice des droits définis a [’alinéa 1°" ci-dessus sont définies
en annexe 11. Le concessionnaire forestier s’engage a en faire mention dans le plan
d’aménagement de la concession.
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Article 11 :

Il est institué un fonds dénommeé « Fonds de Développement » pour financer la
réalisation des infrastructures définies a Uarticle 4 ci-dessus ainsi que les dépenses
prévues aux articles 6 et 7.

Le Fonds de Développement est constitué du versement par le concessionnaire
d’une ristourne de deux a cing dollars américains par metre cube de bois d’ceuvre
prélevé dans la concession forestiére, selon le classement de l"essence concernée,
publié dans le guide opérationnel de la Direction Inventaire et Aménagement
Forestiers. Soit :

5 $/m? des bois de classe 5
4 $/m?* des bois de classe 1
3 $/m? des bois de classe 2
2 $/m? des bois de classe 3 et 4

Les volumes sous aubier de bois considérés sont portés sur les declarations
trimestrielles de production de bois d’ceuvre.

Toutefois, pour permettre le démarrage immeédiat des travaux, le
concessionnaire forestier s’engage a dégager, a la signature du présent accord, un
préfinancement de 10% du colt total des travaux d’infrastructures socio-
eéconomiques présentés a l'article 4 ci-dessus. Ces 10% constituent une avance sur
les ristournes a verser sur les volumes de bois prélevés dans le bloc d’exploitation
considéré qui regroupe, selon les cas, 4 ou 5 assiettes annuelles de coupes et sont
remboursables a la fin de la période considéréee.

Article 12 :

Le Fonds de Développement est géré par un Comité Local de Gestion (CLG)
composé d’un délégué du concessionnaire forestier et d’au moins cing
représentants élus de la communauté locale.

.

~ Sur demande de la communauté locale, le concessionnaire forestier accepte
qu’un représentant de la société civile fasse partie du CLG en qualité
d’observateur.

Article 13 :

Outre un président désigné par les membres de la communauté locale et
travaillant sous la supervision du chef de la communauté, le CLG comprend un
trésorier, un secrétaire rapporteur et plusieurs conseillers.

Dés sa mise en place, le CLG est installé officiellement par ”Administrateur
de Territoire.




Article 14 :

La Communauté locale a décidé de consigner le Fonds de Développement
auprés du concessionnaire forestier.

Celui-ci s’engage a rendre accessibles les ressources financieres au CLG, selon
des modalités fixées de commun accord par les parties.

Section 2 : Obligations de la communauté locale

Article 15 :

La communauté locale s’engage a concourir a la gestion durable de la
concession forestiere et a contribuer a la pleine et libre jouissance par le
concessionnaire de ses droits.

Article 16 :

La communauté locale s’engage a collaborer a la lutte contre le braconnage
et Uexploitation illégale dans la concession forestiere et a sensibiliser ses membres
a cette fin.

Article 17 :

La communauté locale s’engage a collaborer avec le concessionnaire forestier
pour maitriser tout incendie survenu a U'intérieur de la forét concédée ou dans une
aire herbeuse attenante a la susdite forét.

Article 18 :

La communauté locale s’engage a prendre toute disposition appropriée pour
que ses membres contribuent a la protection du personnel et du patrimoine
d’exploitation du concessionnaire forestier.

Tout préjudice subi du fait d’actes de violence ou de voies de fait sur le
personnel du concessionnaire forestier ou d’actes de vandalisme sur son patrimoine
d’exploitation perpétrés par un ou plusieurs membres de la communaute locale,
entraine réparation.

Article 19 :

La communauté locale s’engage a collaborer avec le concessionnaire forestier
pour que les voies établies par ce dernier pour l’évacuation de son bois ne soient
pas utilisées par d’autres exploitants, sauf exercice d’un droit lié a une servitude
légale ou conventionnelle.

- L]
De méme, la communauté locale s’abstient de favoriser "acces a des fins
illégales des susdites voies aux communautés et/ou peuples autochtones non
riverains de la concession forestiere.

S



Chapitre 3 : Suivi de la mise en ceuvre du présent contrat

Article 20 :

Aux fins d’assurer le suivi et "évaluation de "exécution des engagements pris
en vertu du présent contrat, il est institué un Comité Local de Suivi (CLS).

Article 21 :

Le CLS est présidé par ’Administrateur de Territoire ou son délégué et est
composé d’un délégué du concessionnaire forestierr et-*d’au moins trois
représentants élus de la communauté locale en dehors des membres du CLG.

Les parties acceptent que U'ONG , représentée
par Mr/Mme/Mlle () siege en qualité de membre
effectif du CLS.

Article 22 :

Le CLS examine le rapport trimestriel d’activités du CLG, particulierement en
ce qui concerne la réalisation des infrastructures socio-économiques et le
calendrier y afférent.

Il peut, en cas de besoin, entendre le président ou tout autre membre du
CLG. !

Il peut également faire appel a une expertise qualifiée pour Uéclairer sur
toute question inscrite a l’ordre du jour de sa réunion.

Article 23 :

Le CLS se réunit en session ordinaire tous les trois mois sur convocation de
’Administrateur de Territoire.

Il peut aussi, a tout moment et selon le besoin, tenir une session
extraordinaire sur convocation de U’Administrateur de Territoire, a 'initiative de
"une des parties au présent contrat.

Ses décisions sont prises par consensus et sont consignées dans un proces-
verbal signé par tous les membres présents.

Article 24 :

Il est versé aux membres du CLG et du CLS un jeton de présence dont le taux
est fixé a 10 USS.

Les frais d’organisation des reunions des deux cdmités sont prélevés sur le
Fonds de Développement. '

(') Identification compléte




Toutefois, la somme totale des frais couvrant les dépenses prévues aux
alinéas ci-dessus ne peuvent excéder 10% du financement total des travaux de
réalisation des infrastructures concernées par le présent accord.

Chapitre 4 : Clauses diverses
Section 1 : Reglement des différends

Article 25 :

Tout litige ou contestation né de Uinterprétation ou de "exécution du présent
accord est, si possible, réglé a ’amiable entre les parties.

A défaut d’un arrangement, les parties s’engagent a soumettre le litige a la
commission de reglement des différends forestiers prévue par U'article 104 du Code
forestier et organisé par U'arrété ministériel n°103/CAB/MIN/ECN-T/JEB/09 du 16
juin 2009.

Au cas ou le différend persiste, la partie non satisfaite peut saisir le tribunal
compétent de droit commun.

Article 26 :

Pour U"exécution du présent contrat, la communauté locale a le droit de se
faire assister par une personne physique ou une ONG de leur choix.

Section 2 : Dispositions finales

Article 27 :

Le présent accord produit ses effets a la date de sa signature par les parties
et U"Administrateur de Territoire en tant que témoin et garant de la bonne
application du présent contrat.

Article 28 : . | .

Le présent accord est établi en cing (5) exemplaires originaux et remis a
chacune des parties, a I’Administrateur de Territoire, a ’administration forestiere
provinciale et a l’administration centrale des foréts pour son annexion au contrat
de concession forestiere.

Fait a Mondongo, le 4 / Og/f/& //

.

Pour le concessionnaire forestier




Pour la communauté locale

Nom Qualiteé Village Signature
Monsieur Likongo Mambuku | Chef de Groupement Epesa Q‘Z/// Y
, (& e
Monsieur Libula Mogbai Notable Sambo /ﬁfg‘f
Monsieur Mosombi Nzambe | Notable Sambo .,Qﬁ/mﬂ?&.q
Monsieur Masimo Moussa Capita Lingobo @__’
Monsieur Mbalonga Molangi | Notable Lingobo e Nl
. S §
Monsieur Nzema Lungu Capita Epesa ng
Monsieur Lifolo Embandzo Notable Epesa 02_#4
MABTELTLY Duandupbe Chef de Terre Mbelo %/;/g
Moninga b
Monsieur Manzela Mokoko | Notable Mbelo /(Kf/%f
= ]
Monsieur Eyango Mosiso Capita Mbelo é?'
Madame Alambwa Julie conseillére Mbelo (_/
Madame Makembo Auguy Notable Mbelo
, F —
Monsieur Engule Mbembo Notable Mbelo éf :
p “
Monsieur Bolili Mangbundu | Capita Bobila M
Monsieur Gaston Mosombi Notable Bobila &4;:\_ d
= ’ B ]
Monsieur Camille Lingongo Notable Bosangu .
Ngbandu — W
" ~
Monsieur Edimbo Esulu Capita Bosamboda #—k s
e
Monsieur Mongengo Popo Notable Bosamboda__ W

Monsieur Monganza Akpoda

Comité de négociation

Sambo

Monsieur Mambuku Ngambo

Comité de négociation

Sambo

Madame Mawete
Mangbundu

Comité de négociation

13




Monsieur Ligombo Ngambo | Comité de négociation | Lingobo %
Monsieur Nzenze Ligbeme Comité de négociation | Lingobo ( Ut/gy
Monsieur Lizongo Manzela Comité de négociation | Epesa _ﬁ(h
Monsieur Mobuka Likongo Comité de négociation | Epesa /ﬁ&
rsg;;eour RER AogEm! Comité de négociation | Mbelo ﬂ%
Monsieur Maurice Poli Asuka | Comité de négociation | Mbelo /,ﬁﬁg,
Monsieur Lisedi Mokonza Comité de négociatidn Bobilg %ﬁbr =
Monsieur Motingeya Mobuda | Comité de négociation | Bobila \»<~
Monsieur Ngbesu Mokembi Comité de négociation | Bosamboda fg%*
Monsieur Likala Manzela Comité de négociation | Bosamboda < & D
L’ Administrater u]’e‘rﬁ“tolre
Monsieur LI %\?}KRMITJ/,EKUMETE
F/ .:\;u\

ONG PABO
Maurice Mokambo

Jle
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Annexe 01

. Identification de la communaute BWELA
concernée par les 4 premieres AAC de la garantie 23/03

Chef de Groupement

Monsieur Likongo Mambuku a Epesa

Capitas (Chefs de localité), Notables et Chefs de Terre (Nkumus)

Monsieur Libula Mogbai, notable a Sambo
Monsieur Mosombi Nzambe, notable a Sambo
Monsieur Masimo Moussa, Capita a Lingobo
Monsieur Mbalonga Molangi, notable a Lingobo
Monsieur Nzema Lungu Capita a Epesa
Monsieur Lifolo Embandzo, notable a Epesa
7 Monsieur Duandumbe Moninga, Chef de Terre a Mbelo
Monsieur Manzela Mokoko, notable a Mbelo:
) Monsieur Eyango Mosiso, Capita a Mbelo
Madame Alambwa Julie, conseillére a Mbelo (représentante du genre)
) Madame Makembo Auguy, notable a Mbelo (représentante du genre)
Monsieur Engule Mbembo, notable a Mbelo
Monsieur Bolili Mangbundu, Capita a Bobila
Monsieur Gaston Mosombi, notable a Bobila
Monsieur Camille Lingongo Ngbandu, notable a Bosangu
Monsieur Edimbo Esulu, Capita a Bosamboda
Monsieur Mongengo Popo, notable a Bosamboda

Membres du Comité de Négociation

Monsieur Monganza Akpoda a Sambo
Monsieur Mambuku Ngambo a Sambo
Madame Mawete Mangbundu, a Sambo (représentante du genre)
Monsieur Ligombo Ngambo a Lingobo
Monsieur Nzenze Ligheme a Lingobo
Monsieur Lizongo Manzela a Epesa
Monsieur Mobuka Likongo a Epesa
B Monsieur Stani Mogami Andabo a Mbelo

o3



Monsieur Maurice Poli Asuka a
Monsieur Lisedi Mokonza a
Monsieur Motingeya Mobuda a
Monsieur Ngbesu Mokembi a

Monsieur Likala Manzela a

La Communauté Bwela déclare le 2 aolt 2011 qu’il n'y a pas de peuples autochtones dans son

Groupement.

Mbelo
Bobila
Bobila
Bosamboda

Bosamboda




Annexe 02

Délégation de sigr ature

du Gérant Statutaire a Richerd Garrigue



SOCIETE DE DEVELOPPEMENT FORESTIER

SODEFOR
KINSHASA - R.D.C.

Délégation de Signature

Je soussigné, JOSE ALBANO MAIA TRINDADE, Gérant Statutaire de
la Sodefor, certifie donner délégation de signature a

Monsieur Richard GARRIGUE
Responsable de la Certification
Afin de signer, au nom de la Sociéte la

Clause Sociale du Cahier des Charges du Contrat de Concession
Forestiéere

Avec le Groupement BWELA pour la garantie 23/03.

Fait a Kinshasa le 13 juillet 2011 pour servir et valoir ce que de droit.

A '_,\U‘
Nl

Avenue des Poids Lourds 2165 — KINSHASA - C/GOMBE
e K p ) Fax : (00243) 88 40 011 — E-Mail : sdr.2165@ic.cd — N.R.C. 32414 — KIN — ID. NAT. K 25452A — IMP - EXP. K 26458 T
v ¢



Annexe 03

Titre de la Garaitie

023/CAB/MIN/AFF-ET 2003

du 4 avril 2003



) REPUBLIQUE DEMOCRATIQUE DU CONGO
'MfNISTERE 'DES AFFAIRES FONCIERES,
ENVIRONNEMENT ET TOURISME

LE MINISTRE

l = GARANTIE D’APPROVISIONNEMENT

CONVENTION N° O3 ICABI/MIN/AFF-ET/03 DU () 4 AVR. 2003
PORTANT OCGTROI D'UNE GARANTIE D’APPROVISIONNEMENT
EN MATIERE LIGNEUSE

P -

. ENTRE 5 La République Démocratique du Congo, représentée par le
‘ ~ Ministre des Affaires Foncigres, Environnement et Tourisme,
@ Monsieur Jules YUMA MOOTA,

cl-aprés dénommé le Ministre.

ET X La Société de Développement Forestier (SODEFOR),
- représentée par Monsieur José ALBANO MAIA TRINDADE,
ci-aprés dénommé I'Exploitant.

. PRELIMINAIRE

;e;—f'—“f;@ 33 .. Vu, tel que modifié et complété a ce Jour le Décret-loi Constitutionnel
U ‘003 du 57 mal 1997 relatif & I'organisation et & I'exercice du pouvoir en République
L4 Démdcmtique du Congo tel que modifié et complété par le Décret-lol Constitutionnel
( n°074 du 25 mal 1998 le Décret-loi n°122 du 21 septembre 1999 ;

Vu, telle que modifiée et complétée & ce jour, la Loi n°73-021 du 20
il#et 1873 portant régime général des biens, régime foncler et immobilier et régime
a4 QOretés N

e Yy te”e que modifiée a ce jour, I'Ordonnance n°75-231 du 22 julllet
L1076 ﬁxamt lesiattributions du Département de I'Environnement, Conservation de la
Natdre ét rourfsme

Revu I'Ordonnance n°77-022 du 22 février 1977 portant transfert de
dsmctiohs et dé'services au Département de I'Environnement, Conservation de la
Nature et Touﬁsme .

Vu Ie Décret n° 142/2002 du 17 novembre 2002 portant nomination des A

\.l)u

s.du Gouvemementde Salut Public ; J\ : ‘f-‘*“';?‘i ?':”7'*«"'




2
Vu la responsabilité du Iinistére des Affaires Foncigres, Environnement et
Tourisme d'assuier la pérennilé des ressources forestierss, grécs & une saine
gestion forestiére, utilisant toutes rméthodes, directives et mesuras dans {'utilisation
I* des ressources disponibles ;

Vu la nécessité de mettre en valeur les ressources forestiéres de I'Etat,
{f pour soutenir une activité économique prospere par l'exploitation rationnelle, la
transformation et la mise en marché des produits exploités ;

I = Vu la nécessité d'assurer a I'Exploitant un approvisionnement sQr et
continu en matiere premiere pour ses usines de transformation situées a Nioki, dans
la Province de Bandundu et & Kinshasa, d'une capacité annuelle {otale de 72.000 m3

] - de produits finis, nécessitant un approvisionnement en grumes de 240.000 m3.

Vu que I'Exploitant a repondu .de facon satisfaisante aux criteres et aux
‘ ~ ‘procédures de la décision n°002/CCE/DECNT/84, relative a la garantie
_d'approvisionnement en matiére ligneuse et a la lettre d'intention ;

Vu la demande de réaménagement des garantles d‘approvisionnement
Introdulte par fa SODEFOR (cfr. sa lettre n°018/GS/JAMT/2003 du 20 février 2003) ;

s Attendu quil y a lieu d’accéder a la demande de la SODEFOR en lul
octroyant une garantle d'approvislonnement en remplacement de la garantie
couverte par la convention n® 021/01 du 21/05/2001 de 171.916 ha ;

ILAETE ARRETE ET CONVENU CE QUI SUIT :

Article 1°" : La garantie d’approvisionnement porte sur un volume théorique
annuel de 38.100 m3 de grumes réparti comme suit (source SPIAF):
ESSENCES VOLUME (m3)
Afrormosia 2.000
Iroko 7.000
Ebéne ' 1.000
Tiama 1.100
Koslpo 1.5600
Sapelli 5.000
Sipo ' 3.000
\ . Acajou d'Afrique 250 |

latandza 300
Tola 1.000 .
Longhi 500

. Bosse 200
Limbali 11.000
Padouk 300

. Dibetou 100
Mukulungu 500

, Bilinga 300

— Angueuk ‘ 500

Dabema | 250 J\

EC



B

o]

Aricle 2

Atticle 3

3
Tshitola 500
Niove 600
Emlen 1.200
Total 38.100

Ces bois seront prélevés dans une unité d’exploitation localisée
comme suit :

Province : Equateur District : Mongala
Territoire : Lisala Localité :
Lieu :Bloc Lisala .  Superficie . 170.000 ha

Cette forét ou portion de forét est circonscrite dans les limites
suivanies :

Au Nord : La rivitre Mongala, a partir de son confluent avec la riviére
Libeanu, ensuite remonter la riviere Motima jusgu'a la
- riviere Ngwakade ;

Au Sud : Le trongon de la route principale compris entre les villages
Mbokutu et Bonguma ;

A l'Est . Suivre le cours de la rivitre Ngwakade & partir de son
intersection avec la rivitre Motema jusqu'a sa rencontre
avec le sentier qui méne au village Mongombe-Moke,
-enfin les trongons de ce sentier et la route secondaire
jusqu'au village Bonguma ; ’

Al'Quest : Par la riviére Libeanu, ensuite suivre la route secondalre
jusqu'au village Mbokutu.

i Les grumes ainsi récoltées devront étre strictement utilisées pour
“leur transformation & ['usine décrite ci-dessus, ou dirigées a
~ Pexportation suivant la réglementation en vigueur.

-Aussl, aucune grume ne pourra étre vendue a des liers, & nolng
‘d'autorisation écrite du Ministere. :




@ Aldicle 6 Le Ministére accordera & I'Exploitant les droits suivants sur son unité
d'exploitation :

5.1 Le droit exclusif de ré&colter les arbres exploitables identifiés &
I'article premier ou autres essences a promouvoir.

5.2Le droit de construire les infrastructures nécessaires
exclusivement aux exploitations forestiéres, sans préjudice des
droits reconnus aux tiers ;
Les infrastructures routléres construites par I'Exploitant sont
propriétés de I'Etat & la fin du contrat.

5.3Le drait de flottage de, radeaux et de navigation privée sur les
cours d'eau et les lacs, ainsi que le droit d'utiliser les routes
publiques pour transporter, & titre privé, des produits forestiers
exploités ainsi que les produits de transformation.

Article 6 . En contre partie, I'Exploitant sera soumis, de fagon inconditionnelle,
aux obligations suivantes :

6.1Maintenir en opération son usine de transformation au niveau
d'opération prévu dans le contrat ;

B8.2Assurer la protection forestiére de 'unité d'exploitation ;

6.3 Presenter dans les détails prévus toutes demandes annuelles de
permis de coupe, tout rapport trimestriel et rapport apres coupe,
ou d’autres rapports prévus par la réglementation en vigueur ;

8.4 Payer toutes les taxes et redevances forestigdres prévues par la
réglementation en vigueura la date de la signature de la
convention n°021/01 du 21/05/2001;

@ _ 8.5Informer le Ministére de tout changement d'adresse, de tout
projet de transfert, de location, d'échange, de donation, de fusion,
de vente affectant la propriété de I'usine de transformation, objet
du contrat et d'en obtenir la ratification du Ministére ;

B6.6Respecter la  réglementation  sur  ['exploitation, la
commercialisation et I'exportation des produits forestlers ; J

8.7 Aviser le Ministére de tout changement daps la destination des
grumes exploitées et en obtenir ['autorisation du Ministére ;

'8.8Respecter toutes décisions prises par le Ministére en matiére
d'aménagement forestier ; T
', 6 9Procéder & la récolte minimale de 10 m3 de bois & I'hectare sﬂ/r‘\y;"‘\

PR P . b3

les superficies exploitables sile volume sur pied le permet. / RS

\ Z
\\ ey e ,‘4
j N




' -,ﬁﬂ icle 7 : La présente convention est effective a la date de sa signature
' jusqu'au mois de mal 2026.

Le non respect\d‘une des clauses de la convention par l'exploitant
entrainera la résiliation immédiate et automatique de la présente.

0 4 AVR. 2603

Fait 4 Kinshasa, le

Article 8

SIGNATAIRES AUTORISES

f
. LE MINISTRE
gl e
onsieur José ALBANQ MAIA TRINDADE :LGWJ YUMA MOOTA=
Pour la SODEFOR
Route des Poids Lourds n® 2165
Kinshasa/Gombe
Fait & six exemplaires
1. Exploitant
. 2. Cabinet du Ministre
" . 3. Secrétalre Général a 'ECN
i ... 4. Directlon de la GF
1 /16,7 Gouverneur de Province
“. 8. Coordinateur Provinclal de 'ECN
AN \ ety '.f
I8 7
fss=t77 9~ .
=" A/
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Annexe 04

Notification de la Conve tibilité

Garantie
023/CAB/MIN/AFF-ET/20 )3

Lettre n° 4866/CAB/MIN/ECN-T/" 5/JEB/2008
-~ du 6 octobre 2008



REPUBLIQUE DEMOCRATIQUE DU CONGO Kinshasa, te {6 0CT 2008
Ministéere de PEnvironnement,
Conservation de la Nature
et Tourisme

Ne H¥e6 [CABIMIN/ECN-T/15/JEB/2008

Le Ministre

A Monsieur le Directeur Gérant
de la SODEFOR
a Kinshasa/Gombe

Objet : Notification de la recommandation de la
Commission Interministérielle de Conversion
des Anciens Titres Forestiers
Votre requéte n° 131

Monsieur le Directeur Gérant,

A Uissue de ses travaux, la Commission interministérielle de conversion des anciens
titres forestiers a constaté que votre Garantie d’Approvisionnement n°023/03 du
04/04/2003, située dans le Territoire de Lisala, Province de UEquateur remplit les
critéres de convertibilité définis par le Décret n"05/116 du 24 octobre 2005 fixant
les modalités de conversion des anciens titres forestiers en contrats de concession
forestiére et portant extension du moratoire en matiere doctroi des titres
d'exploitation forestiere tel que modifié et complété par le décret n"08/02 du 21
janvier 2008.

Par conséquent, votre titre est jugé convertible en contrat de concession
forestiere.

Vous étes invité, a dater de la réception de la présente, a vous mettre en contact
avec le Ministere de UEnvironnement, Conservation de la Nature et Tourisme pour
les prochaines etapes.

Veuillez agréer, Monsieur le Directeur Gérant, Uexpression de ma conside; ation
distinguée. 3 i

Avenue Papu Heo (Ex-des Cliniques) n®13 Kinshasa/Gombe
B.P. 123481 E-mail : rde_minev@gyaltoo fr

¢




Annexe 05

Superficie utile de la ?Gajrantie

023/CAB/MIN/AFF-ET/2003

Notification SPIAF

avril 2006

Y
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e g —m

- B N SUPERFICIE | SUPERFICIE | SUPERFICIE A j‘,?g;iféilﬁi
N | convenTion| TERRITOIRE BLOC ::ngﬁg;rmn Exmgg;xmf mﬂiz;ag} PUR | © madiS
' o (HAY
1 DSHWE Isoko 157 000 121 785 ’ 121785
UBUNGLU Maiko 190 D00 153 082 G 789 147 193
¥ gi972003  (KUTU Nioki - Kutu 38 000 79 613 . 79 613
B20/200% | BASDKO Basoko 181 000 173 200 6 566 166 634
5 frioneY  RUTY Madjoko B3 600 81722 . 81722
% B0 {OSHWE Hlaw 130 000 97 830 9 o0y 88 430
3 LISALA Lisala 170 000 115 283 16 281 99 002
OSHWE Bombuli 46000 48 193 48193
4 BUMBA Dua 168 000 65 388 1106 64 282
INONGO/ALUKOLELA | Htandembelo 160 350 106 79% 209 106 586
1" i BIKORG Bikoro 86 000 54 228 . 54 ;r:w B
{358 Bonkita 130 000 154 939 154 9719
CSHWE Bongimba 148 000 166 407 166 407
OSHWE Lole 220 000 153 897 . 153897
o JOSHWE Nongeturi 107 500 130 627 130627
y paey INOMG Isongo 113 900 104 910 . 104 910

FORTAL

2129 350

1 808 900

1 768 944

T Le Directeur Jne,ﬁc:!@aﬁ?rvj"%@;
3 - g ks

~<

’,&i Fratan

Jérdime bﬁa}}i&lﬁﬂﬁu thete




Annexe 06

Cartes de

Localisation de la Garantie 023/03

Positionnement de la Garantie
023/03
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Annexe 07

Carte de
Localisation des Groupements
concernés par les quatre premieres
Assiettes Annuelles de Coupe

de la Garantie 023/03



FIoC yogny 11 ‘osoysury

000Z/S0/50 NP 65/64 1 10 DD0Z/E0/50 NP 85/6.L1 1BSPUET sebew| -20Inog

R
weoases gron AN
BUNOL NEsEIY
wivy B
#oEAAR
ekt oy Bl
sl R IT IR0 T
spedlodue il

|08 np wvogednson

e eiv4

5

e|esiq - £0/£Z Juawauuoisirolddy p anueied
sjuawadnoin sap aye)

o8ney np suvasows anbyqnday




Annexe 08

Compte rendu de la réunion de
Négociation

entre
la Sodefor
et le Groupement BWELA

du 2 aout au 4 ao(t 2011



SOCIETE DE DEVELOPPEMENT FORESTIER
“SODEFOR”

A l'attention de Monsieur I'Administrateur du Territoire
S Messieurs les Administrateurs du Territoire Assistants
Monsieur le Superviseur de I'Environnement
Tous quatre a Lisala .

Monsieur le Chef de Secteur a Makomu

Monsieur le Repréesentant de TONG AMAR a Mabela
Monsieur I'’Abbé Lindo a la mission de Mondongo
Groupement NDEKE

Chef de Groupement
Monsieur Mokpange Alphonse

Capitas et notables
Monsieur Mopolo a Mabela

Monsieur Mondengele a Mayebe
Monsieur Mbambo a Ngoniba
Monsieur Kuma a Marie A

. Monsieur Ngangi a Capsa
Monsieur Manzela a Bodobu
Monsieur Ngbesu a Epate
Monsieur Enzingele a Mabala Nzili
Monsieur Pela a Bopimbwa
Monsieur Mogala a Capsa

Membres du Comite de Negociation
Monsieur Egbango Ngonde a Ndomde

Monsieur Monzanga Mondonga a Bopimbwa
Monsieur Ndombo Masimo a Bodobu
Monsieur Esimbo Monbongo a Mabela
Monsieur Emelikuma a Ndeke Mokabi

oY, Monsieur Efonga Makpendu a Mabela
Monsieur Angbalu Ngele a Marie B
Monsieur Lindolotgibula @ Bonguma
Monsieur Masolo Nzoli a Epate

Monsieur Esimbo Mokobe a Ngomba
Monsieur Lungu Mokombo a Marie A
Monsieur Lindo Mongbongo
Monsieur Ngombo Mele a Mabela

Avenue des Poids Lourds 2165 — KINSHASA - GOMBE
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Groupement BWELA
Chef de Groupement
Monsieur Likongo Mambuku a Epesa

Capitas et notables
Monsieur Libula Mogbai a Sambo

Monsieur Mosombi Nzambe a Sambo
Monsieur Masimo Moussa a Lingobo
Monsieur Mbalonga Molangi a Lingobo
Monsieur Nzema Lungu a Epesa
Monsieur Dua Ndumbe a Epesa
Monsieur Manzela a Mbelo

Mensieur Bolili Mangbundu a Bobila
Monsieur Camille Lingogo a Bosangu

Monsieur Edimbo Esulu, ancien Chef de Groupement a
Bosambola

Madame Alambwa a Mbelo

Membres du Comitée de Néegociation
Monsieur Monganza Akpoda a Sambo
Monsieur Mosombi Nzambe a Sambo
Madame Mawete Mangbundu a Sambo
Monsieur Ngambo a Lingobo

Monsieur Nzenze Ligbeme a Lingobo
Monsieur Lidjongo Manzela a Epesa

Madame Nzengi Lungu a Epesa
Monsieur Stani Mogami Andabo a Mbelo
Monsieur Maurice Poli Asuka a Mbelo
Monsieur Lisedi Mokonza a Bobila
Monsieur Motingeya Mobuda a Bobila
Monsieur Ngbesu Mokembi a Bosamboda
Monsieur Likala Manzela a Bosamboda

Groupement BONGOMBO
Chef de Groupement
Monsieur Remy Akongo Mondonga a Bongombo Centre

Capitas et notables

Monsieur Emeli a Bongombo Centre
Monsieur Ngepa a Bokanga

Madame Assepabi a Bongombo Moke
Monsieur Akakana % Bongombo Centre

Avenue des Poids Lourds 2165 — KINSHASA - GOMBE
NRC 32414 — KIN = ID.NA KIN 25452A — IMP....EXP k24658 T
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SOCIETE DE DEVELOPPEMENT FORESTIER
“SODEFOR”

Transmis copie pour information a
Monsieur le Qérant Statutaire, Kinshasa
Monsieur le Chef de Chantier Lisala

A ['attention de
Monsieur 'Administrateur du Territoire Assistant a Lisala

Lisala, le 30 juillet 2011

Objet : Négociation de la Clause Sociale du Cahier des Charges
Réf:  09/07/11/RG/I
Monsieur 'Administrateur, Mesdames, Messieurs

Nous avons le plaisir de vous inviter a la réunion de négociation de la Clause Sociale du Cahier des
Charges de la garantie 23/03 Lisala, entre la Sodefor et les Groupements Ndeke, et Bwela.

Cette réunion se tiendra a la salle de la mission de Mondongo les 2, 3 et 4 aoUt prochains. Le debut des
travaux est prévu pour le mardi 2 aoGt a 10H0O.

Bien entendu un per diem sera versé aux personnes invitées afin de couvrir les frais de cette reunion.
Comptant sur votre présence,

Veuillez agréer, Monsieur 'Administrateur, Mesdames, Messieurs, l'expression de nos sentiments de
franche collaboration.

Le Responsable de la Certification

Richard Garrigue

Avenue des Poids Lourds 2165 — KINSHASA - GOMBE
NRC 32414 — KIN,— )D.NA KIN 25452A — IMP...EXP K 24658 T




Réunion de Négociation de la Clause Sociale du Cahier des Charges

Garantie 23/03

Programme

Mardi 2 aout 2011

Theme Intervenant Horaire

Accueil des participants / café Organisation 09HOO | TOHNOO
Mot de I"'Administrateur du Territoire AT Liete Ekrikiti Ekumete 10HOO | 10H 0
Mot du Chef de Secteur Jules Ebanda Mambuku [OHTO | TOH 0
Mot du Chef de Groupement Bwela Likongo Mambuku 10H20 | 10150
Mot du Chef de Groupelﬁent Ndeke Mokpange AlpI;onsc 10H30 | 10H 10
Mot du Chef de Groupement Bongombo Remy Akongo Mondonga 10H40 | 10H0
Mot du Représentant des Confessions Religieuses Abbé Lindo 1OHS50 | 11
Mot des ONG accompagnatrices PABO ITHOS | 111120
Mot de la Sodefor &ﬁ}fi: ls}/lzlnlt]c%ttilil/ ITH20 | 11H35
Présentation des participants Participants ITH35 | 12H15
Présentation du programme Gabriel Mola 12H15 | 12H30
Déjeuner 12H30 | 141100
Identification des parties prenantes aux négociations | Gabriel Mola 14H00 lilra 10
Exposé sur le cahier des charges ﬁ;;ﬁij &iﬂi:g:;fl/ 15HOO | 151150
Echange Ensemble des participants 1SH30 | 161100
Synthése et Cloture de la réunion Maurice Mokambo - 16H00

161 13

Mercredi 3 aotat 2011

B Theme Intervenant Horaire
Accueil des participants Organisation O8H30 | 081 45
Lecture et adoption du PV du 2 aolit Secrétariat 08H45 | 091 00
Lecture commentée de "arrété 023 Gabriel Mola 09HOO0 | 101 30
Echange Ensemble des participants 10H30 | 11100
Pause-caté 11THOO | 111130
T o o B TN S B | s
Déjeuner 13H00 | 141100
Présentation des besoins de la population Eg;?g:iﬁon}ués = ‘. [4HOO0 | 151100
Echange Ensemble des participants ISHOO | 106! !7()()

LSymhése et Cloture de la réunion Maurice Mokambo 16HO00

T

16115




jeudi 4 aoiit 2011

Intervenant \

el

Theme
Accueil des participants

Horaire

Organisation

08HO0 | 08F30

!
| Lecture et adoption du PV du 3 aolt

Evaluation chiffrée des projets

Seciétariat
Richard Garrigue / o 7 3

Maluka Mantotila

08H30 | 09HDO

09HOO0 | 091150

|

Echange

Ensemble des participants

09H30 | 101100

Pause-café

10HO00 | 10115

Choix des infrastructures dans les deux
groupements

Comités de négociation

Etablissement planning des réalisations

10H15 | T1HO00

Richard Garrigue /
Maluka Mantotila

11THOO | 11130

Ajustement des budgets

Richard Garrigue /
Maluka Mantotila

[1TH30 | 12100

Déjeuner

12H00 | 13100

Lecture des clauses sociales complétées

Gabriel Mola

[3HO0 | 141100

Signature

Personnes concernces

14H00 | 15100

Mot de cloture du Chef de Groupement Bwela

Likongo Mambuku

1SHOO | 1510

Mot de cloture du Chef de Groupement Ndeke

Mokpange Alphonse

15H10 | 151120

Mot de cloture du Chef de Groupement
Bongombo

Remy Akongo Mondonga

Mot de cléture du Chet de Secteur

Jules Ebanda Mambuku

ISH30 | 151140

15H20 | 151130

Mot de cloture de la Sodefor

Richard Garrigue /
Maluka Mantotila

15H40 | 161100

Fl()ture de la réunion

AT Liete Ekrikiti Ekumete

16HOO | 161115




PV DE LA REUNION DE NEGOCIATION DE LA CLAUSE SOCIALE DU
CAHIER DE CHARGE DE LA GARANTIE 023/23 ENTRE LA
SODEFOR , LES GROUPEMENT BWELA ET NDEKE

Date : Le 02 Aot 2011

Lieu : Salle Polyvalente Mission Catholique MONDONGO

Heure de debut : 10 h 45

Les Participants :

[1.

[11.

IV.

V.

Début de la réunion

Autorité Politico-Administratifs

- AT (LIETE EKRIKITI EKRUMETE)

- Chefde Secteur Ngombe Doko (Jules EBANDA)
-+ Coordonateur de PECNT ( Camille LONGONGO)
La SODEFOR

- Monsieur Gabriel MOLA ( Président de la FIB)

- Monsieur Richard GARRIGUE ( Résponsable de la

certification)

- Monsieur SimonMALUKA ( Chef de Chantier Lisa la)

Les Confessions Réligieuses

- Abbé MADEKU Basile

- Pasteur Faustin GAMBALA

- Pasteur Henriette BOSSE

- Donatienne NGBOGBO (ASOLIF)

 Facilitateur

- Monsieur Maurice MOKEMBI (Représentant PABO)
Modérateur

Les participants des communautés (voir liste en annexe)

La réunion a commencée par 'hymne national suivi d’'une courte priére faite par
I'’Abbé vicaire de la paroisse MONDONGO.

Apres la priere le modérateur Monsieur Maurice MOKEMBI a fait remarquer aux
invités que nous avons commencé la reunion avec un retard de quarante-cing

minutes.

Le modérateur a présenté le programme de la journee ensuite, il a donné la parole a
I'Administrateur de Territoire A




[LA.T de Lisala

I a commencé son adresse en saluant et en souhaitant la bienvenue a tous les
conviés.

Il a dit que la réunion qui nous unie entre dans le cadre des cing chantiers du Chef
de I'Etat de la R.D.C, son Excellence Monsieur Joseph KABILA KABANGE .

Les communautés riveraines vont pouvoir travailler en partenariat avec la SODEFOR
pour leur bien-étre.

Vous devrez creer des comités de gestion qui vont bien gérer vos affaires dans la
communauté; le programme qui sera établi doit étre présente chez I'Administrateur
pour un meilleur suivi; choisissez les personnes honnétes et transparentes.

Il ne faut plus bloquer la route a la Socete dans I'exercice de ses activités, laisser la
travailler librement.

Je vous invite a la discipline pendant la négociation et je vous remercie .

Le Chef de Secteur Neombe Doko

Il a dit : Personne d'entre nous n'ignore le but de notre présence dans cette salle;
c’'est comme I'a dit Monsieur I'A. T : Negociation du cahier de charge.

Nous remercions la SODEFOR pour avoir accepte de rester avec la population des
goupements BWELA, NDEKE et BONGOMBO pour les négociations.

Jinvite la population riveraine de se pencher sur les interéts communautaires et non
les intéréts privés, je vous remercie.

Le Chefde Groupement BWELA

La préoccupation du Chef de groupement BWELA, Monsieur LIKONGO est axee sur
les années anterieures que la SODEFOR a exploité depuis I'Année 2004 sans
pouvoir négocier et voici aujourd’hui en 2011, elle vient pour,les négociations, est-ce
que dans l'actuelle négociation la SODEFOR tiendra compte des années passes ?

Mr Richard GARRIGUE

Il a remercié tous les invites dans la salle, a également remercie les services rendus
par les deux ONG a savoir AMAR et PABO qui se sont demenées pour préparer le
terrain, mais a promis au chef de groupement BWELA que toutes les questions
posees auront bel et bien leurs réponses dans la transparence.

Présentation de la délegation de Kinshasa

Mr Richard GARRIGUE, Chargé de la certification
Mr Gabriel MOLA , Président de la FIB et ancien Gouv.erneur de la Province de
'Equateur.

Qu’entendons-nous par la certification ?

Mr Richard GARRIGUE a expliqué que c'est la gestion durable defa-forét.pour le
développement, c’est pour cette raison que Monsieur Jos e ALBANO e Gerant
Statutaire de la SODEFOR lui a confié cette charge afln/,qu |I ,negome avec Ia
population riveraine sur les clauses sociales. IR

W




Mr GARRIGUE a brandi les preuves signés du Ministre de 'ENCT ainsi que celles
signées par Mr ALBANO afin que la population riveraine ait confiance en lui

Il a ajouté que nous avons deja fait 8 clauses ailleurs ce qui a entraine un retard pour
arriver a Lisala, car cette clause est la 9éme, il ajoute encore que nous voulons un
dialogue sincére et transparent dans le processus de négociation .

o

Nous allons tout faire pour que les clauses soient signées par les parties concernees
dans trois jours & savoir ( Gpt BWELA et NDEKE ainsi que la SODEFOR)

De 11h 30 4 12 h 15 pause

Présentation des participants

Chaque membre qui était dans la salle s'est présente

Présentation du programme

Le président de la FIB a fait la lecture du programme pour les journées du 03 et 04
Aot 2011

Identification des parties prenantes de la négociation

Nous avons dit que nous devons travailler dans la transparence, nous allons mettre
toutes les parties visibles dans la clause sociale tels que deflmes dans la garantie
023/03 et chaque copie est remis a 'A.T .

Les cartes forestieres de la garantie 23/03 ont été projetées sur I'écran pour voir
ensemble avec la population riveraine les limites des groupements concernes et ces
limites furent adoptées, sans contestation (voir les cartes).

Présentation des lettres

Les lettres ci-aprés ont été présentées :

« Titre garantie d’approvisionnement 023/03
¢ Notification de conversion des titres du 06 Octobre 2008
« Délégation de signature.

Dans la définition des parties prenantes et toutes les lettres présentees a la
* population riveraine, Mr Richard GARRIGUE et Mr Gabriel MOLA sont charges de
négocier le cahier de charge .

Identification des parties

e Groupement BWELA (voir liste)
e Groupement NDEKE (voir liste)

Toutes les listes des membres composant les deux groupements a savoir; les chefs
des groupements, les chefs des terres, les capitas et les notables furent validées a

'unanimité /"":f'”:k
~ ISy a8l

EXPOSE SUR LE CAHIER DES CHARGES

Le cahier des charges est composé de deux parties

I. PLAN DE GESTION




Nous devons savoir ou travailler, comment travailler et qu’est-ce qu’on va produire?
La clause sociale depend du plan de gestion qui va nous montrer la surface dans
laguelle nous allons travailler sur notre garantie 23/03

Superficie de la garantie 23/03 est de : 170,000 Ha

Superficie a Exploiter - 115, 283 Ha
Superficie avec Limbali - 16, 281 Ha
Supérficie utile sans Limbali - 99,002 Ha

La Loi dit que I'éxploitant doit exploiter 1/25 par année, si nous prenons la superficie
sans Limbali 99,002 Ha / 25, nous avons 3 960 Ha/ an a éxploiter, car I'Etat donne la
forét aux éxploitants pour une durée de 25 Ans.

La prémiere assiette annuelle de la coupe année 2011 est de 4028 Ha, la 2eme
assiette pour 'année 2012 est de 3930 Ha, 3éme assiette pour 'année 2013 est de
3940 Ha et la 4eme assiette pour I'annee 2014 est de 4028 Ha .

Nous avons pris tous les blocs que nous avons exploités et les inventaires de la forét
nous donnent la moyenne par hectare pour les données estimatives.

Tableau des volumes prévisionnels garantie 23/03 lisala

Nous comptons plus de 750 especes des bois inventoriés en RDC réparties en cing
classes :

1 Essence qui se vend facilement

2 Essence connues, mais qui demande la promotion pour la vente

3 Essence que les gens commencent a connaitre, mais qui ne se vend pas a
I'extérieur

4 Essence connues uniquement par les botanistes

5 Essence connues et appréciées . AFRORMOSIA a I'Equateur et WENGE au
Bandundu.

Question :

Le tableau qui vient d'étre présenté est pour le grouppement BWELA ou ensemble
avec celui de NDEKE ?

Réponse : Le groupement BWELA a trois assiette (2011, 2012 et 2013) par contre la

.quatrieme assiette est celle du groupement NDEKE (2014) , donc ce tableau est

pour les deux groupements concernes a la signature des clauses.

Question :
La clause gue nous voulons signer est pour une durée de combien d'années?

Réponse :
La garantie 23/03 a une duree de 25 ans, par contre la clause entre BWELA |

NDEKE et la SODEFOR est pour 4 ans, I'Etat exige aux.sociétés de présenter un
plan d’'amenagement dans un délai de 4 ans, si il y a retard, I'Etat ajoute une année
afin que ce plan soit présenté ( 5ans).

Il est précisé dans l'article 3 de la clause sociale que les parties concernées peuvent":
d’'un commun accord et moyennant un avenant, modlﬂer une quelconque clause du
présent accord. )




;

Question:

Pourquoi parlez-vous seulement de la coupe et non de reboisement ?

Réponse :

Il nous faut un plan d’'aménagement durant les quatre années, car ce plan vise a la
gestion durable de la forét, donc [I'exploitant doit tenir compte de I'equilibre
environnemental, social et eviter que la biodiversité s'épuise dans la forét, etc...

Le reboisement n'est pas la charge de la société, mais c’est le Ministere de 'ENCT
qui a ses services specialisés pour cette fin, car nous payons la taxe de reboisement
avant que les bois quittent le pays pour la vente a 'Europe, donc a MATADI , sans
ce payement , nos bois ne peuvent étre exportés. Veuillez demander a I'Etat ou va
I'argent que nous payons pour le reboisement, en plus le reboisement ne se fait pas
en forét, mais c'est dans la savane, veuillez consulter les responsables de I'Institut
Agronomique de MONDONGO, ils vous diront si nous ne vous disons pas la vérité
sur ce point.

Tableau des calculs prévisionnel
(Voir le tableau)

Question : . . -
Vous avez dit que par Ha vous coupez seulement un arbre, mais dans la forét qui est
la nétre nous voyons 5 a 6 arbres sur place, donc dans un Ha , qu’en dites-vous?

Réponse :

On coupe a peu prés une tige/Ha, donc pour 1000 Ha, nous aurons environ 1000
arbres, allez consulter nos parcs, nulle part vous ne verrez le numero d'un arbre au
dela de 1000, car chaque arbre a son numéro des qu'il est coupée, en plus tout arbre
n'est pas a couper comme vous le pensez, il ya des normes pour qu'un arbre soit
coupé, le diametre, raison pour laquelle nous demanderons que vos fils soient
formés afin qu'ils sachent comment cuber un arbre et en ce moment nous parlerons
le méme langage, car il n'y a aucune raison de vous tromper, cet argent que vous
voyez sur le tableau pour les deux groupement est le votre, mais si nous réalisons
par exemple un excédant, votre prévision sera a la hausse , mais nous sommes
certains que les données approximatives avancées sont réelles.

A la préoccupation sur la validité des estimations de la production, un membre de la
communauté locale a souhaité voir FRM realiser le travail d'inventaire forestier.

e

Ce souhait a rencontreé la preoccupation de la Sodefor, qui a confirmé que ce travail
serait effectué par FRM dans les prochains mois a Lisala.

La réunion s’est terminée a 17 h 40
MERCI

Pascal EBITI
Sécrétaire Rapporteur




HoT7mng It vsoysiay 0002/€0/50 NP 6G/641 18 000C/€0/50 NP 85/6.1 Yespue sebew| :82inog

Q.2 grdZ

w
=
o

ajed3 ayspy ey LUE el ]

£11q0 g Gop
gog 119910 RN S—_— 1BA1 apuoboy

Q/..i:l.lc!:.}{

b4
&

eleqog

ojpdod

L0l owy

Ao

107 Sww 340y equiezuopt

cormsie mw ]
wesces 270w NS
BINCI NESSIY
sefens
BUELES
serafenpinw it AR
UK WA IV INCS 1
FRHENGLE 2003

105 np uonednaoQ 3 <
i e —— N
BUEMAT LAY SHIFEEY
= wyoz oL 0 i1 5q010 ¢
v

5ia2 £0:

o ea e

s ,
s Epuele

3 €2 o R

T8
s
e
tE

O Tt

ejesi - £0/ggZ Juawauuoisinoiddy,p anjueles

¥102-110¢ uoneyiojdxa,p 3jjauoisiAaid ape)

08107 np doupadowmaq anbyqndzy




9,G/ 3P JusWaAg(21d 9p Xnej Un 09AB UONE}0|dXa p SINaLIgIUE SIBY NSl SBp 13 uonpadsold el op sanssi saguuo(Q

eyl LE QL. . 2.8 1 189 / 7.8 1 IVLOL

- - = - - NONNTINHNN

- = - - - NNYE VAN

= - i 2 - 0Yv4 1l
99 P Ll 9l /L JOWIL3

- - ¢ : - EREIV .
126 14 o 122 o4 : VL :

= E - - - TONONINO

= LB - = & ] JAOIN .

- ) = 5 : YZANVLYI .

- = = - - NOo4la I

- - . - - - . viNIgvad . .

E . - E - YONIGNd

= - E = - VONI1I8 J@./

= - g = = [
ovl € 8// v6. i V6. Y101 ‘
€96 652 cve /€T £vZ YIAVIL »

. - 2 = - v10LIHOL ,
€506 2521 112 ) oz | 1/2 L 0dlIS
viv 601 L el L €0l | LeL L 1773dVS
e S8 98 v8 98 MNOavd

: 5 . = - 19v0ON

, - - 2 - IHONO I
4 £ g . ¢ € 0dISOM
€169 el vl L G0/ L o OMOYI
€86 YT 6YC B4 62 Nno134d1a

- - - - - JONO4 385504
Ly L1 cLl oLl ¢l ' dIv10 3SS04d

- = - - = VYONVINOEG

= - - - : JHONINY
628 L ov6 | 6.6 1L 1€6 | 6.6 L YISOWHOY4Y| A

6¥6¢€ 820y 0£6¢ 820¥
20BJING 2oelINg 20eINg 2084Ng [BIDISLLIWOD
IVLOL 4 WON 8sse|D
¥ OVY € OWY Z OWY L OVY
T
vIvSIT IHIOLIEHE3L
vIvgmnwom 10141S1d

VIVSIT £0/€2 FLLNYHYD STINNOISIAFHd SIWNTOA S3d TNIOTVO



N ¢

, LISTE DE PRESENCE DU 3 AOUT A LA NEGOCIATION DE LA CLAUSE
SOCIALE DU CAHIER DES CHARGES DE LA GARANTIE 23/03

N° .
Yérire Noms Fonction
1 Liete Ekrikiti Ekumete Administrateur du territoire
2 Camille Logombo Superviseur de I'environnement
3 Maurice Mokambo Représentant PABO, modérateur
4 Jules Ebanda Mambuku Chef de Secteur
5 Abbé Madeku Basile Représentant confessions religieuses
6 Pasteur Joseph Duaganzi Confessions religieuses
7 Pasteur Faustin Gambala Confessions religieuses
8 Pasteur Henriette Bosse Confessions religieuses
9 Donatien Gbogbo ASODIF
BWELA
10 |Likongo Mambuku Chef de Groupement
11 Libula Mogbai a Sambo Capita/Notable
12 Mosombi Nzambe a Sambo Capita/Notable
13 Masimo Moussa a Lingobo Capita/Notable
14 |Mbalonga Molangi a Lingobo Capita/Notable
15  [Nzema Lungu a Epesa Capita/Notable
16 |Dua Ndumbe a Epesa Capita/Notable
17 Manzela a Mbelo Capita/Notable
18  |Bolili Mangbundu a Bobila Capita/Notable
19 Camille Lingogo a Bosangu Capita/Notable
20 |Edimbo Esulu a Bosambola Capita/Notable
21 Alambwa a Mbelo Capita/Notable
22 Mbonzili Afumba Capita/Notable
23  |Monganza Akpoda a Sambo Comité de Negociation
24 |Mambuku Ngambo Comite de Negociation
25 |Mawete Mangbundu a Sambo Comité de Négociation
26  |Ngambo a Lingobo ~ Comité de Négociation
27 Nzenze Ligbeme a Lingobo Comité de Negociation
28 Lidjongo Manzela a Epesa Comité de Négociation
- 29 Mobuka Likongo a Epesa Comité de Negociation
30 |Stani Mogami Andabo a Mbelo Comité de Negociation
31 Maurice Poli Asuka a Mbelo Comité de Négociation
32 Lisedi Mokonza a Bobila Comite de Negociation
33  |Motingeya Mobuda a Bobila Comité de Negociation
34 |Ngbesu Mokembi & Bosamboda Comité de Négociation
BWELA .
35 Likala Manzela a Bosamboda Comité de Neégociation
36  |Lifolo Embanzo Notable
37 |Engobe Notable
38 |Masambi Gaston Societe Civile
39 |Engule Leopold a Mbelo
40 Mongengo Popo a Bosamboda
41 Makembo Auguy a Mbelo
42 |Eyango Mosiso a Mbelo Capita/Notable
43 Mosombi Gaston Capita/Notable
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44  |Mokpange Alphonse Chef de Groupement
45 Mopolo a Mabela Capita/Netable
46 Mondengele a Mayebe Capita/Notable
47 Mbambo a Ngomba Capita/Notable
48 Kuma a Marie A Capita/Notable
49 |Ngangi a Capsa Capita/Notable
50 |Manzela a Bodobu Capita/Notable
51 Ngbesu a Epate Capita/Notable
52  |Enzingele a Mabala Nzili Capita/Notable
53 |Pela a Bopimbwa Capita/Notable
54 Mogala a Capsa Capita/Notable
55 Egbango Ngonde a Ndomde Comité de Negociation
56 |Monzanga Mondonga a Bopimbwa Comité de Negociation
57 Ndombo Masimo a Bodobu Comité de Néegociation
58 |Esimbo Monbongo a Mabela Comité de Négociation
59 Emelikuma a Ndeke Mokabi Comité de Negociation
60 |Efonga Makpendu a Mabela Comité de Négociation
61 Angbalu Ngele a Marie B Comité de Négociation
62 Lindolotsibula a Bonguma Comité de Neégociation
63 |Masolo Nzoli a Epate Comité de Neégociation
64 Esimbo Mokobe a Ngomba Comité de Négociation
65 Lungu Mokombo & Marie A Comité de Negociation
66 |Lindo Mongbongo Comité de Negociation
67 |Ngombo Mele a Mabela Comité de Negociation
68 Freddy Eyanga Notable
69 |Luibuta Ndombo Notable
NDEKE
70 Mongbondo Tuba Leica
71 JP Libonga
72 Cesara Nguma
73 Nzema Mabunde
74 Enzingele Adelard
76 Ngonzili
BONGO
77  |Remy Akongo Mondonga Chef de Groupement
78 Emeli a Bongombo Centre Capita/Notable
79 |Ngepa a Bokanga Capita/Notable
80 |Assepabi a Bongombo Moke Capita/Notable
81 Akakana a Bongombo Centre Capita/Notable
SODEFOR
81 Gabriel Mola Négociateur
82 Richard Garrigue Négociateur
83  [Maluka Mantotila Chef de chantier
84 Mubiayi Sungila Compilateur/secrétaire
85 |Ebiti Pascal Secrétaire
86  [Molemo honoré Electricien
87 Monbenga Lievin Chauffeur




Deuxiéme journée de la réunion de négociation de la clause sociale
Du cahier de charge de la garantie 023/03 entre les

Groupements BWELA, NDEKE et la SODEFOR

Date : Le 03Ao0t 2011
Lieu : Salle Polyvalente Mission Catholique MONDONGO
Heure de debut : 09 h 05

Début de la réunion:

La réunion a commencée avec une courte priere faite par le pasteur Faustin
GAMBALA, suivi d’une intervention du Chef de Groupement BWLELA, Mr
LIKONGO; réclamant sur la restauration ainsi que le logement au profit de la
Communaut¢ de BWELA en disant que : “ Nous ne voulons plus manger des
poissons, mais prépare nous de la viande en plus cherchez- nous un logement ici a
MONDONGO au lieu que nous partions solliciter chez nos fréres de la place;
cherchez- nous I’endroit ot nous devons dormir et évitons de terminer les reunions en
retard.

LECTURE DU P.V DE LA REUNION DU 02 Aoiit 2011

Apres la lecture du P.V, le modérateur a posé la question a la communauté riveraine si
elle a bien suivie la lecture ou si il y aurait amendement;

Comme réponse :

Un intervenant du Groupement NDEKE a souhaité voir FRM réaliser le travail
d’inventaire forestier .

Réponse :Mir MOLA a repondu que ce souhait coincide avec celui de la SODEFOR
car d’ici peu de temp, la FRM sera ici a Lisa la dans la garantie 023/03

Deuxieme amendement est celui de la forme de PV du 02 Aout, car Mr MOLA a
souhaité que la liste des participants soit annexée a ce P.V

Réponse La communauté locale a approuvé cet amendement de Mr MOLA et le
secrétaire a annexé la dite liste au P.V

Aprées avoir inseré les amendements au P.V, celui ci est adopté a I'unanimité.

Lecture commentée de PArrété 023/CAB/MIN/ECN-T/28/JEB/10 , fixant le
-mode¢le d’accord constituant la Clause sociale du cahier de charge du contrat de
concéssion forestiere, par Mr Gaby MOLA.
Le président de da FIB a interpreté clairement I’Art 4 -relatif au transport, la
SODEFOR n’est pas autorisée de transporter les personnes et leurs biens, mais I'Etat
nous demande de faciliter les communautés locales tout en respectant les impératifs
sécuritaires, ¢’est-a-dire le. nombre des personnes autorisées par la SODEFOR est de
15 Personnes et 5 sacs ,comme passagers prioritaires n° | ,Les Travailleurs et leurs
Familles, n® 2 les ayants droits coutumier, n°® 3 Les groupements ou la SODEFOR
eéxploite,

Les communautés locales trouvent que ce nombre de 15 personnes et 5 sacs pour

chacun est moindre, voulant faire I’amendement, mais quelques uns d’entre Hé’fr R

n’ayant aucune intention commerciale ont jugés mieux que cette dispositigfcsbityy
’ - e . : . 0 /7 NS RN Y C A
respectée pour I’interét général,car disent-il que : “ la Loi est dure, mais ¢’est JaT.0i
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L’intervention de PA.T
I ya trois personnalités dans ce contexte a savoir :

- Les ayants droits,

- La SODEFOR et I’Etat
La présence de I’Etat est pour protéger les personnes et leurs biens, donc au moment
otl les communautés locales ne s’entendent pas avec la société; I'intervention de I’Etat
est nécessaire, car le sol et sous sol appartienent a I’Etat. '
N.B : chaque bateau avant de quiter le beach, le Commissaire Fluvial sy rend afin de
faire le constat sur le tonnage et viseer le départ du bateau; au cas ou les normes ne
sont pas respectées, la SODEFOR sera traduit devant les instances judiciaires.

Transport terrestre

Question : Le nombre de 5 sacs recommandés pour le trarisport “Huvial sera-il de

méme pour le transport terrestre ?

Réponse : Mr MOLA et Mr GARRIGUE ont dit que ¢’est au chef de chantier

d’apprécier,, car les camions grumiers de la société ne sont pas pour le transport des

mais, par souci d’assistance , le camion BENNE pourra prendre 5 ou 6 sacs, ceci avec

I’accord du Chef de Chantier.

Question: I'un de participant confirme que la société n’a jamais eu a assister la

population locale méme dans le cadre d’une assistence sociale, comment le fairait-elle

pour le transport?

Intervention de Chef de Chantier :Mr MALUKA a dit : “ Nous avons eu a assister a

plusieurs reprises pour la population locale , comme exemple:
Je citerai le cas de Mr NGAMBO , chef de Groupement NDEKE, nous avons
contribuer a I’enterrement de sa chére épouse en donnant notre véhicule pour
transporter la disparue de Lisala @ Ndeke; un autre cas de Mr MOSISO capita
de Mbelo a sa mort, ¢’est la SODEFOR qui s est occupée de transport du
defunt, nombreux d’entre vous présent dans cette salle ne peuvent nier notre
assistance dans des hopitaux et achat des produits pharmaceutiques que nous
avons octroye en cas de difficulté pour ne citer que cela ...”

IPArt 9 a soulevé une question du Sécrétaire Academique de I’Institut Agronomique

de MONDONGO, disant que la SODEFOR ne veut pas engager les Ingenieurs
ressortisants de leurs etablissement suite a une crainte que le chef de chantier voit que

les secrets de la SOCIETE seraient divulgués,

Comme réponse; le Chef de Chantier Mr MALUKA a répondu qu’il n’a aucune
crainte d’étre remplacé on étre trahi, car la SODEFOR n’a pas des secrets,mais il
ajoute que Iengagement d’un Ir Agronome ne releve pas de ses compétences étant
Chef de Chantier,mais plutdt de la Direction générale;comme exemple; il ya au sein

de la SODEFOR Lisala, Mr MOKOBE KOKO Gaston qui est originaire du
Gloupement NDEKE exercant les fonctions de chet d’équipe prospection,dailleurs
¢’est lui qui nous amene tous les resultats de sondages et ¢’est un travailleur qui épate
méme des Ir de formation,cette affirmation fut acclamée dans toute la salle et le Chef

de Secteur a demontré que les éxploitants ont besoin des’ Ir, mais ces derniers ne
voulant plus évoluer en forét pour faire valoir leurs capacités, ils preferent de rester
dans le chémage en ville, or, lui aussi connaissant Mr MOKOBE C hef de la
prospection SDR Lisala; le chef de secteur a rappeler que Mr MOKOBE a commence

3 la SODEFOR comme un machetteur, vu ses capacités convainquantes, la Directio g
Générale de la SODEFOR lui a confi€ les responsabilités de la prospection et sond;a a’\\ “' .
au chantier de Lisa la.
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L’Art 10, le président de la FIB, Mr MOLA a éclairci en faisant appel a I'Art 44 du
code forestier et les explications furent bien suivies par la communauté locale

Le reste des Art ( de I’Art 11 au 28) ont été bien éclaircis par Mr MOLA , la
population locale a suivie avec attention et acclamation pour les explications données

Travail des groupes

Le président de la FIB, Mr MOLA a demander aux deux groupements de présenter
leurs besoins tout en choisissant ’ONG accompagnatrice , ainsi que la personne de la
société civile plus le gardien de fonds des developpements, pour le Gpt de Ndeke, ils
ont choisi comme gardien de leurs fonds de developpement; la société SODEFOR,
comme ONG accompagnatrice, ’ONG PABO sous la présentation de la personne
civile de Mr Maurice MOKEMBI du méme ONG.

Par ailleurs le Gpt Bwela a responsabilisé la SODEFOR pour la garde de ses fonds de
developpements, pour ’ONG ainsi que la personne de la soci¢té civile; ils vont les
choisir au moment opportum.

Comme besoins pour la population de Bwela

- Construction des écoles:

1 Ecole primaire de 6 classes a Bobila,

1 Ecole primaire de 2 classes a Bosangu

1 Ecole Secondaire de 6 classes a Mbelo

1 Ecole Sécondaire de 6 classes a Bosambonda
- Ecole primaire a réhabilité:

‘1 E.P a Lingobo
1 E.P a Mbelo
1 E.P a Bobila
1 E.P a Bosamboda
200 Habitations familiales .
Achat de 4 Trongonneuses, 2 bourses d'études
Universitaire, 1 Centre de Santé a rehabilitée a Bosangu, un a Mbelo et un a Bobila.

Une intervention de I'un des participants de la communauté Bwela a savoir, Mr
"GBESU , Directeur de la SECOPER Lisa la : “Nous sommes daccord pour la
signature du cahier de charge avec la SODEFOR, mais'il ya deux aspects a savoir :
1 .’Exploitation antérieure de 2004 a 2006- de 2006 a
2008
2. De 2009 a nos jours,
En plus de ces deux aspects, il ya deux points qu’il ne faut pas oublier car dit-on le
linge sale se lave en famille, a savoir les événements malheureux a Mbelo ou il ya eu
dérapage de la POLICE contre la population de cette localifé plus le comportement de
Mr MALUKA, Chef de Chantier de Lisala qui doit s’amender au pres de la
population de Bwela” ,v».w/““‘

% 5 0E
Aprés que Mr GBESU ait parlé en long et en large sur ces pomt?j/ Monﬁleul -

GARRIGUE est intervenu en ce sens;
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Si nous ne faisons que rapporter le jugement sur nos passées tous ( SODEFOR et
Population de Bwela) nous n’atteindrons pas I’objectif de cette rcunion qui est la
signature de la clause sociale, alors si nous nous pardonnons les uns les autres, notre
souci pour le devéloppement sera atteint.

Certains d’entre vous ici présent avaient participé a la reunion Inter Ministerielle et
savent que notre garantie a été convertie, le 06 Octobre 2008.

De 2008 a Décembre 2010, la SODEFOR a exploité dans le groupement BWIELA,
aussi nous créditerons le montant des redevances correspondantes pour les fonds de
developpements de Bwela soit 82 827 §, donc nous allons prendre d’un coté le credit
et de ["autre coté le compte de tous les travaux réalisés par la SODEFOR de 2008 a
nos jours (debit), ces derniers sont évaluer a 40.000 § ( voir le¢ tableau) ,si nous
ajoutons les previsions des assiettes 2011, 2012 et 2013 , cela fera I'ensemble des
fonds de developpements pour le Gpt Bwela, en estimant vos demandes, le montant
des infrastructures demandées est chiffré a 917 667 $ ( voir tableau)

Question de Mr GARRIGUE, est-ce qu’une maison est une infrastructure socio-
économique? aucune réponse valable de la part de la communauté Bwela, Mr
GARRIGUE poursuit qu’ il faut prévoir les frais d’entretien, car tous les besoin sont
soumis a une commission, sachez- qu’elle va rejeter votre demande de construction
maisons.

En déhors de ces besoins, la population de Bwela avait oublier de mentionner
I’achévement du trongon routier compris entre Ngwaka et MONDONGO de plus au
moins 7 km.

Comme besions de la population du Gpt NDEKE
I. Decortiqueuse multi systeme,
2. Construction de 4 E.P plus bureau dont :
Une a Ndembe, une a Mabela, une a Ndeke Bodobu et une a Mondongo .
Réhabilitation E.P Molende a Mondongo plus réhabilitation du refectoire de I'ITA
Mondongo, a construire un auditoire équipé en banc dont 25 bancs pour ISA
Mondongo, plus 4 Trongonneuses type sthil: 090 et 070
Une machine électrique a bloc
Tole de B.G 32 : 100.000 Pieces.
Vu le temps, l'intervenant a remis des tableaux de devis chiffrés aux participants pour
pouvoir ajuster leurs besoins par rapport au priorités;
Un intervenant du Gpt Ndeke a savoir, le Sécrétaire Academique de I'TA Mondongo
affirme que la SODEFOR avait exploité illégalement les forét de Ndeke;donc durant
la signature de ’actuelle clause la société doit songer a cet acte illégal posé, il ajoute
encore comme sugestion; il serait mieux que vous nous remettiez le tableau chiffré
afin que nous sachions nos comptes,au lieu de nous laisser dans le vide avee les
pensées des gros besoins depassant nos fonds des developpements;
L’Intervention de Mr MOLA, il accepte cette erreur evoquée au deuxiéme point sur
I’octroi des tableaux de devis chiffrés, mais ¢’est la faute c.ie notre imprimante, car
nous avions imprimer pour chacun des participants des copies appropriées, mais il ya
eu des corrections faites sur le terrain des que nous sommes arrivées a Lisala, bref la
machine a notre disposition n’est pas capable de faire plus que ce dont nous venons de
vous donner comme copies en plus Mr GARRIGUE, a rencheri en disant que ce sont _
les ONG qui ont la tdche de vous rapporter vos comptes sur les fonds”; d‘"”

devéloppement, mais durant la sensibilisation, ces ONG n’étaient pas en posscssxons i




de toutes les données,de toute les fagons, ces tableaux sont remis aux présidents de
deux Gpt afin de revoir leurs besoins pour en discuter demain le 04 Aolt 2011

Pour I’année 2005 dont vous parlez, la société conformément a la Loi nous sommes
obligés de revoir a partir de 2008 jusqu’a ce jours et pour les jours a venir, mais je ne
crois pas que la SODEFOR ait éxploité illégalement dans la forét de Ndeke. Mr
GARRIGUE a demande a la population de Ndeke d’apporter des preuves si la
SODEFOR a exploité illégalement sa forét , au cas contraire il ne serait pas normale
de parler de coupe illégale surtout pour un Sécrétaire Academique qui connais bien la
signification du mot illégal.

Mr I’A.T a remercié les participants de leur attention accordée et leur a demandé
d’oublier les passés, car dit-il que sur base des nouvelles données que nous devrions
nous unir pour I’interét de devéloppement en R.D.C

Le modératur Mr Maurice MOKEMBI a cloturer la reunion en souhaitant a tous les
participants une bonne soirée et chacun a regu son perdiem pour la deuxieme journce.

e
.

MERCI

Le Sécrétaire Rapporteur

Pascal EBITI




T e e

“nesjgel T ‘@sieyd T ‘neaunq T ‘ss|gey/saueq GT : assepd Jed ‘gz og

$3]01 UB 24n19AN0d ‘d1d ud a8euuoje|d ‘Juawid yuswaned Un3LIIX3 19 In3al1IuUl 98essidoud ‘Bgope sanblq : sUoSieW ‘PIUBS 3P $343UID ‘S3|0IY UOIdNIISUOD

[99 [16 $34Nn3oNnJjsedjul |10
000 008 - 000 0T 005 T 000 ve /999 00§ S¢ 000 ¥E - 0009 4 |303 X14d 1
000 ¥ 00S ¢ 00Ss ¢ 000 T £99 9 00S 8 000 /T 000 ¢ 000 ¥ aJ1E}UN XIid
00¢ 4 14 T C T € 4 € 0 Xnejol
T T ogo3un
1 1 T PpOqUIESOY
T E T T O|oqIN
T T e|lqog
I nduesog
S sadinba 2adinba S3SSe|D 2adinba
’ Ja1)igeyat | aaresuadsip
241e1ISIaAIUN ) sinassajoud S3sSe|d S95SED 9 aJiewid SN =T}
suosieln e 91ues / 91ues a3e||IA
apnig,p |snauuoduod]| Sap LS |9 a41epuodas| g sadewld $9]009 g aliewnd
ap 241U3) ap alua)
sasinog . 9]023 2|023 uo0130942Y 9|03 .

€0/€7 FILNVHYD V13IME LNINIJNOYD 371 ¥Vd SIFIANVINIA SFYNLONYLSYYINI S3A LNOD

\u

i

59



0,G/ 9P JUSWaAS|aId ap XNE)} Un 0aAe Juswabeuguue,p sallejuaAul sep noj o uooadsold | ap sanssi sepuuoq

G EC 8l /L 189 L CL8 L IVYLOL
Z - - - - NONNTAMNN
[4 - - - = NNHg YAONYA
- z - - - - ouvd| 1l
66 z 0S 91 P 1l ERIIE
- z - - - - EREIY)
790 ¢ € i 889 8CC 12¢ i £ee VL e
- B - - - - TO0MONINO
- € - - - - 3NOIN
- > - - - i = VYZANVLYI
- g - - - - nodial
- 5 - - - - vIN3avd
- € - - - j - VONIENg : ,
- g - - - - VONIIg /ﬂ@
- € - - - - oMY
G8¢ 6 v 9ve ¢ 8L/ |2 : 6. V101
1/8¢C 14 6L 6€C LEC £ve VINVIL
- 14 = - - - VI1OLIHOL
YOl G} v 9il¢ A orz 1 11z 1 0dIS
LIS €L v EVE € 601 | €01 | LEL L T13dvS
020 + v 55¢ S8 ¥8 98 XNOavd
: v - - - - ER
- ¥ - - - - IHONOT| |
g€ v 6 € € ‘ € 0dISOM
199 02 v 591 S €Ll ) 5021 vl L oMol
666 C v SEL e Ve 6ve no.l3aid
- v - - - - 30NO4 35504
5 v vee L 0Ll . el §IV10 35508
- v - - - - VONVINOS
- v - - - - JYONINY
05z 62 S 058 S 0v6 | 1€6 | 616 | VISONJOYAV] A
BY6E 0€6€ 8cov
€30} JUBIUON :mm% us | TVLOL oS RS oS [BIJBIIWOY ) asse1g)
JUEON €10z z10z 110z WoN
€ OWY Z oWy L OVY .
o)oQ aqwobN . Insjeg - VvsSId IHIOLIMYIL

/

£0/€2 - d/hueIEY glomg  IN3IW3JNOHO vIvawow 101d1S1d fg/

VIVSIT £0/£2 FILNVHVYD STTTINNOISINIEH SNOILNGIHINOD S3d TNITVO E%r
[



/2y 28 vvS 61 89V € GG | 906G | 796G | 871 7 SHS | TV10L
- z - ik} NONNTINHNN
- z - NNYG YANYA
: z - OMV4 il
€8 4 Zy 0l € 6¢C JOWIL3
- Z : ERENY
eel L ¢ 8/G - £z 59 gl 6C 76 \C S 8el 8l vl
- i - ¢ : TOMONIAO 4
- B - JAOIN
- c - YZANVL1VI
i T ¢ - . Nno4la n-
- ¢ 2 SEENZe
- c - vONIgNg
£ s = . VONIIg ) @m
- € : oMV .
788 / v 116 L 2 1z /L 019 Sl zZS G/9 Zve 97z v10L
/v e v ¥09 oL 8¢ - €9 : - 6l 19 1v€ /2 8¢ VINVIL R
= v - YIOLIHOL
689 ZlL b L1 € 0S¢ /L€ cll LSV z/L 112 S6E G95 86¢ 8re 0dIS
0cZ L1 v 1082 zey 586 v 902 805 oSl 19 /Ll 98z gl M13dvS
168 v vl S - v gl - g8 vz B /€ MNOAvd
- v = 19VON
3 2 ) IHONOT I
0€ 2 8 3 8 : - - - - 0dISOM
7S¢ /L v 8EE ¥ 78¢ 85 8/0 L Jid) oSl Q6 29z ov/ vez 97¢ OMOYI
69V T v /19 Zl vel 6¢C 2 €z LLL Ly 0oL 6 89 no13dia
- v - T 3ONO4 3SS049
ezl L 2 18C 6. 59 S 8z g | 9 = 9 0¢ vh HIV10 3SS04
= v = . . YONVINOG .
- v - ‘ JHONINY
995 ¥ g cL6 ¥ iy L 68T L v/l - 6.9 628 - ove 97z g9 VISONYOYdVY| A
EX) |elolswwiod
|B10) JUBJUOIN ne ¢ us VLol | vzoolg| zzoolg | sLo01g | ZLo0|g | GLoojg | LLoolg | OLoolg | 69019 | LO0|d | €90 : " esse|D
JUBJUO
R ojoQ aqwobyN  Inajosg ' YVSI FHIOLIYETL
€0/67 : enueleD . vIvanwon 1o141sIa o~

VIVSIT €07€Z FILNYHYD 0L0Z FHGNTDIA - 8002 FHFOLD0 SNOILNGIHINOD S3dA INJ1VO

zC



Bjamg jusawadnoin : gooz SINdap UOIIES][EII 3P SINOD UD 33 S33SI|EDJ S2UNIONIISEIJU| [B10]

000 0¥

000 €2 SJN0J U3 SainjonJiselju] |eyo]

000 € wg'sxw/ SIUBSSIUL XNEARS | 110¢-0T0¢ 9IUES 9P 943uU3) oquies

000 LT wgXxwzy SIUBSSIUI) XNeARS | TT0Z-0T0C neaJinq + S3SSe|d g a4Iepuo3as 8|023 oqo3un

000 € ws'gxw/ SIUBSSIUL) XNBARI | TT0Z-0T0C 91UBS 9p 243Ud) esadj
o) suoisuawiqg 1813 U0I32NJISU0d Auuy sainjonaisedjulp adAy ade||In

ejamg juswadnoln ‘gp/gg 8l3ueies e| SUBP UOIIBSI|EYI 3P SINOD UD SBNbIWOU0I3-0120S SUOIIESI[ED] SIP 1813

000 LT S9951|E9J B[9p S24Nn1oNnJiselju] |e10 ]

000 LT wgXxwzy 9Jjauuoliesado ‘aadinba ‘saulwia] 6002-800¢ neainq + $asse|d g aJlewid 9]023 ogqosun
o) suolsuawig je13 u0l132NJ3suUod Iguuy sainyonaiseajul,p adA] a3e||In

ejomg juawadnoln ‘€0/gz d13ueies e| suep s3951|E2J SaNbIWOU0I-0120S SUOIIESI[EDI SOP B}

&

7



‘nea|qel T ‘asieyd T ‘neaund T ‘sajge1/soueq GT -
assep Jed ‘gz HF $3|03 U 9.N12AN0D ‘d1d Us a8euuoje|d quawid JuswaAed AN3LIXa 13 Jnaligiul a8essidaud ‘Sqope SaNblig : SUOSIBW ‘D1UES 3P $341UDD ‘S3]029 UOIIONIISUO

00S PECT S94njonJisesjul [eyo|

00000T T - - 000 0T 000 0t 000§ 000 0T 000 € g 00s 8 000 89 |e301 Xiid
17 00s ¢ 000 0¢ 000 § 00S ¢ 000 € 000 LT 00s 8 000 £T a4iejiun Xid
00000T 1 v 1 1 v I 0 K v xnejol
T T T I I 03UOpuoN
T T nqopog
T T BI9QEIN
T T 9qWOPN

2adinba aadinba

?pni1g,p so0|q =N uonpuonnw adinba sinassajoud | 94103109494 U C -7 lsadiewlsd 91003 ’ ’

ZE 19 59101 211BPUOI3S saliewnd ade||IA
s9sinog  |eaulyoew T nauuoduod] aleJazly aJi0)1lpne T | sapa||eS |oneijqeysy - uollell|igeysy —_—

€0/€C JILNVYVO IIIAN LNINIINOYD 31 ¥Vd STIANVINIA SIHNLONYLSVYANI SIA LNOD



%G/ op JuswaAsjaid ap xney un 0aAe Juswasbeuswe,p salleyusaul S8p Noj }8 uoloadsold g 8p sanssi sasuuo(

L8 L

[AAA

Y101

|

NONNTNANIN

NNHg VANYH

odv4d

JONIL3

EREIN

VL

JOMONINO

3AOIN

VZANVY.LVI

no4id

vYIN3dvd

YONIgNd

VONITIg

OoXVY

GLl €

j4s7A

v6.

V101

eve

eve

VINVIL

(AS]

V10L1IHOL

oLl S

LlC )

Llc )

OdIS

€cS v

LEL L

LeL L

1113dVS

143

98

98

MNoavd

18VOIN

IHONOT

¢l

€

OdISOA

686 9

vl

A7

oMol

v66

6vC

6¥¢

noL341d

JONO4 3SS04

[451%

cll

el

d1vV10 3SS04

VONVINOE

JHONINY

G68 6

[YoR Al Al Aol vl S Sl Sl Sl ol sl vl ISl Sl Nl Rl (ool Kool Kool Ked Kepd KSPT KSpl ISP KSpH [QVE KSR EQVE KoVl Io\}

646 |

6.6 |

VISONHOH IV

|10} JUBIUOI

cwne
¢ U JuBjUO|\

IVLOL

820V
soelNg

vi0¢
¥ OYV

[BID19WIWIOD WON

9SSE|D

I ¢

o4

oyoQ aquwiobN in8jes VIVSIT FHiOLidd3dL
- eo/eT - dljuerey aYapN  juswadnolg vIvamwow 10141S1d

VIVSIT €0/£2 FILNVHYO SITIINNOISINTHD SNOILNFIHINOD S3d IN3TVO

S



Annexe 09

Plans

Chronogramme

Colts

Fond de Développement.Prévisionnel
Routes
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Annexe 10

Programme prévisionnel d’entreti :n
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Programme preévisionnel chiffré d’entretien et de maintenance des infrastructures
socio-économiques

Nature et colit des entretiens

Routes :

Pour les routes d'exploitation, l'entretien est de la responsabilité du concessionnaire
forestier ' '

Pour les routes de désenclavement, l'entretien sera assuré dans la mesure du possible
par des travaux de cantonnage assurés par les populations riveraines

Ces opérations de cantonnage seront effectués les jours de salongo promulgés par
autorité responsable

Infrastructures de santé et éducatives

Les différents batiments seront chaulés et repeints tous les deux ans

Nature Unité Nombre | Prix (§) |Totalen$

Chaux Kg 40 1 40

Latex Kg 15 2 30

Ecole de 6 |Peinture’ Kg 20 . 140
classes  |Pinceaux, brossqunité 4 8 32
Main d'ceuvre |jours 30 3 90

Total par école 332

Chaux Kg 35 1 35

Latex Kg 5 2 10

Balla das Peinture Kg 10 7 70
professeurs Pinceaux, brossquniteé 4 8 32
Main d'ceuvre |jours 15 3 45

Total salle des professeurs 192

Chaux Kg 35 1 35

Latex Kg 7 2 14

. . |Peiniture Kg 14 7 98
Dispensaire Pinceaux, brossqunité 2 8| - 16
Main d'ceuvre |jours 15| 3 45

Total dispensaire 208

En ce qui concerne le matériel équipant les écoles, il faut prévoir :

Remplacement des tableaux tous les deux ans soit : 6 x 20 $ =120 S




Annexe 11

Exercice par la Communauté Locale
des Droits d’Usage Traditionnels
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Exercice par la Communauté Locale des droits d’usage
traditionnels

Conformément a l'article 44 du code forestier, le concessionnaire forestier s’engage
a respecter I'exercice par la communaute locale des droits d'usage forestiers lui
reconnus par la loi notamment :

- le prélevement du bois de chauffe et sticks pour la construction.

- la récolte des fruits sauvages, chenilles, escargots et champignons

- la récolte des plantes médicinales

- la pratique de la péche coutumiere.

La présente annexe -définit les régles selon lesquelles s’exercera ce droit.

1° Préléevement du bois de chauffe et sticks pour la construction.

La SODEFOR s’engage a garantir I'exercice de ce droit de la maniere suivante :

a) La communauté locale a le droit de préelever tout bois mort sur toute I'étendue de
la concession.

Elle a également le droit de récupérer en forét, les déchets de grumes ainsi que le
reste de branches des arbres exploites par la SODEFOR, a I'exception des souches

elles-mémes.

b) De méme, la communauteé locale a le droit de couper pour besoin de construction,

tout stick, sur toute I'etendue de la concession.

c) Néanmoins, pour des raisons évidentes de sécurité, la communaute evitera

d’exercer ces droits dans les blocs ou I'exploitation est en cours.

d) Afin d’assurer aux communautés locales une réserve fonciere pour leurs futures
activités agricoles, elle sera délimitée, en concertation avec elles-mémes, une zone

affectéee au développement rural. -

Cette zone comprendra les défrichements actuels ainsi qu'une partie gé;s(jfgréts?::de;

% 5/ L RN
terre ferme. BT




Dans ces zones, outre les activités agricoles, les communautés locales pourront
aussi effectuer les prelevements destinés au bois de chauffe, a la fabrication de

charbon de bois (makala) ou a la construction.

La production de bois d’ceuvre pourra y étre pratiquée, en 'partiéblier dans les zones
en cours de deéfrichement, en concertation avec les populations et avec l'accord

préalable de I'administration forestiere.

e) Conformément au Guide Opérationnel fixant les normes d’affectation des terres, le
plan d'aménagement, en cours d’élaboration prévoira, 3 séries :

- La série de conservation qui garantit la protection de zones a haute valeur
ecologique ;

- La série de protection des zones sensibles : corridors de protection pour les cours
~ d’eau (protection des berges), fortes pentes, sols sensibles a I'érosion. .. ;

- La série de production ligneuse correspondant aux zones destinées a la production
forestiére industrielle :

Dans ces 3 séries, hormis le bois mort, tout prélevement est interdit.

2° Récolte des produits forestiers autres que le bois : fruits

chenilles, escargots, champignons et plantes médicinales

a) Afin de garantir le plein exercice de ce droit par la Communauté locale, la
SODEFOR s’engage a rﬁettre en place une équipe socio-€conomique qui aura pour
mission d'établir, avec la Communaute locale, la liste des produits forestiers autres
gue le bois d’ceuvre.

Il s’agira en particulier : . ,

- de produits forestiers a usage alimentaire (fruits, chenilles, champignons ...)

- de produits forestiers a usage médicinal (feuilles, écorces, racines ...)

- de produits forestiers destinés a usage artisanal ou service (feuilles, lianes, tiges...)

b) Apres identification de ces produits, I'equipe socio-économique définira, avec la

Communauté locale des régles acceptables (péeriodes, distances de recoltes etc, ) N
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permettant a la Communauté locale d’exercer pleinement ces droits, sans toutefois

géner la SODEFOR dans ces activités d'exploitation.

c) Néanmoins, pour des raisons évidentes de sécurité, la communaute evitera

d’exercer ces droits dans les blocs ou I'exploitation est en cours.

3° Pratique de la chasse et de la péche coutumiéres .

Conformément au Code Forestier, la SODEFOR s'engage a garantr a la
Communauté locale I'exercice du droit de péche et de la chasse coutumiere, sur

toute I'étendue de sa concession.

a) Cependant I'exercice de ce droit devra se faire dans les conditions definies par,
l'arrété n°014 du 24 avril 2004 relatif aux mesures d’exécution de la loi n® 82-002
" portant réglementation de la chasse d’'une part et, d’autre part, dans le respect des
conventions internationales ratifices par la RDC sur la protection des especes

menacées, en particulier la CITES.

b) Seront ainsi affichés dans différents lieux publics, en particulier au bureau du

Comité de Gestion la liste des espéces animales qui ne peuvent étre chassees.

c) En tout état de 6ause, la SODEFOR interdit a ses agénts et a ses véhicules le

transport d’arme de chasse et de viande de brousse.

d) La Communauté locale s'engage a signaler toute personne qui s'adonne a la

chasse ou péche illégale dans la concession.




