CLAUSE SOCIALE 1/3
DU CAHIER DES CHARGES DU.CONTRAT DE CONCESSION.FORESTIERE
GARANTIE 20/03 SODEOFR

Entre :

1) La communauté locale du Groupement Bahanga concernée par les quatre
premieres Assiettes Annuelles de Coupe dont la liste des composantes est reprise
en annexe 01, \

située dans :
la Chefferie de Wahanga
le Territoire de Basoko,
le District de Tshopo,
la Province Orientale,
en République Démocratique du Congo,

Représentée par : Mrs (')

Chef de Groupement NGONDA BULUBULU JEAN ROBERT

Village : Bahanga 1
Chef de Village : DJAGI MOTOKALEBO
Chefsde Terre:  DJAMBWA KOTAMBOLA
BOKOMBO YUMA
Village : Bahanga 2
Chef de Village : ABANDA DJAMUNGA
Chefs de Terre : YENGA BOLITA
. ‘KAGINATUBUBU 4 .
MUSAFIRI PAUL |
MUDJIMBI GILBERT
KISILANI PIERRE
ASAMBWA CELESTIN
SAMEDI MODAKU
KOTO BERNARD )
BALINGA PELA
MOLIA AMBWA

EBOOTA LIMWA /t\,f;w"p;,\

) Noms et qualite
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‘ Membres du Comité de Négociation

YENGA BOLITA Membre et Président du comité de négociation
ABANDA DJAMONGO Membre et Vice-Président du comité de négociation
EBOTA LIMWA Membre du comité de négociation

MASAFILI PAUL o fMeimbre du coriité'de négdciation

TUNA MOTEMA Membre du comité de négociation

DJAGI MOTOKALE Membre du comité de négociation

KOTHO BERNARD Membre du comité de negociation

MOSEMA MOKEMA Membre du comité de négociation

KABINATU AUGUSTIN Membre du comité de negociation

NDJANGI MICHEL Membre du comité de négociation

Le Groupement Bahanga certifie, en date du 31 aolt 2011, qu’il n'y a pas de peuples

autochtones sur son territoire.

et ci-aprés dénommeée « la communauté locale», d’une part ;
: ' 0o R BTy 0
et

2) La Société de Développement Forestier, en sigle SODEOFR, immatriculée au
registre de commerce sous le numéro 32414-Kin, ayant son siege au n"2165,
avenue des Poids Lourds, commune de La Gombé, ville de Kinshasa, en République
Démocratique du Congo, représentée par Mr José Albano Maia Trindade, ci-apres
dénommée « le concessionnaire forestier », d’autre part; qui a donné délégation
de signature a Monsieur Richard Garrigue, Responsable de la Certification annexe
02.

Etant préalablement entendu que :

- la sociéte .
est titulaire du titre forestier (%), figurant en annexe 3, n° 20/03. du 4 avril
2003, en application de l'arrété n°® 020/CAB/MIN/AFF-ET/03 du 4 avril 2003,
jugé convertible en contrat de concession forestiere, comme notifie par lettre,
figurant en annexe 4, n°4831/CAB/MIN/ECN-T/15/JEB/2008 du 6 octobre 2008
et couvrant une superficie de 181 000 hectares dont 166 634 hectares utiles
d’apreés le récapitulatif des surfaces exploitables etabli par la DIAF, en date du
15 aolt 2011 figurant en annexe 5 et la carte de stratification figurant en

annexe 6. v GRS T
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(*) Garantie d’Approvisionnement ou Lettre d'Intention
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- la communauté locale est riveraine de la concession forestiére concernée; ces

-~ foréts sont situées sur la rive droite de la riviere Arwimi, affluent du fleuve
Congo, en amont de la ville de Basoko cf : cartes localisation de la Garantie
d’Approvisionnement figurant en annexe 7.

La communauté locale y jouit traditionnellement de droits coutumiers ainsi
qu’en atteste ’étude socio-économique.

- les limites de la partie de la concession forestiere concernée par le présent
contrat (cf. article 2 ci-dessous) ont ete fixées ‘de commun accord entre
parties, particulierement par ‘rapport aux térroirs de la communauté locale,
cf : PV de délimitation et Carte des Groupements figurant en annexe 8, et sont
consignées dans le plan de gestion, et dans le plan d’aménagement de la
concession au moment de son approbation.

- Mr. ANDAFELO YENGA MOSONGO Denis, Chef de BUREAU, matricule 12Z 237 (3),
Administrateur de Territoire Assistant représentant-Mr NTAMONPALAZE Pascal
Administrateur de Territoire, assiste a la signature du présent accord en qualité
de témoin et garant de la bonne application du présent contrat.

() Noms, n° matricule et grade
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IL EST CONVENU CE QUI SUIT :

Chapitre 1°" : Des dispositions générales

\

Article 1°";

Le présent accord constitue la clause sociale du cahier des charges du contrat
de concession forestiere.

Il a pour objet principal, conformément a larticle 13 de lannexe 2 de
Uarrété n°28/CAB/MIN/ECN-T/27/JEB/08 du 7 aolt 2008 fixant les modeles de
contrat de concession d’exploitation des produits forestiers et de cahier des
charges y- afférent,, d'organiser.. la mise uen oceuvre des epgagements du
concessionnaire forestier relatifs & la réalisation des infrastructures socio-
economiques et services sociaux au profit de la communauté locale.

Il vise aussi a réegler les rapports entre les parties en ce qui concerne la
gestion de la concession forestiere.-

Article 2 :

Pendant la periode de préparation du plan d’aménagement, cet accord fait
partie du plan de gestion, annexé au cahier des charges, qui décrit ’ensemble des
investissements et des activités qui sont entreprises et réalisées par le
concessionnaire pendant les quatre premieres années du contrat de concession, et
se rapporte aux quatre premieres assiettes annuelles de coupe, conformément a
Uarticle 1 de Uannexe 1 de l'arrété n°28/CAB/MIN/ECN-T/27/JEB/08 précité.

Lorsque le plan d’aménagement, annexé de son cahier des charges, est
approuve, cet accord, couvre alors.une période. de cing.années, comme md1que
"article 17 de l'annexe 1 de l’arrété n°28/CAB/MIN/ECN- T/27/JEB/O8 précite, et
se rapporte a un nouveau (*) bloc de cing assiettes annuelles de coupes.

Article 3 :

Les parties peuvent de commun accord et moyennant un avenant, modifier
une quelconque clause du présent accord.

(4) En effet, tous les cing ans, le concessionnaire passe a un nouveau bloc d’exp OltaLlOﬂ de cmiida,ssiettes | ‘
annuelles de coupe et un nouvel accord est établi qui vient actualiser le cahier des ¢ arges. _f-:~3’ | e
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Chapitre 2 : Obhgat1ons des parties

Sectlon qere Obhgat1ons du coriceSs1onnaire forestier

Article 4 :

Les obligations spécifiques légales, telles que prescrites par article 89,
alinéa 3, point ¢, du Code forestier, incombant au concessionnaire forestier en
matiere d’infrastructures économiques et .des services sociaux portent
specialement sur (i) la construction, ! ameénagement des routes ; (ii) la réfection,
"equipement des installations hospitaliéres et scolaires ; (m) les facilités en
matiére de transport des personnes et des biens.

Dans ce cadre, le concessionnaire forestier s’est engage (voir compte rendu
des reunions de négociation en annexe 9), a financer a travers le Fonds de
Developpement (cf. article 11), au profit de la communaute locale, la realisation
des infrastructures so¢io-économiques ci-aprés;: .

- Construction, aménagement des routes :

Route allant de Yambomba a Bunga d’une longueur de 25 km et comportant
5 ponts

- Refection, équipement des installations hospitaliéres et scolaires :

1. 1 école primaire de 8 classes équipée a Bahanga 1 et comportant un
bureau et des latrines. ‘

2. 1 ecole secondaire de 6 classes équipée a Bahanga 1 et comportant un
bureau et des latrines.

3. 1 centre de santé équipé a Bahanga 1

- Facmtes en mat1ere de transport des personnes et des blens
~  En ce qui concerne lembarquement sur les pontons SODEFOR un certain
nombre de regles sont applicables et acceptées par la communauté locale :

Pour respecter des imperatifs de sécurité et les contrats souscrits auprés des
compagnies d’assurance, ce nombre est limité a 15 personnes par ponton.

Chaque personne est autorisée a embarquer avec un maximum de cinqg sacs.
Ce chiffre correspond aux biens (produits vivriers ou autres) nécessaires a
une famille pour un mois. .

Les personnes souhaitant embarquer doivent en demander l’autorisation au
chef de chantier afin de figurer sur la liste des pass

.modahtes suwantes
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Passagers de priorité 1 : les travailleurs du concessionnaire forestier ou les
membres de leur famille

Passagers de priorité 2 : les ayants droits coutumiers, ou un membre de leur
famille, avec lesquels le concessionnaire forestier a signé une convention.

Passagers de priorité 3 :»les personnesides Groupements dans lesquels
SODEFOR travaille.

Passagers de priorité 4 : toute personne n’appartenant pas a l'une des trois
catégories précédentes

> En ce qui concerne le transport terrestre, la Sodefor s’engage a autoriser ses
* véhicules a prendre a leur bord, dans la mesure du possible, tout membre de
la communauté locale allant dans la méme direction qu’eux.

Toutefois, cette autorisation ne concernera que les vehicules concus pour
assurer un transport décent des personnes ( ex : jeep, bennes....).

Ce transport sera assuré dans le strict respect des normes et conditions des
assurances

Autres : ‘ c =

1 maison pour le chef de groupement

1 maison pour le chef de chefferie

2 rizeries

150 toles pour 3 villages a raison de 50 toles par village
2 machines a briques

le nivellement de 5 stades

2 moteurs de 40 CV . ‘
500 machettes

el sl ol adl s e

Article 5 :

Comme indiqué a Uarticle 3 de l'annexe 2 de l'arrété n°28/CAB/MIN/ECN-
T/27/JEB/08 précité, sont apportées en annexe 10 des informations plus detaillées
& rapportant aux engagements, prévus .a U article 4 du présent accord et
concernant : 1) les plans et spécifications des mfrastructures 2) leur localisation et
la désignation des bénéficiaires, 3) le chronogramme prévisionnel de realisation des
infrastructures et de fourniture des services ainsi que 4) les colts estimatifs s’y
rapportant.

En ce qui concerne les travaux de construction et d’aménagement des routes
et pistes, il est noté de maniére indicative pour chaque trongon concerne :

le plan du tracé et le kilométrage qu1 lui correspond ;

- la nature des travaux routiers a réaliser (ouverture, r ehabgﬁifégtﬁ;mﬁetc
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- les ouvrages d’art a installer (ponts, radiers, ...



- les engins et le matériel a mobiliser pour la réalisation (bulldozer,
chargeuse, niveleuse, camion-benne, etc.) ;

- les temps d’utilisation a prévoir pour chaque engin et matériel ;

- les colts d’utilisation correspondants pa'r unité de temps.

Article 6 :

Les colits d’entretien et de maintenance des infrastructures sont a considérer
spécifiquement dans la mesure ol ils vont devoir s’appliquer bien au-dela (°) de la
période d’exploitation des 4 ou 5 assiettes annuelles de coupe sur lesquelles sont
prélevees les ressources forestieres.et calculéegs les ristaurnes, destinées a financer
la réalisation des infrastructures socio-économiques au bénéfice de la communauté
locale ayant droit.

La prise en charge de ces colts d’entretien et de maintenance des
infrastructures est assurée par le Fonds de Developpement (cf. article 11), selon
[’un des mécanismes suivants ( ) :

- affectation, chaque année et quelle que soit la zone exploitée, de 5 % du
total des ristournes de maniere a mutualiser les colts recurrents se
rapportant aux infrastructures déja réalisées sur Uensemble de la
concession ; un programme prévisionnel chiffré d’entretien et de
maintenance, sur les 4 ou 5 années a venir, des infrastructures socio-
économiques déja réalisées au bénéfice de l’ensemble des communautes
locales et/ou peuples autochtones riverains ayants-droit sur la concession
forestiere est joint en annexe 11.

Article 7 : o reed . B X

Certains des colts de fonctionnement des installations hospitalieres et
scolaires, notamment les rémunérations des enseignants et des personnels de
santé, sont du ressort de l’Etat.

Si des retards venaient a étre constatés dans le déploiement des personnels
administratifs, le Comité de Gestion Local, prévu a ’article 12 ci-dessous, peut, de
maniére transitoire et en attendant que les agents désignés soient affectes,
recruter localement et financer sur les ressources du Fonds de Développement (cf.
article 11 ci-dessous), des personnels aptes a remplir ces fonctions.

Article 8 :

Concernant les frais de fonctionnement autres que les remunérations des
personnels d’éducation et de santé, c’est-a-dire les fournitures scolaires, les
produits pharmaceutiques, etc. le concessionnaire apporte sa contribution en en
financant gratuitemerit le transport'depuis: Kinshasa ou uwe autre ville plus proche.

( ) le plan d’aménagement sera réalisé sur une durée de 25 ans, ce qui veut dire que[a\eoncessmr{ SEI a.
exploitée selon un programme de 25 assiettes annuelles de coupe et que la perpd,e d attente eTre daax\
assages en coupe sur la méme assiette annuelle sera precxsement de 24 ans. ; g -’.;'/"%Jw AN

(°) préciser le mécanisme retenu : mutualisation des colits, provision effectuFe al orrgme Q)tre y Ry
\ !
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Article 9 :

A compétences égales, le concessionnaire forestier s’ engage a recruter la
main d’ceuvre de son entreprise au sein de la communauté locale.

Article 10 :

Conformément a ’article 44 du code forestier, le concessionnaire forestier
s'engage a respecter U'exercice par la communauté locale des droits d’usage
traditionnels lui reconnus par la loi notamment :
le prelevement de bois de chauffe ;
la recolte des fruits sauvages et des chenilles :
la récolte des plantes médicinales ;
la pratique de la chasse et de la péche coutumiéres.

Les modalités d’exercice des droits définis a l’alinéa 1% ci-dessus sont
definies en annexe 12. Le concessionnaire: forestrer s’ engage a en faire mention
dans le plan d’ amenagement de la concession.

Article 11 :

Il est institué un fonds dénommé « Fonds de Développement » pour financer la
realisation des infrastructures définies a ’article 4 ci-dessus ainsi que les dépenses
prevues aux articles 6 et 7.

Le Fonds de Développement est constitué du versement par le
concessionnaire d’une ristourne de deux a cing dollars américains par métre cube
de bois d’ceuvre prélevé dans la concession forestiére, selon le classement de
essence concernée, publié dans le guide opérationnel de la Direction Inventaire et
Aménagement Forestiers. Soit :

5 $/m? pour ’afrormosia

4 S/m pour les autres bois de classe 1
3 S/m pour les Bois de classe 2

2 $/m? pour les bois de classe 3 et 4

Les volumes sous aubier de bois considérés sont portés sur les déclarations
trimestrielles de production de bois d’ceuvre.

Toutefois, pour permettre le démarrage immédiat des travaux, le
concessionnaire forestier s’engage a dégager, a la signature du présent accord un
'prefmancement de 10% du colt total des .travaux d’infrastructures socio-
economiques (deux cent soixante-deux mille sept cent dix-sept dollars)présentés a
Uarticle 4 ci-dessus.

A cet effet, SODEFOR ouvre dans ses livres ce jour, 1°" septembre 2011, un
compte special pour le Groupement Bahanga et le crédite d’un montant de vingt-
six mille deux cent soixante et onze dollars (26 271 $).

Ces 10% constituent une avance sur les ristournes a verser sur les volumes de
bois preleves dans le bloc d’exploitation considéré qui regroupe selon Les cas, 4 ou

considérée.
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Article 12 :

Le Fonds de Développement est géré par un Comité Local de Gestion (CLG)
composé d’un délégué du concessionnaire tforestier et d’au moins cing
représentants élus de la communauté locale.

Sur demande de la communauté locale, le concessionnaire forestier accepte

qu’un représentant de la société civile fasse partie du CLG en qualité
d’observateur.

Article 13 :

Outre un président désigné par les membres de la communauté locale et
travaillant sous la supervision du chef de la communaute, le CLG comprend un
trésorier, un secrétaire rapporteur et plusieurs conseillers.

Dés sa mise en place, le CLG est installé officiellement par I’Administrateur
de Territoire.

Article 14 : _ ) iy §

La Communauté locale a décidé de consigner le Fonds de Développement
aupres du concessionnaire forestier.

Celui-ci s’engage a rendre accessibles les ressources financieres au CLG, selon
des modalités fixées de commun accord par les parties.

Section 2 : Obligations de la communauté locale

\ L |

Article 15 :

La communauté locale s’engage a concourir a la gestion durable de la
concession forestiére et a contribuer a la pleine et libre jouissance par le
concessionnaire de ses droits.

Article 16 : _

' ' gL E Mol I ;

La communauté locale s’engage a collaborer a la lutte contre le braconnage

et Uexploitation illégale dans la concession forestiere et a sensibiliser ses membres
a cette fin.

Article 17 :

La communauté locale s’engage a collaborer avec le concessionnaire forestier
pour maitriser tout incendie survenu a Uintérieur de la forét concedée ou dans une
aire herbeuse attenante a la susdite forét. ‘ ‘

fdosgl X
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Article 18 : .

La communauté locale s’engage a prendre toute disposition appropriée pour
que ses membres contribuent a la protection du personnel et du patrimoine
d’exploitation du concessionnaire forestier.

Tout prejudice subi du fait d’actes de violence ou de voies de fait sur le
personnel du concessionnaire forestier ou d’actes de vandalisme sur son patrimoine

d’exploitation perpétrés Jpar un ou plu51eurs membres de la communaute locale,
entraine réparation. Moy . ‘

Article 19 :

La communauté locale s’engage a collaborer avec le concessionnaire forestier
pour que les voies établies par ce dernier pour ’évacuation de son bois ne soient
pas utilisées par d’autres exploitants, sauf exercice d’un droit lié a une servitude
légale ou conventionnelle.

De méme, la communauté locale s’abstient de favoriser "acceés a des fins
illégales des susdites voies aux communautés et/ou peuples autochtones non
riverains de la concession forestiere.

Chapitre 3 : Suivi de la mise en ceuvre du présent contrat

Article 20 : oy .

Aux fins d assurer le suivi et l evaluatxon de l’exécution des enoagements pris
en vertu du présent contrat, il est institue un Comite Local de Suivi (CLS) ;

Article 21 :

Le CLS est présidé par I’Administrateur de Territoire ou son délegue et est
composé d’un délégué du concessionnaire forestier et d’au moins trois
représentants élus de la communauté locale en dehors des membres du CLG .

Les parties acceptent que 'ONG représentee par
Mr | siege en qualité de membre effectif du CLS.
Article 22 :

Le CLS examine le rapport trimestriel d’activités du CLG, particuliérement en
ce qui concerne la - reallsann des mfrastru;tures socio- economlques gt e
calendrier y afférent.’

Il peut, en cas de besoin, entendre le président ou tout autre membre du
CLG. -

Il peut également faire appel a une expertise qualifiee pour U'éclairer sur
toute question inscrite a "ordre du jour de sa réunion.

Article 23 :

Le CLS se reunit en session ordinaire tous les trois ma\s,ur QN
’Administrateur de Territoire. X




, Il peut aussi, a tout moment et selon le besoin, tenir une session
extraordinaire sur convocation de ’Administrateur de Territoire, a Uinitiative de
"une des parties au présent contrat.

Ses décisions sont prises par consensus et sont consignées dans un proces-
verbal signé par tous les membres présents. ' - ‘

Article 24 :

Il est versé aux membres du CLG et du CLS un jeton de presence dont le taux
est fixé a 10 USS.

Les frais d’organisation des réunions des deux comités sont préeleves sur le
Fonds de Développement. 2 5 SR 2

Toutefois, la somme totale des frais couvrant les dépenses prévues aux
“alinéas ci-dessus ne peuvent excéder 10% du financement total des travaux de
réalisation des infrastructures concernees par le présent accord.

Chapitre 4 : Clauses diverses
Section 1 : Reglement des différends

Article 25 :

Tout litige ou contestation né de U'interprétation ou de l’exécution du présent
accord est, si possible, réglé a ’amiable entre les parties.

A défaut d’un arrangement, les parties s engagent a soumettre le litige a la
commission de reglement des dlfferends forestlers prévue par 'article 104 du Code
forestier et orgamse par Uarrété ministériel n°103/CAB/MIN/ECN-T/JEB/09 du 16
juin 2009.Au cas ou le différend persiste, la partie non satisfaite peut saisir le
-tribunal compétent de droit commun.

Article 26 :

Pour l’exécution du présent contrat, la communauté locale a le droit de se
faire assister par une personne physique ou une ONG de leur choix.

\

Section 2 : Dispositions finales

Article 27 :

Le présent accord produit ses effets a la date de sa signature par les parties
et ’Administrateur de Territoire en tant que témoin et garant de la bonne
application du present contrat. Il remplace et annu e tout autre accord qui aurait
existé entre les parties du present accord.

Article 28 :

Le présent accord est établi-en cing (5) exempla1res originaux: et _remls a
chacune des parties, a ’Administrateur de Territoire, a U admmlstfamon fbrestlere




provinciale et a U administration centrale des, forets pour son annexion au contrat
de concession forestiére.

Fait a Lileko, le 2 septembre 2011

Pour le concessionnaire forestier
Richard GARRIGUE
Responsable de la Certification

\
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Pour la communaute 1ocale

Nom Qualite Village Signature
|
gggé\g? BUEURLLL JBAN Chef de Groupement )
DJAGI MOTOKALEBO Chef de Village . Bahanga 1
DJAMBWA KOTAMBOLA Chef de Terre Bahanga 1
BOKOMBO YUMA Chef de Terre Bahanga 1
ABANDA DJAMUNGA Chef de Village Bahanga 2
YENGA BOLITA / Chef‘:dTeJTerre o Bah‘éngabz
KAGINATU BUBU Chef de Terre Bahanga 2
I\/IUSAF'IRI PAUL Chef de Terre Bahanga 2
MUDJIMBI GILBERT Chef de Terre Bahanga 2
KISILANI PIERRE Chef de Terre \ hBahanga Z
ASAMBWA CELESTIN Chef de Terre Bahanga 2
SAMEDI MODAKU Chef de Terre Bahanga 2
KOTO BERNARD | , Chef de Terre i Bah‘e‘a_ngay 7_ {
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COMMUNIQUE FINAL DES JOURNEES DES NEGOCIATIONS DES CLAUSES SOCIALES DE

CAHIER DES CHARGES ENTRE LA SOCIETE DE DEVELOPPEMENT FORESTIER,
SODEFOR ET LES COMMUNAUTES DES GROUPEMENTS BAHANGA, ILONGO ET
LIKOMBE, SECTEUR BANGELEMA/MONGANDJO ET CHEFFERIE WAHANGA EN
TERRITOIRE DE BASOKO, DISTRICT DE LA TSHOPO, PROVINCE ORIENTALE

Du 30 aott au 02 septembre 2011
DANS LA SALLE DE CLASSE DE I’ECOLE PRIMAIRE X O LILEKO

1l s’est tenue du 30 aofit au 02 septembre 2011, sous le hangar construit dans la cour de
I’ecole primaire Bahonga dans la localité Lileko, trois journées des négociations des clauses
sociale de cahier des charges entre la Société de Développement Forestier, SODEFOR en
sigle, et les Groupements Bahanga, Ilongo et Likombe situés dans le¢  Sccteur
Bangelema/Mongandjo et chefferie Wahanga, Terrotire de Basoko, District de la Tshopo en
Province Orientale, négociations relatives a I’exploitation de la garantie 20/03 suivant les
prescrits de PArrété 023 du 07 juillet 2010 du Ministere en charge de PEnvironnement,
Conservation de la Nature et Tourisme, journées qui ont connu la participation de 26
délégués du Groupement Bahanga, 30 délégués du Groupement llongo, 19 déleués. du
Groupement Likombe, 2 délégués de la SODEFOR, 1 délégué de FIB et 2 délegués des
organisations de la société civile provinciale, cela en présence de 'Administrateur du
Territoire Assistant de Basoko, du chef de Secteur Bangelema/Mongandjo et de chefferie
Wahanga.

\

Plusieurs mots de circonstance ont été prononcé par les autorités et responsables de la
société, lesquels se sont centré sur le veeu de voir Paboutissement heureux des négociations.
L’Administrateur du Territoire Assistant, présent a ses assises, a, apres avoir remercic les uns
et les autres, relevé le défis de I’exploitation forestiere durable, et a, au nom de son Titulaire
empéché, déclaré ouvert ses assises. »

Neuf temps forts ont caractérisé ces;journées des négog¢iationsya savoir :
- La cérémonie officielle ;
- La présentation, lidentification et validation des mandants des délceues aux
" négociations ;
- La mise sur pied des comités des négociations ;
- Les exposés suivis des échanges ;
- La conciliation des budgets des projets des besoins des communauteés ;
- Présentation des plannings des réalisations des projets
- Lecture des clauses sociales complétées ,
- La mise sur pied et 'installation des comités de gestion et de suivi
- La signature des cahiers des charges ;

Quant a la signature de la clause sociale de cahier des chdlges entre la SODEFOR et les trois
(Jloupements Bahanga, Ilongo et Likombe, la cérémonie a été présidée par PAdministrateur
As‘slstdﬁ,t du Tﬁmmue Basoko , Monsieur Dems ANDAFELO YENGA MOSONGO.

oy i




A Pissue de ces journées des négociations, trois comités de gestion et trois comités de suivi
ont été mis en place dont la composition se p1€sente de la maniére suivante :
1. Groupement Bahanga :

A. Comité de gestion :
- Président : NDJANGI SAMBO _ ;
- Trésorier : TOKOMEKA BOKPAMU oy
- Sccrétaire rapporteur : MOSEMA MOKEMA
- Conselllers : YENGA BOLITA
MOZIMBI
ATAKE LEMBOLOWA
ISALI BOLINGO
MBULA GBONDOLI
MOLESIA KOTO
SAMEDI MODAKO
MOSEMA KOSINO (société cwﬂe)
MOSEMA MALINGI
NGUMA BATITIGO (Agent SODEFOR)

B. Comité de suivi :

- Président : Administrateur du Territoire ou son délégué

- Membres : BASAPE BALENGA
YENGA KATANINGI .
MOSAFILI LIKAKA
TUNA MOTEMA
KAGINATU BUBU
DJAMBWA KALIETO
BALINGA PELA
NGAZA KOTO
MOLIA AMBWA -
EBO TALIMWA
MOBUKULU Charlotte _— )
Me MOSEMA AMBASU (Avocat)
BOSUA Augustin(SODEFOR)

2. Groupement Ilongo :

C. Comité de gestion :
- Président : ELOMBO NGIMA SONGO
- Trésorier : ETIMELA EBOMA Charlotte iy ..
- Secrétaire rapporteur : LIKATA MALOPE Georges
- Conseillers : LIMBUNGU Antoinette
ELUMBE YENGAYENGA
ELOMBO ESILI
LINDOMBALO Anggle
MOTOSIA Jean
AMBEKWANE Jacques (société civile)
NGUMA BATITIGO (Agent SODEFOR)
.

a I’L*esld&nt Administrateur du Territoire ou son délégué
/7\7iunb,1 s MEFELA MOKOPE Gilbert

e T,

S TP ERUMU MEBWAJ.F -

D. Comité de suivi :

S oo
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BOSULU NDOMBE José

LIMBUNGU Paulin

KANDA KOLOKOTA -

MAKAMBO LITUNGE Francois * '
BOFOE Godefroid (agent PRAPO)

BOSUE Augustin (Agent SODEFOR)

3. Groupement Likombe :

E. Comité de gestion :
- Président : BABAIKE ~-WA-LIKUNDE Jean Pierre _
- Trésorier : BASOKO MOTEMA Michel ™ "%
- Secrétaire rapporteur : MONDIMO Frangois
- Conseillers: MAKANDA Gérard
KPETA ATISE Edouard
MONGANGA MAWA
KITOKO Hélene
LIFOLI Francois
MEKASO ENGBA ALUSA
SALISALI (Société civile) . . .
NGUMA BA’ TITIGO (Agent SODEFOR) |

F. Comité de suivi :
I'résident : Administrateur du Territoire ou son délégué
Membres : BAISOLE LOKALEMA Richard
MEYOLO BOKOMBELA
- ADJOKI Edouard (e
LOKUMETE Jean Claude -t
MOYOLI EBONGE
BILIMA Denis
KAMENI Pierre
KAMENI Gaston
MONDIMO
ISOMALAMBE MBOMBO (Agent PRAPO)
BOSUE Augustin (Agent SODEFOR)

L £ '

Iad

Comunencée a 09 heures locales, la séance s’est cloturée a 14 heures.

Ainsi fait a Lileko, le 02 septembre 2011

5 \;.\ 1‘&”’10\
P i "?sdmlmstrateur du Territoire Assistant
SN A3, E
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Province Orientale —District de Tshopo- Territoire de Basoko-
Chefferie de Wahanga Groupement Bahanga -

. 4 I . ) P . s% 3 s e
Proces- Verbal d'élection de I'un des membres de la communauté locale pour constituer le comité de suivi de la clause
sociale du cahier des charges pour le compte du Groupement Bahanga,

Sachant que I'Administrateur du Territoire ou son:représentant est, de par la joi, Président-du Comité de Suivi, nous,
membres de la Communauté Locale du Groupement Bahanga — Chefferie de Wahanga, Territoire de Basoko, District
de Tshopo, Province Orientale, avons en date de ce 1% septembre 2011, aprés consultation, élu les personnes
suivantes en qualité de membres du comité de suivi de la clause sociale du cahier des charges avec la Sodefor: titre n°
20/03.

NOWM FONCTION SIGNATURE
1 | BASAPE BELENGA Secrétaire '
2 | YENGA KATANINGI Conseiller \
. . __,vk.gj«
3 | MOSAFILI LIKAKA Klomseiller S ;Zfé?’—\ﬁf ==
4 | TUNA MOTEM Conseiller @&'
— —— SR - : '
5 | KAGITANU BUBU Conseiller =N
- /I
6 | DJAMBWA KALIETO Conseiller 1%  —

7 | BALINGA PELA Canpeillsr v%ﬁg —
v 7

8 | NGAZA KOTO Conseiller 9 -
- - . £

» i )
9 | MOLIA AMBWA Conseiller . v
p - —
10 | EBO TALIMWA Conseiller < 2
| Conseiller

11 | MOBUKELE CHARLOTTE

AL W oSy ANBASY MJLB\X—OU

Représentant du Concessionnaire désigné par celui-ci :

NOM FONCTION SIGNATURE
/] 4
1 | AUGUSTIN BOSWE Chef de Chantier W\
\ <

En foi de quoi, ce procés-verbal est établi et signé par les membres de la Communauté Locale du Groupement
Bahanga, ci-aprés : b ‘

Nom Qualité Village | Signature

NGONDA BULUBULU JEAN ‘ I =
ROBERT Chef de Groupement e :

DJAGI MOTOKALEBO | Chef de Village | Bahanga 1

DJAMBWA KOTAMBOLA Chef de Terre Bahanga 1

P\



30KOMBO YUMA Chef de Terre Bahanga 1
ABANDA DJAMUNGA Chef de Village Bahanga 2 -
YENGA BOLITA Chef de Terre Bahanga 2
KAGINATU BUBU Chef de Terre Bahanga 2
MUSAFIRI PAUL Chef de Terre | Bahanga 2
AR, My b
MUDJIMBI GILBERT Chef de Terre Bahanga 2
KISILANI PIERRE Chef de Terre Bahanga 2
ASAMBWA CELESTIN Chef de Terre Bahanga 2
SAMEDI MODAKU Chef de Terre ﬁahanga y:
KOTO BERNARD Chef de Terre Bahanga 2
BALINGA PELA Chef de Terre Bahanga 2
MOLIA AMBWA Chef de Terré Bahanga 2

EBOOTA LIMWA

Chef'de Terre” ™

| Bdhdhga 2

Membre et Président du

YENGA BOLITA o . o Bahanga
| comité de négociation
Membre et Vice-, =
ABANDA DJAMONGO Président du comité de Bahanga ] =
negociation
EBOTA LIMWA WSmbre SUGRAING B8 | s ﬁ%
negociation i ‘ ‘
Membre du comité de -
MASAFILI PAUL négociation Bahanga Cﬁ ;
‘ Membre du comité de ;
TUNA MOTEMA négociation Bahanga
B ) Membre du comité de _ .
DJAGI MOTOKALE négociation Bahanga S ——
_ Membre du comité de B . =
KOTHO BERNARD nédociation >+ ahanga 2 .. ;Z,ﬁa‘/>
~ Membre du comité de
MOSEMA MOKEMA négociation Bahanga
Membre du comité de Bah
KABINATU AUGUSTIN négosiatian ahanga f
Membre du comité de % .
NDJANGI MICHEL Bahanga M% .
_ pAkgociation FE H A

i I; mfﬁM,F’QkNDAFELO YENGA MOSONGO Denis,
; ’@ \ KdWinistrateur de Territoire Assistant
(1%7 représe tant Mr NTAMONPALAZE Pascal ,




Province Orientale —District de Tshopo- Territoire de Basoko-
Chefferie Wahanga- Groupement Bahanga -
Proces- Verbal d'élection de I'un des membres de.la communauté lacale pour constituer le comite de gestion de la
clause sociale du cahier des charges pour le compte du Groupement Bahanga,

Sachant que le Chef de Groupement supervise, de par la loi, le Comité de Gestion, nous, membres de la Communauté
Locale du Groupement Bahanga — Chefferie de Wahanga, Territoire de Basoko, District de Tshopo, Province Orientale,
avons en date de ce 1% septembre 2011, aprés consultation, élu les personnes suivantes en qualité de membres du
comité de gestion de la clause sociale du cahier des charges avec la Sodefor ; titre n° 20/03.

NOM FONCTION g SIGNATURE
1 | NDJAGI SAMBO Président g;% ﬁé’d ey,
2 | MOSEMA MOKEME Secrétaire | M
/
3 | TOKOMEKA BOKPAM Trésorier
. i 7 i wORCE T \‘- '
4 | YENGA BOLITA Conseiller (jé":f\
Conseiller ———F:-’//% 2
MOZIMB =< [
5 | ATAKE LEMBOLOA Conseiller
6 | ISALI BOLINGO Conseiller |
7 | MBULA GBONDOLI Conseiller
Conseiller ”
9 | MOLESIA KOTO e
L7
10 | SAMEDI MODAKU Conseiller
11 | MOSEMA KOSINO L Ob;grjvateur souetg cnxlle
12 | MOSEMA MALINGI Conseiller
Représentant du Concessionnaire désigné par celui-Ci :
NOM FONCTION SIGNATURE
il
| &
1 | NGUMA BATITIGO Comptable E N S

En foi de quoi, ce proces-verbal est établi et signé par les membres de la Communauté Locale du Groupement
Bahanga, ci-aprés : '

Nom ) Qualité N | Village | Signature

NGONDA BULUBULU JEAN

ROBERT Chef de Groupement

DJAGI MOTOKALEBO Chef de Village Bahanga 1




A

JAMBWA KOTAMBOLA Chef de Terre Bahanga 1 J—/?%éﬂgmfg
, BOKOMBO YUMA Chef de Terre Bahanga 1 @
ABANDA DJAMUNGA Chef de Village Bahanga 2 T,
YENGA BOLITA Chef.de Terre. . . Bahanga 2 .. /‘@/vﬂ_,
KAGINATU BUBU Chef de Terre Bahanga 2 — .
MUSAFIRI PAUL Chef de Terre Bahanga 2 B
MUDJIMBI GILBERT Chef de Terre Bahanga 2
KISILANI PIERRE Chef de Terre Bahanga 2
ASAMBWA CELESTIN Chef de Terre Bahanga 2
SAMEDI MODAKU Chef de Terre Bahanga 2
KOTO BERNARD Chef de Terre Bahanga 2 ﬂ?
- = T a ; e
BALINGA PELA Chef de Terre Bahanga 2 :@C
-
MOLIA AMBWA Chef de Terre Bahanga 2 | @
EBOOTA LIMWA Chef de Terre Bahanga 2 ‘% 7 ;(
Membre et Président du ’\‘j
G SR e comité de négociation B\ahgnga — _'r
Membre et Vice-
ABANDA DJAMONGO Président du comité de Bahanga: %
négociation il
EBOTA LIMWA MEMGTS i COMMIRGEE oty 0%
negociation
Membre du comité de o
MASAFILI PAUL négociation Bahanga - S
Membre du comité de IR s (] 4
TUNA MOTEMA négociation Bahanga
Membre du comité de " o
DJAGI MOTOKALE négociation Bahanga el
] Membre du comité de e )
KOTHO BERNARD négociation ahanga 5
Membre du comité de Bor M
MOSEMA MOKEMA / négociation ahanga %
Membre du comité de - =
KABINATU AUGUSTIN négociation Bahanga ~
e o TMembre du comité de 7 A e
NDJANGI MICHEL - pIRE TM- it , Bahanga 4 %
£ stngdeation wdle L2 40
. FA

7Y 7 /r,- 159

M_r. ANDAFELO YENGA MOSONGO Denis,
. Administrateur de Territoire Assistant
representant Mr NTAMONPALAZE Pascal




BALINGA PELA Chef de Terre Bahanga 2 @g
MOLIA AMBWA Chef de Terre Bahanga 2
EBOOTA LIMWA 4 Chefde' Terre ~ * “t' | Bahanga'2
YENGA BOLITA Membre et Presidentdu | g0 00 Y
comité de négociation ) —
Membre et Vice- B
ABANDA DJAMONGO Président du comité de Bahanga ;@
négociation #
EBOTA LIMWA Membre du comité de | p,papaq
negocjation .
Membre du comité de . 2y
MASAFILI PAUL négociation Bahanga <~ —’——:* 7 - N
Membre du comité de ‘ . \a
TUNA MOTEMA négociation Bah_anga ‘ 3
Membre du comité de F
DJAGI MOTOKALE négociation Bahanga
Membre du comité de
KOTHO BERNARD . | négociation  # ¢ | Bahanga?2 %/
: Membre du comité de
MOSEMA MOKEMA négociation Bahanga
Membre du comité de . B
KABINATU AUGUSTIN rEsaciaton Bahanga S
Membre du comité de
| NDJANGI MICHEL négociation Bahanga

\

‘Mr. ANDAFELO YENGA MOSONGO Denis,
-5 , ‘ o] um{lﬂ'fmmstrateur de Territoire A551stant
T w é\bre§6h\ant Mr NTAMONPALAZE Pascal
i * ,/;;. /f Agjm mistrateur de Territoire -

4 <
Do i U b

/
T Wl Lovgea -e218A




Annexe 01

Identification de |3 communauté

BAHANGA
Concernée par les
4 premiéres AAC

de la garantie 020/03

/ Q\?‘EP;FTM/ &50\
/\J \’9
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HCM
/ \.r_/
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Identification de la communauté BAHANGA pour les quatre premiéres
Assiettes Annuelles de Coupe (AAC) de la garantie 20/03

Groupement

J—

Chef de Groupement NGONDA BULUBULU JEAN ROBERT .~ _,4,;“;

Village : Bahanga 1

Chef de Village : DJAGI MOTOKALEBO __ — | —— —
\__,—7(‘""”

_Chefs de Terre : DJAMBWA KOTAMBOLA
BOKOMBO YUMA

Village : Bahanga 2
Chefde Village:  ABANDA DJAMUNGA
Chefs de Terre : YENGA BOLITA

KAGINATU BUBU }//}W/}
MUSAFIRI PAUL <7777

MUDJIMBI GILBERT *~ —-”@7

KISILANI PIERRE  _

ASAMBWA CELESTIN

SAMEDI MODAKU

KOTO BERNARD %

BALINGA PELA

MOLIA AMBWA

EBOOTA LIMWA

Membres du Comité de Négociation

YENGA BOLITA Membre et Président du comité de négociation
ABANDA DJAMONGO ~Membre et Vice-Président du comité de négociation
EBOTA LIMWA Membre du comité de négociation

MASAFILI PAUL Membre du comité de négociation

TUNA MOTEMA Membre du comité de négociation

DJAGI MOTOKALE Membre du comité de négociation

KOTHO BERNARD " Membre du comité de négociation

MOSEMA MOKEMA Membre du comité de négociation

KABINATU AUGUSTIN Membre du comité de négociation,

NDJANGI MICHEL Membre du comité de négociation

Le Groupement Bahanga certifie, en date du 31 ao(t 2011, qu'il n'y a pas de peuple_‘s,fa

utochtones sur son
territoire SERERT

3




Annexe (2

Délégation de signature

du Gérant Statutaire a Richard Garrigye




SOCIETE DE DEVELOPPEMENT FORESTIER

SODEFOR
KINSHASA - R.D.C.

Délégation de Signature

Je soussigné, JOSE ALBANO MAIA TRINDADE, Gérant Statutaire
de la Sodefor, certifie donner délégation de signature a

Monsieur Richard GARRIGUE
Responsable de la Certification
Afin de signer, au nom de la Société la

Clause Sociale du Cahier des Charges du Contrat de Concession
Forestiére

Avec le Groupement BAHANGA pour la garantie 20/03.

Fait a Kinshasa le 13 juillet 2011 pour servir et valoir ce que de droit.

L\ ERITO L
\ DE §
Avenue des Poids Lourds 2165 KINSHASA - C QMBE AS DY ’f"/
Fax : (00243) 88 40 011 — E-Mail : sdr.2165@ic.cd ~ N.R.C. 32414 — KIN — ID. NAY! 25452\ IMP EXP K26458 T

"“7 ) e




Annexe 03

Titre de la Garantie

020/CAB/MIN/AFF-ET/03

du 4 avril 2003




-~

[ B B R — T —

s Nature et Tourlsme ;

REPUBLIQUE DEMOCRATIQUE DU CONGO
"MINISTERE DES AFFAIRES FONCIERES,

ENVIRONNEMENT ET TQURISME
LE MINISTRE :

GARANTIE.D’APPROVISI‘ONNEMENT

CONVENTION N° O%0 /CAB/MIN/AFF-ET/03 pu U ¥ AR 201
PORTANT OCTROI D'UNE GARANTIE D’APPROVISIONNEMENT
EN MATIERE LIGNEUSE

- e e T D e O e 4 o o L 0 o O o 0 v o e e B0 o e e G B B = o v

QENTRE : La République Démocratique du Congo, représentée par le
o . Ministre des Affalres Foncléres, Environnement et Tourisme,
Monsleur Jules YUMA MOOTA,
cl-aprés dénommé le Minlstre.

ET : La Soclété de Développement Forestier (SODEFOR), représentée
- par Monsleur José ALBANO MAIA TRINDADE,
\ cl-aprés dénommé I'Exploitant.

' Vu, tel que modifié et complété a ce jour, le Décret-lol Constitutionnel

n°003 du 27 mal 1997 relatif & I'organisation et & I'exercice du pouvolr en République
Démocratique du Congo tel que modifié et complété par le Décret-lol Constitutionnel
n°074 du 25 mal 1998, le Décret-lol n°122 du 21 septembre 1999 ;

Vu, telle que modifiée et complétée & ce jour, la Lol n°73-021 du 20

' i»,julllet 1973 pottant régime général des blens, régime foncler et Immoblller et régime

L Vu, telle que modifiée & ce jour, 'Ordonnance n°75-231 du 22 julllet
i%:1975 fixant les attributions du Département de I'Environnement, Conservation de la

Revu I’Ordonnance n°77-022 du 22 févrler 1977 portant transfert de

i S
4 ‘A

i “dlr‘ections et de services au Département de I'Environnement, Conservation de la

Natnre et Toursme ;

Fao b Vu, telle que modifiée et complétée, | ’Ordonnapg@/ ﬁ?&’é;ééﬁz;
g{ocbobre 1979 fixant les taux et régles d'asslette et de recodvrement ,des,taxe et
__[evanoes en matténe administrative, judiclalré et domanial per(;ues é{@mative du




2

Vu le Décret n® 142/2002 du 17 novembre 2002 portant nomination des
Membres du Gouvernement de Salut Public ;

Vu la responsabllité du Ministere des Affaires Fonciéres, Environnement et
Tourisme d'assurer la pérennité des ressources forestléres, grdce a une salne gestion
l ~ forestiere, utilisant toutes méthodes, directives et mesures dans I'utilisation des

ressources disponlbles ;

) ' Vu la nécessité de mettre en valeur les ressources forestiéres de I'Etat,
~ pour soutenir une activité économique prospere par I'exploitation ratlonnelle, |a
| transformation et la mise en marché des produits exploités ;

Vu la nécessité d'assurer a I'Exploitant un approvisionnement sOr et
l continu en matiere premlére pour ses usines de transformation situées & Niokl, dans
la Province de Bandundu et de Kinshasa, d'une capacité annuelle totale de 72.000

-m3 de produits finls, nécessitant un approvislonnement en grumes de 240.000 m3.

| ‘ o Vu.que I'Exploltant a répondu de fagon satisfalsante aux critéres et aux
procédures de la déclsion . n°002/CCE/DECNT/84, relative & la garantle
| d'approvislonnement en matiére ligneuse et a la lettre d'intention ;

; Vu la demandé de réaménagement des garantles d'approvisionnement
l Introdulte par la SODEFOR (cfr. sa lettre n°018/GS/JAMT/2003 du 20 février 2003) ;

Attendu quil y a lleu d'accéder & ia demande de la SODEFOR en Iul
I - octroyant une garantle d‘approvislonnement en remplacement de la garantle
couverte par la convention n°® 007/02 du 02/04/2002 de 184.780 ha ;

l ' RETE N

|' Atide 1% : La garantle d'approvislonnement porte sur un volume théorique
annuel de 40.100 m3 de grumes répartl comme sult (source SPIAF):

- ESSENCES VOLUME (m3)
i Afrormosla 7.000
4. slpo , 4.400
1T e  Sapell 6.800
' Tiama ’ 3.000
Koslpo | . 2.600
- Acajou d'Afrique 2.100

' Iroko = ‘ 2.000 )

I__ » . Bosse 400
o Tola - 2.600
_ Dibetou 1.000
| - Mukulungu 4,000
R Padouk . 2.000
Latl 1.000
| @  Esha 1,200
Total 40.100

2 3O ¢ gy



Qﬁtﬁglez ~ ¢ Ces bols seront prélevés dans une unité d’exploltation locallsée
comme sult : .
Province : Orlentale District : Tshopo
Territolre . : Basoko Localité : :
Lieu : Bloc Basoko Supetficie : 181.000 ha
“Article 3 : Cette forét ou portion de forét est clrconscrite dans les limites
suivantes :

AuNord : Le trongon de la route dintérét général comprls entre les
~ vlllages Basall et Mombongo I en passant par les vli lages
Bongwange, Yamatua et Bolambo;

‘ AudSud : La riviere Aruwiml, partie comprisé entre la rividre Bunga
° et le village Mongandjo ;
A lEst ¢ Le trongon de .la route dintérét général compris entre les

villages Mongandjo et Mombongo I ;

Al'Quest : Le trongon de la route dintérét secondaire et le sentler
compris entre les villages Basall et Bosenge, ensulte,
descendre la petite riviére prés de Bosenge jusqu‘a la
riviere Bunga, enfin sulvre le cours de cette dernlére

jusqu'a la riviere Aruwimli,

Aticle4  : Les grumes alnsl récoltées devront 8tre strictement utilisées pour
' leur “transformation a ['usine décrite cl-dessus, ou dirlgées 2

I'exportation suivant la réglementation en vigueur.
Aussl, aucune grume ne pourra étre vendue & des tlers, & molns

d’autorisation écrite du Minlstere.

Aticle 5 : Le Minlstére accordera a I'Exploitant les drolts sulvants sur son unité
' d'exploltation :

5.1 Le drblt exclusif de récolter les arbres exploltables Identifiés &
I'article premler ou autres essences a promouvolr.

- .5.2le drolt de ‘construlre les ‘Infrastructures nécessalres
exclusivement aux exploitations forestiéres, «sans préjudice des

drolts reconnus aux tlers ;
Les Infrastructures routieres construltes par |Exploltant sont
propriétés de I'Etat a la fin du contrat.
5.3Le drolt de flottage de radeaux et de navlgatlonfprj\(ée suf‘"‘! \
cours d'eau et les lacs, alnst que le droit d’uunsér €5 \roué ”1

. . : publiques pour transporter, a titre privé, des/prodults {3
exploltds alnsl que les prodults de transformatlon i




4

En contre partle, I'Exploltant sera soumls, de facon Inconditionnelle,
aux obligations suivantes :

6.1 Maintenir en opération son usine de transformatlon au niveau
d'opération prévu dans le contrat ;

6.2Assurer la protection forestiére de I'unité d’exploltation ;

6.3 Présenter dans les détails prévus toutes demandes annuelles de
permlis de coupe, tout rapport trimestriel et rapport aprés coupe,
ou d‘aytres rapports prévus par la réglementatlon en vigueur ;

6. 4Payer toutes les taxes et redevances forestiéres prévues par la
réglementation en vigleurd la date de la signature de Ia
convention n® 007/02 du 02/04/2002;

6.5Informer le Minlstére de tout changement d’adresse, de tout
projet de transfert, de location, déchange, de donatlon, de
fusion, de vente affectant la propriété de [Iusine de
transformation, objet du contrat et d’'en obtenir la ratification du
Ministére ;

6.6Respecter Ia réglementation  sur  l'exploltation, la
commerclalisation et I'exportation des produits forestlers ;

6.7Aviser te Ministere de tout changement dans la destination des
grumes exploltées et en obtenlr I'autorisation du Ministere ;

6.8Respecter toutes décisions prises par le Ministére en matlére
d’aménagement forestier ;

6.9Procéder 3 la récolte minimale de 10 m3 de bols & I'hectare sur
les superficles exploltables sl le volume sur pled le permet.

La présente convention est effettlve 3 la date de sa slgnature
jusqu'au mols d'avril 2027-.

i\
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gﬁ[ﬁg}_&_ﬂ : Le non réspect d’une des clauses de la conventlon par I'exploltant

entrainera la réslliation Immédiate et automatique de la présente.

Falt & Kinshasa, le 0 4 AYR, 2003

SIGNATAIRES AUTORISES

[

| LW
Monsleur José ALBA AIA TRINDADE =lr, .(Ig MA MOQTA=

Pour la SODEFOR
oute des Polds Lourds n°® 2165
shasa/qube '

Falt & six exemplalres

1. Exploitant

2. Cablnet du Minlstre ‘
3. Secrétalre Général & FECN

4,
5

6

Direction de la GF

. Gouverneur de Province

Coordinateur Provincslal de I'ECN
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Annexe 04

| Notification de la Convertibilité

Garantie
020/CAB/MIN/AFF-ET/03

Lettre n° 4381CAB/MIN/ECN-T/15/JEB/2008
du 6 octobre 2008
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REPUBLIQUE DEMOCRATIQUE DU CONGO Kinshasa, le
Ministere de PEnvironnement,
Conservation de la Nature
et Tourisme

N° & £34 JCAB/MIN/ECN-T/15/JEB/2008

Le Ministre

A Monsieur le Directeur Gerant
de la SODEFOR
a Kinshasa/Gombe

Objet : Notification de la recommandation de la
Commission Interministérielle de Conversion
des Anciens Titres Forestiers
Votre requéte n®128

monsteur le Directeur Gerant,

A Uissue de ses travaux, la Commission interministérielle de conversion des anciens
titres forestiers a constate que votre Garantie d’Approvisionnement n 020/03 du
04/04/2003, situee dans le Territoire de Basoko, Province Orientale remplit log
cnteres de convertibilité définis par le Décret n"05/116 du 24 octobre 2005 fixant
tes modalités de conversion des anciens titres forestiers en contrats de concession
forestiére et portant extension du moratoire en matiere doctroi des titres
d'exploitation forestiere tel que modifié et completé par le decret n"08/02 du /1
janvier 2008.

Par conséquent, votre titre est jugé convertible en contrat de concession
forestiere.

Vous étes invite, a dater de la réception de la présente, a vous mettre en contact
avec le Ministéere de UEnvironnement, Conservation de la Nature et Tourisme pous
tes prochaines etapes.

Veuillez agréer, monsieur le Directeur Gerant, Uexpression de ma consideration
distinguee.
il

José E.B. ENDUNDO.

tvenue Papa lleo (Ex-des Cliniques) n°15 Kinshuasa ,,:,IH,”./._’.{.‘..,.., O
B.P. 12,3481 [-muail : rde_minexayahoo.fr /
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Annexe 05

Superficie utile de la Garantie

020/CAB/MIN/AFF-ET/03

Notification DIAF

15 aolt 2011




REPUBLIQUE DEMOCRATIQUE DU CONGO Kinshasa, le, 1.5 Ayl 2p
' MINISTERE DE L’ENVIRONNEMENT, b 017
CONSERVATION DE LA NATURE
ET TOURISME

N° ©2C/DIAF/SG-ECN/SMM-DIR/2011

SECRETARIAT GENERAL A L’ENVIRONNEMENT
ET CONSERVATION DE LA NATURE

DIRECTION PES INVENTAIRES
ET AMENAGEMENT FORESTIERS

DIAF

Transmis copie pour information a :

- Monsieur le Ministre de U’Environnement,
.Conservation de la Nature et Tourisme

- Monsieur le Secrétaire Général a
UEnvironnement, Conservation de la
Nature

- Monsieur le Directeur de la Gestion
Forestiere

(TOUS) a Kinshasa/Gombe

Concerne : Transmission rapport des superficies
exploitables de vos titres forestiers

A Monsieur le Gérant Statutaire de la
SODEFOR
a Kinshasa/Gombe

Monsieur le Gérant Statutaire,

Par la présente, je vous transmets, en annexe de la présente, le rapport des
superficies exploitables de vos titres forestiers tel qu’établi par la DIAF.

Le récapitulatif y relatif en annexe renseigne sur la localisation administrative de
ces titres, leurs superficies totales et exploitables respectives.

Tout en vous souhaitant bonne réception de la présente et de ses annexes, je vous
prie d’agréer, Monsieur le Gérant Statutaire, l'expression de mes sentiments

distingués.

Séb‘aEstien MALELE
/

/k K o p G o) onf $& =




Récapitulatif des superficies exploitables des titres forestiers de SODEFOR

N° DE LA TERRITOIRE BLOC SUPERFICIE | SUPERFICIE | SUPERFICIE | SUPERFICIE
° | CONVENTION CONCEDEE | EXPLOITABLE | A LIMBALI | UTILES SANS
(HA) PUR (HA) | LIMBALI (HA)
1 | 064/2000 OSHWE Isoko 157 000 121 785 - 121 785
2 | 01872003 UBUNDU Maiko 190 000 153 982 6 789 147 193
3 | 019/2003 KUTU Nioki- 38 000 79 613 - 79 613
Kutu
4 | 020/2003 BASOKO Basoko 181 000 173 200 6 566 166 634
5 | 021/2003 Kutu Madjoko 83000 81722 - 81 722
['o | 022/2003 OSHWE Nkaw 130 000 97 930 9 000 88 930
7 | 023/2003 LISALA Lisala 170 000 115 283 16 281 99 002
8 | 024/2003 OSHWE [ Bombuli 46 000 48193 - 48 193
9 | 025/2003 BUMBA Dua 168 000 65 388 1106 64 282
10 | 026/2003 INONGO/ Ntandem 160 350 106 795 209 106 586
. LUKOLELA belo
11 | 027/2003 BIKORO Bikoro 86 000 54 229 54 229
12 | 02872003 OSHWE Bonkita 130 000 154 939 154 939
137 02972003 OSHWE Bongimba 148 000 166 407 166 407
14 | 030/2003 OSHWE Lole 220 000 153 897 153 897
15 | 031/2003 OSHWE Nongeturi 107 500 130 627 130 627
16 | 032/2003 INONGO Isongo 113 900 104 910 - 104 910
TOTAL 2 129 350 1 808 900 39 951 1768 949

Note : La superficie jugée exploitable s’éléve a 1768 949 ha soit 83,07% de la superficie
totale de l’ensemble des titres forestiers concédés a la SODEFOR.
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Annexe 06

Carte de
la Stratification

de la Garantije 020/03
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Annexe 07

Cartes de
Localisation de la

Garantie 020/03
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Annexe 08

. PV de délimitation et
Carté des Groupements
~concerneés par les quatre premiéres
Assi‘ett‘es Annuelles de Coupe

de la Garantie 020/03
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Proces Verbal de Dél’imitat'ion,garantie 20/03 Sodefor
Entre les Groupements AR NG .. et LBAPANGA. ..

Tl est dressé ce jour, le.,A8.|. ®8L20/{A ..., procés verbal des délimitations entre
les groupements

ILDMGDreprésenté par Monsieur Audrg, UANDA . KISANGAML Chef de

Groupement

BAdAREAreprésenté par Monsieur. 5 ROYL .. Robavt. MEOMDA Chef de
. .. Groupement
Stk »v‘MWﬁV‘W““:-"3»"-"5"‘:7:"" oyl FERRIRES PR ST T G, DRY B0 X IV TN B AN WIS M o AN RS Bl AST

Monsieur ... KAALAL...... KALELAMORO T ..o détaché par le
MECNT - -

Les équipes de Sodefor ont relevé les coordonnées GPS, dont la liste figure en annexe,
de la limite séparant ces deux groupements.

Etaient présents pour attester de ces limites :
Groupement TobG0. ;  BATOLE.. MEVAKA , T TIHOKRLL
oo TR NEE ., oo -0 9 RS 5 S 5005 5

.................

A T i 4 55 05 QKWM%AQEJmMWAELﬁw&A[L%“}*Q R

..............................................................

Chef de Groupement Chef d¢ Groupement
BAANGA

‘ \LI

> o DEEA
S%‘e{)&ffll
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Proces Verbal de Dellmltatlon garantie 20/03 Sodefor
Eiitre les Groupements = AAOMBE... et TLONGEO.....

Il est dressé ce jour, le. A, s, o2. 13&0/{4, proces verbal des délimitations entre
les groupements

“.@\{%représenté par Monsieur.%ﬂ.tl\%&?fo.M&b’M\f\BA. MNMTALE Chef de N
Groupement - .
| NOW&Dreprésents par Mon51eur A \MJ\\M\ .KLSAI\)QT&?\M Chef de ey
— Groupement . - '
b Mﬁ;;;em o ?V\AA— ?. ‘1‘“ V\A LE .Lf.l MO&{B”{N WW N .s.hge;a;hgr;ar Is

MECNT

Les équipes de Sodefor ont relevé les coordonnées GPS, dont la liste figure en annexe,
de la limite séparant ces deux groupemerits.

Etaient présents pour attester de ces limites :

Groupement HKOMBE dhonne. NVEKOTE. .. MANEGALA .
e ouer@ e
Groupement INONGD.: BoAFu e MENAMA , L TIHO KELL
R e o S 1%s 1 o BT R 1] W

Pour le MECNT : KAA?\ :

LR It P
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Proces Verbal de Dehmltatlon garantie 20/03 Sodefor
Entre les Groupements .LhAAGMEE. ... et BARANGA ...

Il est dressé ce jour, le.A8. K.D.g \&oAN . , proces verbal des délimitations entre
les groupements

WKOMBE. représenté par Monsieur.‘:m&i(:m‘o HAYAMBA. . NAJALES.. Chefde

Groupement
BANANGAreprésenté par Monsieur. L'j‘.w.vu ~Robert. APGOMDA Chef de
Groupement '

MiA ww-}-wwww» S i 2 s AR A TN o TR N S A N Y L Y Fe P NI Ak el MO T e L S g Y
Monsieur . KAJ‘&? L .. .\./.\ALE LUMOMO T détaché par le Ie
MECNT

Les équipes de Sodefor ont relevé les coordonnées GPS, dont la liste figure en annexe,
de la limite séparant ces deux groupements.

Etaient présents pour attester de ces limites :

Groupement WKOM&E: ot U&OCLEM%A%O)A(N\ﬁQH
CMAMENL
Groupement BA'HAMG'AI Mb/‘ NBO...... DIANGA

DB R T LA SR & B L Dt s B it

Pourle MECNT : ... KAARL..... _K&.L,e. LIKOMO Tl ...
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Annexe 09

Compte rendu de la réunion de
Négociation

entre
SODEFOR
et le Groupement Bahanga

du 30 ao(t au 1° septembre 2011




Réunion de Négociation de la Clause Sociale du Cahier des Charges

Garantie 20/03 Basoko, Territoire de Basoko

P TR T ANIG KL

Programme
Mardi 30 aoiit 2011
Théme Intervenant Horaire
Accueil des participants / café Organisation 09HOO0 | T0HO00
Pri¢re, Hymne National -
Mot du Chef de Secteur Bongelima Mongandjo ]O!;BO‘ 10H10
Mot du Chef de Chefferie Wahanga 10H10 | 10H20 '
Mot du Chef de Groupement Bahanga J.R. Ngonda 10_H_26_ 10H30
Mot du Chef de Groupement Ilongo Kisangani Mokisi 10H30 | 10H40
Mot du Chef de Groupement Likombe Nzalis Mayamba IOH_AZE)_ 10HS50
Mot des ONG accompagnatrices M "Papy Molima "~ 11HOS | 11H20
Mot de la Sodefor Erasme Kiamfu 1 H_BO_ j 11H35
‘| Mot de I’ Administrateur du Territoire Pascal Ntamonpalaze 11H35 | 11H50
Présentation des participants Participants 11 }156 12H30
Présentation du programme '| Gabriel Mola 121 bO 12H45
Déjeuner o 12 IMS 14H00
Identification des parties prenantes aux négociations | Gabriel Mola 14+ IOO } 15H00
Exposé sur le cahier des charges Erasme Kiamfu 15H l_O() I 15H30 .
Echange Ensemble des participants ISH:(; 16H00
Synthése et Cloture de la réunion Modérateur 161-{00 16H15
Mercredi 31 aoiit 2011
~ Théme . Intervenant Horaire
Accueil des participants ‘ Organisation 08130 | 08H45
Lecture et adoption du PV du 30 aoft Secrétariat 08H45 | 09HO00
Lecture commentée de [’arrété 023 Gabriel Mola 09HOO0 | 10H30
Echange | Ensemble des participants 10H30 | 11HO0
Pause-café . o : 11HO0 | 1TH30
Présentation des besoins de la populatlon des trois ‘Pr’ésid'enjts éomités de 11130 | 13100
groupements négociation
Déjeuner : Ly 13H00 | 14HO00
Evaluation chiffrée des projets Erasme Kiamfu 14HO0 | 15HO0
ggo\j:”dzz ;r;f:z:f;rrtgit:;:)s dans les ol groupentsnis Comités de négociation ISHOO 16H00
Restitution du travail des sous-groupes .. Egiﬂgiggﬁomités de '/‘;; \\;‘3:\;};6;{001; \lé\H3O
Ajustement des budgets Erasme Kiamfu / i y )@jﬂj \1,27‘?\1)&0 V’N
Etablissement planning des réalisations Erasme Kiamfu / /"'. 4}1“’1‘)00 7H3,6,
Synthése et Cloture de la réunion Modérateur i i wr R%I 30 17H45}

AT e 0o (U

1 82
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Jeudi 1 septembre 2011

Théme Intervenant Horaire
Accueil des participants Organisation 08HOO0 | 08H30
Lecture et adoption du PV du 31 aot Secrétariat 08H30 | 09HO00
Lecture des clauses sociales complétées Gabriel Mola 9 HO0 | 10H00
Election des Comités de Gestion et de Suivi Modérateur 10HO00 | 10H30
Pause-café IOH30 | 11H00
Signature Personnes concernées 1THOO | 12H30
Mot du Chef de Groupement Bahanga J.R. Ngonda 12H30 | 12H40
‘Mot du Chef de Groupement Ilongo Kisangani Mokisi 12H40 | 12H50
Mot du Chef de Groupement Likombe Nzalis Mayamba 12H50 | 13H00
Mot du Chef de Secteur Bongelima Mongandjo ' 13H00 | 13H10
Mot du Chef de Chefferie Wahanga I3H10 | 13H20
Mot de cloture de la Sodefor Erasme Kiamfu 13H20 | 13H30
Cléture de la réunion AT Pascal Ntamonpalaze I3H30 | 13H45
Déjeuner ‘ 13H45 | 15H00




PROCES VERBAL DE LA PREMIERE JOURNEE DES NEGOCIATIONS DE LA
CLAUSE SOCIALE DE CAHIER DES CHARGES DE LA GARANTIE 20/03 ENTRE
LA SOCIETE de DEVELOPPEMENT FORESTIER, SODEFOR, ET LES

- GROUPEMENTS BAHANGA, ILONGO ET LIKOMBE DANS LE SECTEUR
BANGELEMA MONGANDJO ET LA CHEFFERIE WAHANGA, TERRITOIRE DE
BASOKO, PROVINCE ORIENTALE.

Il s’est tenue, ce mardi le trentiéme jour du mois d’ aoiit 2011, a Lileko, localité
située dans le Groupement Mongandjo, Secteur Bangelema Mongandjo, Territoire de
Basoko, la premic¢re journée des négociations de clause de cahier des charges entre la
Société de Développement Forestier, SODEFOR et les communautés locales des
Groupements Bahanga, Ilongo et Likombe, sous le hangar construit a ce effet dans la
cour de ’Ecole Primaire Bahonga.

La premicre séance a été ouverte par ’Hymne national exécuté sous la conduite
du modérateur, Monsieur Célestin Raoul BAMONGOYO, hymne suivi d’une priere dite
par monsieur Victor Magboloka, catéchiste de Lileko.

1’équipe du secrétariat de ces assises s’est présentée de la manicre suivante :

> Modérateur : Monsieur Célestin RAOUL BAMONGOYO, Coordonnateur du
Conseil pour la Défense des droits des Communautés et la Protection de
I’Environnement, CDPE

Rapporteur : Madame Marie BOUNDAWANA YAIFONO, Chargée des Etudes
et des Questions de savoir endogénes des Peuples Autochtones Pygmeées au sein
de ’Organisation d’Accompagnement et d’Appui aux Pygmées, OSAPY

\74

Les activités de la journée se sont déroulées en cing temps forts repartis de la

manicre suivante :

L Mots de circonstance des autorités

1L Présentation des pﬁrticipants

III.  Présentation du programme de processus

IV. . Identification des parties prenantes aux négociations
V. Synthése et cloture de la journée

I Mots de circonstance des autorités

Le modérateur, Monsieur Célestin Raoul BAMONGOYO a invité tour a tour les
autorités pour dire chacune son mot de circonstance. i

Prenant la parole, Monsieur ATOINNE Richard BAISOLE LOKALEMA, le

chef de Secteur Bangelema Mongandjo, a loué Pinitiative du Gouvernement Congolais

. . r e . . AT Ve 2‘;&-'{;‘., S
pour P’innovation géniale pour la reconnaissance de droit des communaut(;gq@‘g‘;_q- ;cg['l’f:ﬁ/,;
¢ & W
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matiere de la forét et a appelé sa population au respect des engagements et a la sagesse
tout au long des assises.

Monsieur MOKISI KISANGANI, chef de Groupement Ilongo, comme son
prédécesseur, trés ravi de joie pour la circonstance, a appelé toutes les communautés
réunies a Pordre et a la tolérance mutuelle lors de ces assises. Il a invité, une fois de plus,
les communautés a faire preuve de la sagesse et de intelligence que de se livrer aux
contradictions internes au risque de rater leurs objectifs.

Monsieur NZALIS MAYAMBA, chef de groupement Likombe, lui, a demandé
aux autorités de la place et la société civile de leur porté mains fortes en vue de
renforcer leurs capacités pour la compréhension du processus afin de bien orienter leurs
besoins. Il a ensuite invité les deux parties a ’acceptation mutuelle envue d’arriver 4 un
aboutissement heureux et harmonieux lors de ces négociations.

Quant & Monsieur Erasme KIAMFU, délégué de la Société de Développement
Forestier, SODEFOR, il a commencé par remercier les communautés pour avoir
rehaussé leur présence a ces assises. Il a, En effet, rappelé aux communautés les résultats
auxquels ils avaient abouti lors des rencontres tenues du 13 au 14 Aodt 2011. Il a
terminé son mon par formuler le voeu de tolérance et de volonté constructive aux deux

parties.

Enfin, Monsieur Dénis ANDAFELO YENGA MOSONGO, s’est, au nom de
I’Administrateur du Territoire en mission et au sien propre, déclaré trés joyeux de la
circonstance et a souhaité la bienvenue a toutes les parties prenantes a ces assises. Il a
interpelé la conscience de sa population au savoir —faire et savoir- étre tout au long de
ce processus. Il a comparé leur forét a une jolie fille bien ¢élevée sollicitée en mariage par
un homme, mariage pour lequel le rite doit étre fait pour un heureux avenir. Pour clore,
Il a invité sa population a la sagesse, a revendiquer les vrais problémes au profit de Ia
géhération présente et future. Ainsi donc, il a déclaré ouvertes les activités de ces
négociations.

I1. Présentation des participants aux négociations de la clause sociale

Le modérateur de la séance, Monsieur Célestin Raoul BAMONGOYO, a invité
tour a tour les participants aux assises a se présenter mutuellement en vue d’une
connaitre pour un bon déroulement des activités.

III.  Présentation de programme du processus de négociation

Sous la facilitation du modérateur, le président de la Fédération des industrielles |
du Bois, FIB, Monsieur Gabriel MOLA, a été invité pour présenter le programme de
ces assises.

A cet effet, monsieur MOLA a commencé par présenter les excuspsf mf'r_mmﬁ_

AC T

la délégation pour le retard enregistré, lequel est indépendant 2 la bon‘nc volonté\ﬂé ’la'. N
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délégation tout comme de la communauté. Il a ensuite procédé d’une maniére succincte
a la lecture du programme pour les trois jours de ce processus. Il sied de signaler que
Porateur a, d’une maniére anticipative, survoler le contenu de Parrété 023, comment
procéder a I’évaluation des besoins, et la gestion de temps.

IV.  Identification des parties prenantes aux négociations

L’identification des parties prenantes a consisté a la validation des mandats des
tous les délégués aux négociations des clauses sociales de cahier des charges entre les
communautés locales des groupements Ilongo, Likombe et Bahanga ainsi que ceux de
P’Entreprise SODEFOR.

Deux phases importantes devraient caractériser cette étape, notamment :

» L’identification des délégués des communautés et de Ia
SODEFOR conviés aux négociations.
» Désignation des membres de comité de négociation

Dans la premiére étape, on a fallu procéder a ’identification du délégué de
SODEFOR a travers la lecture de la lettre de la garantie, notification du titre pour
s’appesantir sur la délégation du pouvoir et du mandant cenfiée & monsieur Richard
GUARRIGUE.

Quant aux communautés, aprés vérification faite, il s’est avéré que certains
délégués, dont les membres de la communauté de groupement Bahanga sélectionnés
pour la négociation n’étaient pas encore arrivés au lieu indiqué pour la négociation. Cela
étant, il a été alors jugé important de sursoir cette activité pour attendre les autres
délégués pour qu’ils bénéficient de la confiance de tous. Quelques litiges ont pour
autant persister quant a ’identification des chefs de terre de quatre assiettes retenues
pour les quatre premicéres années d’exploitation et la maitrise des limites exploitables
pour le Groupement flongo.

Ainsi done les cartes de quatre assiettes ont été imprimees et distribuées aux
membres de deux groupements présents, Ilongo et Likombe pour Panalyse afin de lever
certaines équivoques.

C’est sur ce point que s’est cloturée la journée et un repas a été offert a tous les
participants a la satisfaction de tous.

L]

La secrétaire rapporteur

Chargée des études et questions des SA‘VOII‘S endogcnu,«, des peuples
}”’6"‘“9 RGP T autochtones pygmées /O‘SAPY\, v e
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'PROCES VERBAL DE LA DEUXIEME JOURNEE DES NEGOCIATIONS Dy LA
CLAUSE SOCIALE DE CAHIER DES CHARGES DE LA GARANTIE 20/03 ENTRE
LA SOCIETE de DEVELOPPEMENT FORESTIER, SODEFOR, ET LES
GROUPEMENTS BAHANGA, ILONGO ET LIKOMBE DANS LE SECTEUR
BANGELEMA MONGANDJO ET LA CHEFFERIE WAHANGA, TERRITOIRE DE
BASOKO, PROVINCE ORIENTALE..

Il s’est tenue, ce mercredi le trente et uniéme jour du mois d’ aotit 2611, &

Lileko, localité située dans le Groupement Mongandjo, Secteur Bangelema Mongandjo, |
Territoire de Basoko, la deuxiéme journée des négociations de clause de cahier des |
charges entre la Société de Développement Forestier, SODEFOR, et les communautés |
locales des Groupements Bahanga, Ilongo et Likombe, sous le hangar construit & ce effet |

dans la cour de I’Ecole Primaire Bahonga.

La séance de cette journée a commencé par Paccueil des participants suivie d’une bréve
pric¢re dite par Monsieur MUSAFIRI Paul, Pasteur de Ia 21° CNCA a Bahanga 1.

Le déroulement des activités de ces assises a été facilité par :

» .Modérateur : Monsieur Célestin Raoul BAMONGOYO, Coordonnateur du
CDPE (Conseil pour la Défense des droits des communautés et Ia Protection de
I’Environnement),

» Rapporteur : Madame Marie BOUNDAWANA YAIFONQO, Chargée des études
et des questions de savoir endogénes des peuples autochtones pygmées au sein de
POSAPY (Organisation d’Accompagnement et d’ Appui aux Pygmées),

Les points suivants ont constitué ’ossature de la journée, a savoir :

I. Lecture et adoption du PV de la journée du 30 Aodit 2011

I1. Poursuite de la validation des mandats des membres de trois groupements
conviés aux négociations

ItI.  Exposé sur le cahier des charges

Iv. Lecture commentée de ’arrété 023
V. Synthese de la journée
I. Lecture et adoption du P. V de la journée du 20 Aodit 2011.

Madanmie Marie BOUNDAWANA, rapporteur de séance a deonné I"économie du
procés verbal des activités de ia‘premiére journée a la satisfaction de tous les
participants. Néanmoins quelques amendements de fond et de formes avuiient été
formulés pour Penrichissement de ce celui-ci, amendements & issue desquels ce P.V. a
été adopté.




I1. Poursuite de la validation des mandats des membres de trois groupements
conviés aux négociations

Cette phase a été cara‘ctérisvée par deux étapes importantes 2 savoir :
v' Identisation et validation des mandats des membres des communautés
de trois groupements
v Désignation des membres de trois comités de négociation

L’¢tape de DPidentification et validation des mandants des délégués des
Groupements Bahanga et Ilongo s’était déroulée sans beaucoup trop de contestation
interne, tandis que celle du Groupement Likombe a ¢été  émaillée par plusieurs
incompréhensions de la part de certains membres des communautés, qui ne se sont pas
accordés sur leur représentativité. Il a bien fallu beaucoup d’explication de la part des
intervenants pour que les uns et les autres comprennent que la surface exploitable pour
la premicre assiette de quatre ans ne concerne pas tous les villages comme ils
P’attendaient. Il s’est relevé, lors de cet exercice, que certains chefs de terre qui sont
concernés par la coupe dans la premiére assiette n’étaient pas invités. Ainsi done, les
membres des communautés présents aux négociations les ont coopté séance tenante et la
liste définitive a été dressée a cet effet.

A Dissue de DPidentification et de la validation des mandats des déléguds

communautaires, trois comités de négociation avaient ¢été mis en place dont la

composition ci-apres :

A. Groupement BAHANGA :
Président : Monsieur YENGA BOLITA
Vice président : Monsieur ABANDA DJAMONGO

Membres : 24 personnes
B. Groupement ILONGO

Président : Monsieur MAKAMBO LITUNGE Frangois
Vice présidente : Madame LIMOO BALOMA

Membres : 28 personnes
C. Groupement LIKOMBE

 Président : YENGA MBOSILA
Vice-président : LOKUMETE ASIMBO
Membres : 17 personnes.
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HI.  Exposé sur le cahier de charge.

L’exposé sur le cahier de charge avait été animé par Messieurs Erasme KIAMFU
complété par monsieur Richard GARRIGUE, tous délégués de la SODEFOR, qui, a
Paide du retro projecteur, ont expliqué tour a tour le contenu de cahier de charge, qui
est réparti en deux parties essentielles, a savoir :

v" Le plan de gestion,
v La clause sociale

A. Le plan de gestion

Les orateurs ont commencé par informer les participants que le plan de gestion
est un processus long et cofiteux qui dépend de la clause sociale. IIs ont défini les
concepts suivants :

La surface a exploiter chaque année (AAC)

L’endroit o se situeront les AAC

Les volumes qui seront extraits

et, le montant des redevances qui seront versées dans le fond de développement
local pour la réalisation des infrastructures socioéconomiques de base dans les
trois groupements.

%R NK

Ils ont, en outre, fait savoir aux participants que ce plan de gestion se rapporte 2
PPévaluation de volume de cubage extrait d’une concession.

En poursuivant leur exposé, ils ont situé la garantie 20/03 dont il est question et qui se situe sur
Ia rive droite de la riviére Aruwimi, affluent du fleuve Congo, en amont de la ville de
Basoko dans la Province Orientale. Elle a une surface totale de 181 000 hectares dont la surface
exploitable est évaluée 2 166.634 ha. Ils ont passé aussi en revue les différents tableaux des
essences se trouvant dans ladite garantie tout en précisant leur valeur marchande. Les tableaux
synoptiques des valeurs marchandes pour ces trois groupements ont été présentés et les volumes
prévisionnels pour les troisGroubement dont leur situation giobale se présentent de {a maniére

sulvante @

- Groupement Bahanga : 22558 ha exploitables potir la premiére assiette avec
une estimation de production de 108765 m

445.862 ;
- Gmupement I!on;,,o 2504 ha exploitables pour la plemxerc assmte avec une

3 pour une valeur de dollars américains

:aér%




Cet exposé a ¢té sanctionné par un jeu des questions-réponses dont les principales
se résument aux :
1. Questions relatives & 'ajustement des projets des besoins par rapport au cubage
réellement exploité
2. D’exploitation par la société des essences non sélectionnées dans sa liste
prévisionnelle
3. Dommage causé dans un champ ou sur une béte par ’enjeu pendant la coupe ou
le transport des grumes
Respeet des normes environnementales par la société (reboisement)
L’adaptation des noms scientifiques des essences aux appellations locales
L’écart entre la valeur prévisionnelle communiquée a Basoko et celle
communiquée a Lileko
Questions de limites entre les groupements
8. Ce que prévoit Parrété 023 quant a ce qui concerne les bénéfices au profit des
ayants droits
9. Ce que Parrété prévoit en matiére d’arbres a usage traditionnel
10. Questions relatives a ’exploitation des arbres se trouvant dans les marécages
11. Questions relatives au prix fixé par essence
12. Question relatives a la prospection et a I’'identification des essences sélectionnées
par Ia société pour la coupe
13. Questions relatives a Pexploitation illicite des arbres dans la concession par des
tierces personnes

SN2
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Les réponses a toutes ces préoccupations ont été données par monsieur Erasme
KIAMFU, complété par monsieur Richard GARRIGUE a satisfaction des uns et des
autres.

Cependant, pour une compréhension partagée sur I’écart entre la valeur prévisionneile
communiquée a Basoko et celle communiqué a Lileko, monsieur Richard GARRIGUE a
procédé par une explication illustrative sur les cubages prévisionnel et les valeurs en
dollars américains. Certes que cet exercice intellectuel a été scientifique, mais il a permis
aux uns et aux autres d’émettre sur la méme longueur d’onde.

IV.  Lecture commentée de arrété 023.

Le modérateur a invité Monsieur Gabriel MOLA, Président de la Fédération des
Industrielles du Bois, FIB, pour donner I’économie de Parrété 023. Ce dernier a
procédé a la lecture intégrale et explicative dudit arrété tout en insistant sur les articles

suivants :

v' 3 relatif & la modification de clause sociale de cahier de charge entre les
deux parties ‘

v' 4 relatif aux obligations spécifiques légales, telles que preserites par
Particle 89 alinéa3, point C du code forestier, incombant au
concessionnaire forestier en matiére d’infrastructures économiques et
des services sociaux

v' 5 relatif aux engagements du concessionnaire sur la spéei f‘/ wn‘”d@
infrastructures, localisation et désignation des "benéfam_reé
chronogramme pré visionnaire des infrastructures et d s toixrmti:(gs“ £s

servncee ainsi que les colits estimatifs y afférent, f g
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v

6 relatif aux cofits d’entretien de maintenunce des infrastructures sclon
les dispositions reprises sur I’article 11 du document sous Panalyse,

7 rvelatif a4 la responsabilité de PEtat aux infrastructures scolaires et
sanitaires réalisées par la société en faveur de la communauté riveraine,

8 relatif a la volonté de concessionnaire de contribuer soit au transport des
fournitures sanitaires et scolaires, soit a la suppléance de prise en charge
des personnels des dits services,

9 relatif 2 Pengagement des membres de la communauté riveraine,

10 relatif aux dr mts d’asage traditionnel conforment a Particle 44 du code
forestier,

11 relatifs a Pinstitution de fons de développement pour le financement de
Ia réalisation des infrastructures définies a Particle 4 du document sous
Pexamen,

12 relatif & la gestion de fonds de développement,

15 relatifs & Pengagement de la communauté locale de concourir a la
gestion rationnelle et durable de la concession,

17, 18, 19 relatif 2 Pengagement de la communauté a Ia protection de Ia
concession en cas danger, la protection des patrimoines et du personnel de
Pexploitant,

20 , 21 relatif au suivi de Pexécution de clause sociale de cahier de charge
et des parties prenantes au comité local de suivi,

21, 22, 23,24 relatif aux obligations et droits des comités locaux de suivi et
comité local de gestion ainsi que leurs droits,

25, 26 relatif au réglement des litiges

Cet exposé a suscité un intérét auprés des participants et a été sanctionné par un
jeu des questions réponses centré sur les préoccupations suivantes :

¢ 2
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L’orateur de séance, Monsieur Gabriel MOLA, président de i I"ed’é“’u@mf (56’5
Industrielles du Beis, FIB, a répondu, de fagon satisfaisante, ‘} muus les” «@. sz‘n\m

=

Questions relatives aux litiges liés au non exéeution de cahier des charges
précédents pour le Groupement Likombe (¢coles et routes) par la société
FORABOLA ;

La disponibilité de la Sedefor a réaliser tous ses engagements dans les
trois groupements qui constituent la premicre assiette ;

Questions relatives aux dispositions réservées par Parrété 023 par rapport
aux arbres & usage traditionnels ;

Questions relatives & ia construction et/ou réhabilitation des routes par
rapport au fonds de développement local

Le contenu de ’alinéa 2 de article 9 intitulé : Autres.

Questions relatives au recrutement des agents et techniciens locaux
Questions relatives aux arbres 4 usages traditionnel et surtout Parbre a

chenilles, ’arbre pour la fabrication des pirogues, etc. s
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posées et s’est fait complété par Monsieur Richard GARRIGUE, responsable de la
certification.

Quant aux arbres a chenilles et pour la fabrication des pirogues, Monsieur

Richard Garrigue a fait mention d’une disposition prise entre la société et les
communautés locales dans le territoire d’Oshwe, laquelle disposition a déterminé les
modalités d’exploitation de ses essences.

V. Synthése de la journée

Le Modérateur, Monsieur Célestin Raoul BAMONGOYOQO, a donné lecture de la
synthése des activités et interventions de la journée et levée la séance et cela vers 18
heures 30’ tout en invitant toutes les parties prenantes a se présenter dans la salle des
négociations demain jeudi 01 septembre 2011 a 8 heures 30 pour la poursuite et la fin
des travaux.

Fait a Lileko, le 31 aott 2011

Pour le secréty

-~

Marie BOUNQQ/)A'WANA YAIFONO

Charsée des études et questions des savoirs endogénes des
ts] =
peuples autochtones pygmeées /OSAPY
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- PROCES VERBAL DE DESIGNATION DES MEMBRES DU COMITE DR
NEGOCIATION DES COMMUNAUTES DU GROUPEMENT BAHANGA,
CHEFFERIE WAHANGA EN TERRITOIRE DE BASOKO

L’an deux mille onze, le trente et uniéme jour du mois d’aotit, a 11 heures locales, réunis
sous le hangar construit a cet effet dans la cour de I’Ecole Primaire Bahonga dans la Localité
Lileko, nous, délégués de la Communauté du Groupement BAHANGA pour la négociation
des clauses sociales de cahier des charges avec la Société de Développement Forestier,

SODEFOR, avons désigné de commun accord et & 'unanimité les personnes dont les noms
suivent en qualité de :

1. Monsieur YENGA BOLITA : Président du Comité de Négociation et
2. Monsieur ABANDA DJAMONGO : Vice-président du Comité de Négociation.

En foi de quoi, nous avons dressé ce proces verbal pour valoir a qui de droit au jour et an que
dessus.

LES DELEGUES DE LA COMMUNAUTE DU GROUPEMENT BAHANGA

N° NOMS ET POSTNOMS FONCTION SIGNATURES
01 DJAGI MOTOKALEBO Chef de village et membre

02 DJIAMBWA KOTAMBOLA | Chef de terre et Membre

03 BOKOMBO YUMA Chef de terre et Membre

04 ABANDA DJAMUNGA Vice-président CN et Membre
05 YENGA BOLITA Président du CN et Membre
06 KAGINATU BUBU + | Chef de terre et Membre

07 MUSAFIRI Paul Chef de terre et Membre

08 | MUDJIMBI Gilbert : 'Chef de terre et Membre

09 KISILANI Pierre Chef de terre et Membre

10 ASAMBWA Célestin Chef de terre et Membre

11 SAMEDI MODAKU Chef de terre et Membre

12 KOTO Bernard Chef de terre et Membre

13 BALINGA PELA Chef de terre et Membre

14 MOLIA AMBWA Chef de terre et Membre

15 EBOOTA LIMWA Chef de terre et Membre

16 TUNA MOTEMA Membre et Membre

17 DJAGI MOTOKALE Membre et Membre

18 MOSEMA MOKEMA Membre et Membre

19 NDJANGI MICHEL Membre et Membre




PROCES VERBAL: DE LA TROISIEME JOWRNEE DENEGOCIATION DE LA
CLAUSE SOCIALE DE CAHIER DE CHARGE DE LA GARANTIE 20/03 ENTRE LA
société forestiere et agricole de la m’bola, FORABOLA ET LES GROUPEMENTS
BAHANGA, ILONGO ET LIKOMBE DANS LE BANGELEMA MONGANDJO
TERRITOIRE DE BASOKO, PROVINCE ORIENTALE.

L’an deux mille onze, le premier jour du mois dt séptembre, il s’est tent sous le hangar
construit dans la cour de I’Ecole Primaire Bahonga dans la localité¢ de Lileko, la troisiéme
Journée des négociations de la clause sociale de cahier de charge entre la socié¢t¢ de
Développement Forestier, SODEFOR, et les Gxoupements de Bahanga, Ilongo et Likombe
dans le secteur de Bangelema Mongandjo.

La séance de cette journée a commencé par 1’ accuell des part101pants suivie d une breve priere
dite par Monsieur Victor'Magboloka,’catéchiste de T'ileKo.

Le déroulement des activités de ces assises a été facilité par :

» Modérateur : Monsieur Célestin BAMONGOYO RAOUL Coordonnateur du CDPE
(Conseil pour la Défense des droits des communautés et la Protection de
I’Environnement),

~ Rapporteur : Madame Marie BOUNDAWANA YAIFONO, Chargée des études et des
questions de savoir endogenes des peuples autochtones pygmées au sein de ’OSAPY
(Organisation d’Accompagnement et d’Appui aux Pygmées),

Les points suivants ont constitué I’ossature de la journée, a savoir :

[.  Lecture et adoption du PV de la journée du 23 Aot 2011

II. Présentation de projets des besoins de trms groupements

[1I. Evaluation chiffrée des projets * A

[V. Ajustement des budgets

V. Travail en sous- groupe pour choix des infrastructures dans les trois groupements
VI. Restitution du travail des sous-groupes a la plénicre

VII.  Etablissement de planning des réalisations

VIII.  Lecture synthese de la journée

L Lecture et adoption du PV de la journée 31 Aotit 2011
Madame Marie BOUNDAWANA, rapporteur de la séance a donné
I’économie du procés verbal des activités de la journée du 31 Aot 2011a la
satisfaction ‘de tous les participants, lequel PV a été adopté moyennant
quelques amendements de fond et de forme.

II. Présentation des plOJetS des besoins de tr01s gr oupements B
Pour ce faire, le modérateur 4 invité les pLeSIdwts de comité de nwocmuon dc trois
groupements de présenter leurs projets des besoins. Notons que, malmc Ik exphcau,on

de cahier des charges et de I’arrété 023, quelques 1ncomp1ehens1ons pemstq‘r@nt DOLH.
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tant dans la téte de certains membres des communautés. I a fallu encore donner
certains €claircissements pour lever les équivoques. Cela étant fait, les projets des
besoins de trois groupements se présentent de la maniére suivante :

1. Groupement Bahanga :

v Construction de centre de santé plis thobilier

Construction d’une école primaire de huit salles plus burcau et mobilie

v Construction d’une école secondaire de six salles plus un bureau et
mobilier

<

v' Des Eglises plus mobilier et leurs gites

v Ouverture d’une route de Yamomba & Bunga

v' Jeter cing ponts en matériaux durable dont un sur la rivicre Miholi, deux
sur la riviére lohuwa, un sur mosayo et un sur la riviére bunga

v’ Installation une rizerie dans chaque localité

Installation d’une antenne de radio dans le chef-lieu de groupement

Bahanga ‘

o

"/7

L

Construction d’une maison en matériaux durables pour le chef de
groupement

Octroie de 1000 toles aux chefs du Vlllage

5 presSes & briques oo -

2 moteurs hors bord 40ch.

500 machettes

5 roulons de céble ancien

Aménagement des terrains de foot Ball

Construction d’une route qui relie Asada et Mongandjo

\\\\\\_\

2. Groupement Ilongo :

v" Construction d’une école primaire de 6 salles, direction plus installations
sanitaires bien équipé a Ilongo I
Construction d’une école secondaire de 6 salles, 1 préfecture plus des
installations sanitaires a Liambe

<

v, Foragg de 5 puits d’¢au dans les gjnq villages .

v' Construction d’un centre de santé "

v 1 machine décortiqueuse plus un générateur de 10 KW

v Ouverture Ilongo —Bolikango Mabaya et Bomboma —Liambe

v" Un moteur hors bord Yamaha de 25 cv

v" Construction du pont Longa

v" Construction d’une maison d’accueille de 6 chambres a llongo

v" Transport des ayants droits

v" Construction d’une maison de chef de secteur et camps de personnel a
Mongandjo e

v" Réflexion de maisons des administrateurs au chef — lieg dh(?taé-rﬁtz; ,
Basoko 7

iyl o \'r- \ - /R;?_ .
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v' Prise en charge d’au moins 5 enfants originaires d’Ilongo aux études
supérieures et universitaires

3. Groupement de Likombe :

v" Construction d’une école primaire de 6 salles, plus bureau & Yambomba
v" Un moulin & Yambomba

ITII.  Evaluation chiffrée des projets
Sous la facilitation de monsieur Célestin BAMONGOYO, le modérateur,
monsieur Erasme KIAMFU, le représentant de la SODEFOR a ¢té invité pour
ce fait. En effet, monsieur Erasme KIAMFU a commencé par illuster quelques
infrastructures réalisées en faveur des communautés riveraines dans d’autres
sites et les colits y afférents en vue de donner aux communautés une idée sur le
colt de leur projet. Partant de cette présentation des ceuvres réalisées par la
société dans d’autres sites, les colits moyens se présentent comme sui :

Pour une €cole de 6 salles 32000 dollars américains

Pour un centre de santé 5155 dollars américains 1

Pour un pont ; le colit moyen est de 8800 dollars américains

Pour une route, 3520 dollars américains par kilometre

o

Apres cette analyse antérieure, monsieur Erasme KIAMFU, le représentant de la SODEFOR
a procédé a I’évaluation chiffrée des projets des trois groupements. Ce dernier a pris soin de
présenter de maniére succincte les valeurs des besoins ploposes par les trois communautés

dont les colits se présentent comme suit ; Uy

N°¢ | Groupement Cotts des besoins | Budget réel Ecart

01 Bahanga | 555.523 % 445.862 % -109.661 $

02 Ilongo 268.110 § 50.221% - 217889 §

03 Likombe 39.96? $. 28.966 $% -10.996 §
*IL, Travail en sous- groupe pour choix des infrastructures dans les trois

groupements

Aprés I’évaluation participative des projets des. besoins de trois groupements (Bahange,
llongo et Likombe) par monsieur Erasme KIAMFU; le modérateur a accordé 30 minutes aux
trois groupements pour analyser et ajuster de budget, faire un choix raisonné des
infrastructures ainsi que ’identification de milieux d’implantation.

I1. Restitution du travail des sous-groupes a la pléniere

A I’issue de la concertation de trois groupements chacun a ce qui le concun(n,t, \ljes p}(iblt :
U iy

des comités dus négociations ont présenté tour a tour les 1esultﬂts de lw conw’ﬂit on*
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1. Pour le groupement Bahanga :

Village
Bahanga 1 Bahanga 2 Iboi Basali Bogbaya
nfrastructulss
Ecole primaire 42.000 $ ! - 1 s - ;
e 32.000 $ i i i i ]
' _econdaire
_Toles 850 $ 850$ 850 $ - - -
‘_,ent’re de 5300 $ ) ) ; B} .
sante
Machettes 375 % 375 % 375 % - 375 $ -
wC 6.400 $ - 1 - 5 LA -
Mai :
Aaison chef 8.000 $ ) ) ) ) )
Jroupement
"Hors bord 9.000 $ - ‘ - - - -
“Maison chef
_chefferie i i i 8.000 $ i )
Machine a ‘ _
Tt 200 $ s 100 Boon 100 $: ! IOOLEB 100§ 5
- Stades 1.560 § 1.560 § 1.560 $ 1.560 $ 1.560 -
- —Routes - - - - - 132.000 $
Rizeries 3.500 % 3.5008| - - - -
Total 262.717 $
Equilibre financier pour Bahanga
Crédit Débit
97
Fond de développement AAC1 931
. . 1 85
Fond de développement AAC2 W Myre ¥
Fond de développement AAC3 131 010
Fond de développement AAC4 131 149
Total recettes 445 862
Frais de gestion et de suivi
10% ‘ 44 586
Frais d'entretien des infrastructures 5% ‘ 13136 |
Demandes " 262 7T T
Total Dépenses 1320439 -
1 Solde disponible ’ 125 423,:’
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2. Pour le Groupement Ilongo

Village
i Liambe 1 ﬂoﬁgo 1
Infrastructures |
| Décortiqueuse 3.500 % - -
" Maison de passage - 8.000 $ -
Total 11.500 $

" Equilibre financier pour IISI;éo '

Crédit Débit
B Fond de développement AAC1 4625

‘Fond de développement AAC2 45 596

Fond de développement AAC3 , -

Fond de développement AAC4 v -
Total recettes : 50221

Frais de gestion et de suivi

10% 5022

Frais d'entretien des infrastructures 5% 575

11
Demandes 500
g S by o1
Total Dépenses ' 097
SOLDE POSITIF | 33124
\
3. Pour le groupement Likombe
Village
) Yambomba
Infrastrucutres
- | Ecole primaire ‘ g v 32.400% [ :
" Total - 32.400 $
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‘Equilibre financier pour L.ikombve

Crédit Débit
Fond de développement AAC1 28 966
Fond de développement AAC2 -
Fonddedévdoppenuan AAC3 \ -
Fond de développement AAC4 -
Total recettes 28 966
Frais de gestion et de suivi 2
10% 897
1
Frais d'entretien des infrastructures 5% 620
AN o A ' 32
Demandes ' - 400 '
’ 36
Total Dépenses 917
MANQUANT - 7 951

ITI.  Etablissement de planning des réalisations

A cette phase, monsieur Erasme KIAMFU, complété par monsieur Richard GUARRIGUE ont
procédé a la lecture argumentée de la proposition de plan de réalisation des projets de deux
communautés. Moyennant quelques amendements de fond et de forme, les plannings de

w1oupements ont été gloBalement adoptés. Les deta1fs déns les trois tableaux’ ci-dessous

PLANNING PREVISIONNEL DES REALISATIONS SOCIO-ECONOMIQUES DU
GROUPEMENT ILONGO

2011

2012

2013

2014

2T | 3T

1T

2T

3T

4T

2T | 3

T

4T

3T 14T | 1T
Décortiqueuse

4T

daison de
cassage llongo |




PLANNING PREVISIONNEL DES REALISATIONS SOCIO-ECONONIOUES
DU GROUPEMENT LIKOMBE

- S 2011 2012 2013 | 2014
3T 4T [ IT[ 2T [3T[4T | 1T [2T [ 3T [4T | 1T 2T 3T [4

e s " | ER ol A
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IV.  Synthese de la journée -

Le modérateur a fini par faire la lecture de la synthése des activités de la journée et a invité les
différentes communautés de procéder a la constitution des comités de gestion et de suivi qui
seront investis le vendredi matin avant la signature des clauses sociales de cahier des charges.

Commencée a 09 heures locales, la séance a été levée a 19 heures.

P v Fdit &' Lileko e 01 septerbre 2011

Pour esm mt
_,477 Jl’i —

——

Marie BOUND/\WANA YAIFONO

\ . 1
Chargée des études et questions des savoirs endogenes des peuples
autochtones pygmées /OSAPY

[Le Modérateur
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Annexe 10

Plans

Chronogramme
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Annexe 11

Programme prévisionnel d’entretien



Programme prévisionnel chiffré d’entretien et de maintenance des infrastructures
socio-économiques

Nature et co(t des entretiens

Routes :

Pour les routes d'exploitation, l'entretien est de la responsabilité du concessionnaire
forestier

Pour les routes de désenclavement, l'entretien sera assuré dans la mesure du possible
par des travaux de cantonnage assurés par les populations riveraines

Ces opérations de cantonnage seront effectués les jours de salongo promulgés par
l'autorité compétente

Infrastructures de santé et éducatives

En ce qui concerne ie matériel équipant les écoles, il faut prévoir :

Remplacement des tableaux tous les deux ans soit : 6 x 22 $ =132 S

Remplacement en moyenne de deux bancs par an (cassés) soit : 2 x90S$ =180




Annexe 12

Exercice par la Communauté Locale
des Droits d’Usage Traditionnels



Exercice par Ia Communauté Locale des droits d’ usage
traditionnels

Conformément a l'article 44 du code forestier, le concessionnaire forestier s'engage
a respecter I'exercice par la communauté locale des droits d'usage forestiers Iui
reconnus par la loi notamment :

- le prélévement du b0|s de chauffe et sticks pour Ia constructlon

- la récolte des fruits sauvages chenllles et Champignons
- la récolte des plantes médicinales
- la pratique de la péche et de la chasse coutumiere.

La présente annexe définit les régles selon lesquelles s’exercera ce droit.

1° Prélévement du bois de chauffe et sticks pour la construction.

La SODEFOR s’engage a garantir 'exercice de ce droit de la maniere suivante :

a) La communauté locale a le droit de prélever tout bois mort sur toute I'etendue de
la concession. &
Elle a également le droit de récupérer en forét, les déchets de grumes aine que le
reste de branches des arbres exploités par la SODEFOR, a I'exception des souches
elles-mémes. |

b) De méme, la communauté locale a le droit de couper pour besoin de construction,

tout stick, sur toute I'étendue de la concession.

c) Néanmoins, pour des raisons évidentes de sécurité, la communaute évitera

d’exercer ces droits dans les blocs ol I'exploitation est en cours.

g e TRy

d) Afin d’assurer aux communautés locales une réserve -f‘onciére pour leurs futures
activités agricoles, elle sera délimitée, en concertation avec elles-mémes, une zone
affectée au développement rural.

Cette zone comprendra les défrichements actuels ainsi qu'une partie des foréts de

terre ferme.
Annexe 05 : Modalités d’exercice des droits d’usage \
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i !
Dans ces zones, outre les activités agricoles, les communautés locales pourront
aussi effectuer les prélévements destinés au bois de chauffe a la fabrication de

charbon de bois (makala) ou a la construction.

La production de bois d’ceuvre pourra y étre pratiquée, en particulier dans le but de
\ d i
recupérer du bois d’ceuvre sur des zones en cours de défrichement, en concertation

avec les populations et avec I'accord préalable de I'administration forestiere.

e) Conformément au Guide Opérationnel fixant les normes d’affectation des terres, le
plan d’ amenagement en cours d elaboratlon prc?volxra 3 serxes

g La série de conservatlon qui garantlt la éroteCtlon de zones ‘a haute valeur
ecologique : ‘

- La série de protection des zones sensibles : corridors de protection pour les cours
d’eau (protection des berges), fortes pentes, sols sensibles a I'érosion... :

- La série de production ligneuse correspondant aux zones destinées a la production
forestiere industrielle :

Dans ces 3 séries, hormis le bois mort, tout prélévement est interdit.

2° Récolte des produits forestiers autres que le bois: fruits

chemlles champlqnons et plantes médicinales

¢ ’ F .1‘ ¥ 8

a) Afin de garantir le plejy\ exercice de ce droit par la Comrunauté locale, la
SODEFOR s’engage & mettre en place une équipe socio-économique qui aura pour
mission d’établir, avec la Com‘muna'uté locale, la liste des produits forestiers autres
que le bois d’'ceuvre.

Il s'agira en particulier : .

- de produits forestiers a usage alimentaire (fruits, chenilles, champignons ...)

- de produits forestiers a usage médicinal (feuilles, écorces, racines ...)

- de produits forestiers destinés a usage artisanal ou service (feuilles, lianes, tiges...)

b) Apres identification, de ces produits, 'équipg socio-economique définira, avec la

Communauté locale des regles acceptables (périodes, distances de récoltes etc. ...)
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permettant a la Communauté locale d’exercer pleinement ces droits, sans toutefois
géner la SODEFOR dans ces activités d’exploitation.

. g B ) : ‘u -{r
c) Néanmoins, pour des raisons évidentes de sécurité, la communauté évitera

d’exercer ces droits dans les blocs ou I'exploitation est en cours.

3° Pratique de la chasse et de la péche coutumiéres .

i

Conformément au Code Forestier,. la SODEFOR s’engage a garantir a la
Communaute locale I'exercice du droit de péche et de la chasse coutumiere, sur

toute I'étendue de sa concession.

a) Cependant lexermce de ce dl’Olt devra se fjcu_re? dans !es condltlons définies par,
l'arrété n°014 du 24 avrll 2004 relatlf aux meéurzes d’ executlon de la loi n° 82-002
portant reglementation de la chasse d’'une part et, d'autre part, dans le respect des
conventions internationales ratifiees par la RDC sur la protection des especes

menaceées, en particulier la CITES.

b) Seront ainsi affichés dans différents lieux ‘publics, en particulier au bureau du

Comité de Gestion la liste des especes animales qui ne peuvent étre chassées.

c) En tout état de cause, Ja SODEFOR interdit a ses agents et a ses vehicules le
transport d'arme de chasse et de viande de brousse.

d) La Communauté locale s’engage a signaler toute personne qui s'adonne a la

chasse ou péche illégale dans la concession.

4° Prélevement de tiges de tola pour la construction de pirogues

S’agissant du prélévement de tiges de:tola par la communaute locale
pour la construction de pirogue, les deux parties conviennent d'identifier
ensemble quinze tlges par village dans chaque assiette a reserver pour
cette fin. %
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