C.F.T.

COMPAGNIE FORESTIERE ET DE TRANSFORMATION
N.R.C. 551 Boma — ID.NAT.01-022-N44798N — N°IMPOT AO700127 X
Tél. 0815981206 - 0898985075
Email : cft_kis@yahoo.fr
SIEGE SOCIAL : n° Cadastral 3071, Avenue Kingabwa (Route BAT) KINSHASA/LIMITE

A Dattention de
Monsieur I’Administrateur du territoire
d’Ubundu
Monsieur le Chef de Groupement
Babusoko

U/Monswur le Chef de Groupement
Bambundje

Kisangani, le 26 aout 2011

Objet : Clause Sociale du cahier des Charges de la Garantie 36/04
Monsieur I’ Administrateur, Messieurs les Chefs de Groupement,

Nous nous sommes apergus que nous avions omis d’inclure dans les Clauses Sociales les tableaux
de production et de revenus prévisionnels.

Bien sir, vous les avez entre les mains puisque nous vous les avions remis en séance et les chiffres
sont indiqués dans les comptes rendus de réunion qui ont été validés.

Pour la bonne forme toutefois, nous vous les faisons parvenir et vous remercions de bien vouloir
en accuser réception en signant les cing autres exemplaires de ce courrier de (ransmission.

En vous renouvelant nos excuses pour cet oubli involontaire,

Veuillez agréer, Monsieur I’ Administrateur, Messieurs les Chefs de Groupement, I’expression de

‘che c‘ollaboratxon % &ﬁ ‘/ﬁ /g ,/c SE

CHE  GRoUPEMENT
Ba ty BU M Richard Garrigue
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Responsable de la Certification
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COMMUNIQUE FINAL DES JOURNEES DES NEGOCIATIONS DES CLAUSE: SOCIALES DE
CAHIER DE CHARGE ENTRE LA COMPAGNIE FORESTIERE ET DE TRANSFO! VMATION (CFT)
ET LES COMMUNAUTES DES GROUPEMENTS BAMBUNDIJE ET BABUSO O, SECTEUR
BAKUMU MANGONGO EN TERRITOIRE D’UBUNDU, DISTRICT DE LA TSH PO, PROVINCE
ORIENTALE

) Du 22 au 24 aott 2011
DANS LA SALLE DES PRIERES DE LA 12¢éme COMMUNAUTE DES ASSEMBLIES OF GOD
(AOG) A BABOLOMBE

Il s’est tenue du 22 au 24 aout 2011, des journées des négociations des clauses de cahier de
charge entre d’une part la Compagnie Forestiére et de Transformation, CFT en sigle, et
d’autre part les Groupements Bambundje et Babusoko situés dans le Secteur Bakumu
Mangongo, Terrotire d’Ubundu, District de la Tshopo en Province Orientale, trois journées
des négociations des clauses de cahier de charge relative a ’exploitation de la garantie
36/04 suivant les prescrits de PArrété 023 du 07 juillet 2010 du Ministére en charge de
’Environnement, Conservation de la Nature et Tourisme, journées qui ont connu la

participation de .... délégués du Groupement Bambundje, ..... délégués du Groupement
Babusoko, 02 de la CFTR, cela en présence de I’Administrateur du Territoire Assistant
d’Ubundu.

Ces journées des négociations avaieni pour objectif :

Plusieurs mots de circonstance ont été prononcé et se sont centré tous sur le veeu de voir
I’aboutissement heureux des négociations et PAdministrateur du Territoire Assistant, présent
a ses assises, a, aprés avoir remercié les uns et les autres a relever le défis de I'exploitation
forestiere durable, et a, au nom de son Titulaire empéché, déclaré ouvert ses assises.

Sept temps forts ont caractérisé ces journées des négociations, a savoir :
- La cérémonie officielle ;
- La présentation et I'identification des délégués aux négociations ;
- La mise sur pied des comités des négociations ;
- Les exposés suivis des échanges ;
-~ La conciliation des budgets des projets des besoins des communautés ;
- Présentation de planning des réalisations des projets
- Lecture des clauses sociales complétées
- La signature des cahiers des charges ;
- La mise sur pied et P'installation des comités de gestion et de suivi.

Quant a la signature de la clause sociale de cahier de charge entre la CFT et les deux

Groupements Bambundje et Babusoko, la cérémonie a été présidée par I’ Adnum?trat r du
Territoire Assistant d’Ubundu, Monsxeuz Jean Robert BILALI ALI KOMISE, :\E"" T‘\
/ ”

A P’issue de ces journées des négociations, deux comités de gestion
ont été mis en place dont la composition se présente de la maniére ¢
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. Groupement Babusoko :

Comité de gestion :

Président : NGWANDA MOKONAKABO

Trésorier : MOLISHO MOKUWA

Secrétaire rapporteur : MUTORO MUSSA

Conseillers: MBULA ISAMENE Clément, MOPENDA NGELEMA César, SOMBO
MUKWABODI, Papy MOLIMA (OCEAN), Gaston BULAMATARI (CFT)

. Comité de suivi :

Président :AT ou son délégué

Membres: MALAMU YALALA, ATOWA KIZITO, MOKE NJIEKO, LOKONDJO
MOSOBA, BARUTU MBULA, MUTORO MELEKANE(OCEAN) TSHIMBA TITI (CFT)

Groupement Bambundje :

Comité de gestion :

Président :RISASI INGWANDEI,

Trésorier : NNKABAIMBA Helene

Secrétaire rapporteur : KOMBOZI ATUMBA .

Conseillers:  Victor KANGELA(OCEAN), ALOYS MABILANGA, MANDEFU
RAMAZANI, KAKESE André, MUTORO KALOKOLA, YUMA KOKAY, MABILANGA
Charles, Gaston MBULAMATARI (CFT)

. Comité de suivi :

Président : AT ou son délégué

Membres: Papy MOLIMA (OCEAN), MABANGI RAMAZANI, SADIKI MUGENI,
MATALIAO MUTORO, Alphonse BUDJINDULA, MAPENDO ADUMBA, HAMADI
MASUDI, TSHIMBA TITI (CFT)

Commencée a 11 heures locales, la séance s’est cloturée a 23 heures.

Ainsi fait a Babolemba, le 24 aoat 2011

Pour le s PE tariat,

( I
11T
Marie BOUNIAWANA YAIFO
Charggée des études et questions de savoirs endogénes pygmées / OSAPY




/ Province Orientale -District de Tshopo- Territoire de Ubunau-
Secteur de Bakumu Mangongo- Groupement Bambundje -

Procés- Verbal d'élection de I'un des membres de la communauté locale pour constituer I comite de suivi de la clause
sociale du cahier des charges pour le compte du Groupement Bambundie,

Sachant que I'Administrateur du Territoire ou son représentant est, de par la loi, Président du Comité de Suivi, nous,
membres de la Communauté Locale du Groupement Bambundje - Secteur de Ngombe Doko, Bakumu Mangongo,
Territoire de Ubundu, District de Tshopo, Province Orientale, avons en date de ce 24 ao(t 2011, aprés consultation, élu
les personnes suivantes en qualité de membres du comité de suivi de la clause sociale du cahier des charges avec la

CFT; titre n°® 36/04.

‘ NOM FONCTION SIGNATURE
| 1 | MABANGI RAMAZANI Conseiller e
| W o~
| 2 | SADIKI MUGENI Conseiller ""S"’\,
| . / Pt ]

1

| 3 | MATALIAO MUTORO Conseiller = bk

4 | ALPHONSE BUDJINDULA Conseiller <L J/W"t’/
L

5 | MAPE NGO ADUMBA Conseiller E !/

6 | HAMADI MASUDI Conseiller Z

7 | PAPY MOLIMA Conseiller ONG OCEAN 1//. _\M

|

Représentant du Concessionnaire désigné par celui-ci :

NOM FONCTION SIGNATURE
= N
[ 1 Tsimba TITI Chef de Chantier / e
=2

En foi dve quoi, ce proceés-verbal est établi et signé par les membres de la Communauté Locale du Groupement
Bambundje, ci-aprés :

[
| Nom Qualité Village Signature
' ALOYS MABILANGA Chef de Groupement 5. w
Chef de Village Batiabetu (— T A~ 5>
YOHAKALI M 9
AROMBOZl | vt deTotre (PK 57) Celeme)
' Chef de Village Bambundje
AMISI NDJAYE 9 ]
Chef de Terre 1(PK 65) e =TT
BUDJINDULA RIS Bambundje o N
MALIANGUPU ge 2(PK65) +———70% v wady |
AMISI NDJAYE - SAMBEREE M‘ﬁ"
| Chef de Terre 2 ( (PK 65) .. W _L’../»'; ;
ADUMBA MAPENGO h i BeiERCEy S
Chef de Village (PK 70)
| KISUBI MANDEFU Chef de Terre Batiantyy|

(PK 70)




. : Babolemba T
. UMA KOKAY] Chef de Village (PICTTS ] ,ﬁ\;ﬁ\,,
Babolemba Y
OKOBO KISUBI Chef de Terre (PK 72) — T
Comité de négociation =
RISASI IGWANDEY Président Babolemba
Comité de négociation . e
SADIKI  MUGENI Vice président Batiabetu (}&grji?
MANDEFU RAMAZANI Comité de négociation | Satiabetu
MABANGI RAMAZANI Comité de négociation | Datiabetu
RACHIDI  YOHAKALI Comité de négociation | Batiabetu
Bambundje
KAKESE ANDRE Comité de négociation | 1
Bambundje
MATALIAO MUTORO - . e
EMMANUEL Comite de négociation | 1
Bambundje
BESS| BUDJINDULA Comité de négociation | 2
Bambundje
BUDJINDULA ALPHONSE Comité de négociation |2
Bambundje
HELENE NKABAIMBA Comité de négociation | 2
Bambundje
ADOMBA KOMBOZI Comité de négociation | 2
HAMADI MASUDI Comité de négociation | Babolemba
FAIDA SABINA Comité de négociation Babolemba
MABILANGA CHARLES | Comité de négociation | B2Polemba
MUHEMEDI ] s Babolemba
KAMUKALANGE Comiteé de negociation

Pour Administrateur de' Territoire (empéché),

ol
4
R

.’."\'/

s
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Province Orientale ~District de Tshopo- Territoire de Ubundu-

Secteur de Bakumu Mangongo-

Groupement Bambundje -

Procés- Verbal 'd'élection de I'un des membres de la communauté locale pour constituer le comité de gestion de la
clause sociale du cahier des charges pour le compte du Groupement Bambundije,

Sachant que le Chef de Groupement supervise, de par la loi, le Comité de Gestion, nous, membres de la Communauté
Locale du Groupement Bambundje - Secteur de Bakumu Mangongo, Territoire de Ubundu, District de Tshopo, Province
Orientale, avons en date de ce 24 aolt 2011, aprés consultation, €lu les personnes suivantes en qualité de membres
du comité de gestion de la clause sociale du cahier des charges avec la CFT ; titre n® 36/04.

NOM FONCTION SIGNATURE
1 | ALOYS MABILANGA CHEF DE GROUPEMENT E}f
2 | RISASI IGWANDEY Président ‘33?'—'
3 | N'KABAIMBA HELENE Trésoriere -
4 | KOMBOZI ADUMBA Secrétaire W s
5 | MANDEFU RAMAZANI Conselller B
6 | KAKESE ANDRE Conseller et I\
7 | MUTORO KALOKOLA Gonselller
8 | YUMA KOKAY Conseiller E ?,:_; !i [l
9 | MABILANGA CHARLES Consefller 7/73""7\,0\
10 | VICTOR KANGELA Observateur ONG OCEAN [7/ sl
P QO .__/9/'1

Représentant du Concessionnaire désigné par celui-Ci :

NOM

FONCTION

SIGNAT

1 | GASTON MBULAMATARI

Agent de Liaison

q

En foi de quoi, ce procés-verbal
Bambundje, ci-apres :

est établi et signé par les membres de la Communaute Locale du Groupement

Nom Qualité Village Signature/

ALOYS MABILANGA Chef de Groupement ?(d /VE Saney v-i;-'-.}
Chef de Village Batiabetu ' s

YOHAKALI MAKOMBOZI Chef de Terre (PK 57) /” N ’
Chef de Village Bambundje Y9 RS A

AMISL NDJAYE Chef de Terre | 1(PK 65) - & ‘§;.:§

BUDJINDULA : Bambundje N T -;;.'--t-‘ -

MALIANGUPU Chef de Village |2 (PK 65) ‘?.'f.‘.i!l'.#li"

4 f‘
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Bambundje |

AMISI NDJAYE Chef de Terre 2 ((PK 65) ==t
. Batiantuyi
ADUMBA MAPENGO Chef de Village (PK 70) , Q" & |
Batiantuyi s A
KISUBI MANDEFU Chef de Terre (PK 70) Ky, _/L
. Babolemba X .{
YUMA KOKAY! Chef de Village (PK 72) EM =%
Babolemba . 4
OKOBO KISUBI Chef de Terre A — é%
Comité de négociation S
RISASI IGWANDEY el Babolemba | /% ._ &)wg‘/-::,\
Comité de négociation . S
SADIKI  MUGENI Vice président Batiabetu Mﬁ‘; o
" ERE Batiabetu [~ .
MANDEFU RAMAZANI Comité de négociation g
- 1
MABANGI RAMAZANI Comité de négociation Batiabexy 7 &
RACHIDI  YOHAKALI Comité de négociation | Satiabetu == .ﬂi‘)_; ‘
Bambundje et ’9‘ ,
KAKESE ANDRE Comité de négociation | 1 7A\
Bambundje
MATALIAO MUTORO w3 A S -y
EMMANUEL Comite de négociation | 1 \€ #
Bambundje

BESSI BUDJINDULA

Comité de négociation

5 f—“‘;%ﬂ“ &é@

Bambundje :
BUDJINDULA ALPHONSE Comité de négociation |2 /%—g:f\
Bambundje
HELENE NKABAIMBA Comité de négociation | 2
Bambundje
ADOMBA KOMBOZI Comité de négociation | 2
HAMADI MASUDI Comité de négociation | Babolemba | <X ¢
FAIDA SABINA Comité de négociation | DaPolemba )
MABILANGA CHARLES Comité de négociation | Babolemba
MUHEMEDI _p . ... | Babolemba % s
KAMUKALANGE o -r%nz\ls de negociation ,
Q‘ 'V‘-z‘ = ’
2 ‘\,\ /N . ). . . ~ 4
. § Paoy Admiristrateur de Territoire (empéché),
’ UL Administra erritoire Assistant
(PR ok e l'E ces et Développement

YN

(Bwwet wg G

4,%;»8’\"’RRJ0N..4' o
0 . - 2

FLE Jean Robert




CLAUSE SOCIALE 1/2
DU CAHIER DES CHARGES DU CONTRAT DE CONCESSION FORESTIERE
GARANTIE 36/04 CFT

Entre :
1) La communaute locale du Groupement Bambundje dont la liste des composantes
est reprise en annexe 01,

située dans :
le Secteur de Bakumu Mangongo,
le Territoire de Ubundu,
le District de Tshopo,
la Province Orientale,
en Republique Démocratique du Congo,

Représentée par : Mrs (')

Groupement
Chef de Groupement ALOYS MABILANGA

Village : Batiabetu (PK 57)
Chef de Village: YOHAKALI MAKOMBOZI
Chef de Terre : YOHAKALI MAKOMBOZI

Village : Bambundje 1(PK 65)
Chef de Village : AMISI NDJAYE
Chef de Terre : AMISI NDJAYE

Village : Bambundje 2 (Mboka Malili) (PK 65)
Chef de Village: BUDJINDULA MALIANGUPU
Chef de Terre : AMISI NDJAYE

Village : Batiantuyi (PK 70)

Chef de Village: ADUMBA MAPENGO ’ =
Chefde Terre:  KISUBI MANDEFU Qgéu\ﬂ‘-*?mi‘
N\ :
@. \'.i."‘:é"‘i ’) 3
&N -
b/

(') Noms et qualité

CRiagle .



Village : Babolemba (PK 72)
Chef de Village: YUMA KOKAY!
Chef de Terre : OKOBO KISUBI

Comité de Négociation

RISAS| IGWANDEY Membre et Président du comité de négociation a
Babolemba
SADIKI MUGENI Membre et Vice-Président du comité de négociation
a Batiabetu
MANDEFU RAMAZANI Membre du comité de négociation & Batiabetu
MABANGI RAMAZANI Membre du comité de négociation & Batiabetu
RACHIDI YOHAKALI Membre du comité de négociation & Batiabetu
KAKESE ANDRE Membre du comité de négociation 8 Bambundije 1
MATALIAO MUTORO EMMANUEL Membre du comité de négociation &
Bambundje 1
BESSI BUDJINDULA Membre du comité de negociation & Bambundje 2
BUDJINDULA ALPHONSE Membre du comité de négociation a Bambundje 2
HELENE NKABAIMBA Membre du comité de négociation a Bambundije 2
ADOMBA KOMBOZI Membre du comité de négociation & Bambundije 2
HAMADI MASUDI Membre du comité de négociation & Babolemba
FAIDA SABINA Membre du comité de négociation & Babolemba
MABILANGA CHARLES Membre du comité de négociation & Babolemba

MUHEMEDI KAMUKALANGE Membre du comité de négociation a Babolemba

Le Groupement Bambundje certifie, en date du 22 ao(t 2011, qu'il n'y a pas de

peuples autochtones sur son territoire.

et ci-aprés dénommée « la communauté locale», d’une part ;

et

2) La Compagnie Forestiére de Transformation, en sigle CFT, imm tg;;sme‘ﬂmf,
registre de commerce sous le numéro 551 Boma, ayant son siége /d(ﬁ ca,d,astrql ),:\
3071, Avenue Kingabwa (route bat), Kinshasa/Limite, en Repubhq/ébemoiraggué )
du Congo, représentée par Mr Luis Fernando Carvalho Pereira Sﬁ’rerlr ,\ez apre’sll\,.

é\k g
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dénommeée « le concessionnaire forestier », d’autre part; qui a donné délégation
de signature a Monsieur Richard Garrigue, Responsable de la Certification annexe
02.

Etant préalablement entendu que :

- la sociéte

est titulaire du titre forestier (%), figurant en annexe 3, n° 36/04. du 2 juillet
2004, en application de 'arrété n° 023/CAB/MIN/AFF-ET/2003 du 4 avril 2003,
jugé convertible en contrat de concession forestiere, comme notifie par lettre,
figurant en annexe 4, n°4907/CAB/MIN/ECN-T/15/JEB/2008 du 6 octobre 2008
et couvrant une superficie de 123 000 hectares dont 98 400 hectares utiles
d’apreés le récapitulatif des surfaces exploitables établi par la DIAF, en date du
15 aolt 2011 figurant en annexe 5 et la carte de stratification figurant en
annexe 6.

- la communauté locale est riveraine de la concession forestiére concernée; ces
foréts sont situées sur la rive gauche du fleuve Congo, juste en amont de la
ville de Kisangani cf : cartes localisation de la Garantie d’Approvisionnement
figurant en annexe 7.

La communauté locale y jouit traditionnellement de droits coutumiers ainsi
qu’en atteste |’étude socio-économique.

- les limites de la partie de la concession forestiére concernée par le présent
contrat (cf. article 2 ci-dessous) ont été fixées de commun accord entre
parties, particulierement par rapport aux terroirs de la communautée locale,
cf : PV de délimitation et Carte des Groupements figurant en annexe 8, et sont
consignees dans le plan de gestion, et dans le plan d’aménagement de la
concession au moment de son approbation.

- Mr. BILALI ALI KOMISELE Jean Robert, Chef de BUREAU, matricule NU (3),
Administrateur de Territoire Assistant représentant Mr R. Simon PENZE
Administrateur de Territoire, assiste a la signature du présent accord en qualité
de témoin et garant de la bonne application du présent contrat.

Garantie d’Approvisionnement ou Lettre d'Intention

)
¢®) Noms, n°® matricule et grade




IL EST CONVENU CE QUI SUIT :

Chapitre 1% : Des dispositions générales

Article 1°":

Le présent accord constitue la clause sociale du cahier des charges du contrat
de concession forestiere.

Il a pour objet principal, conformément a larticle 13 de ['annexe 2 de
'arrété n°28/CAB/MIN/ECN-T/27/JEB/08 du 7 ao(t 2008 fixant les modeles de
contrat de concession d’exploitation des produits forestiers et de cahier des
charges y afférent, d’organiser la mise en oceuvre des engagements du
concessionnaire forestier relatifs a la réalisation des infrastiuctures socio-
économiques et services sociaux au profit de la communauté locale.

Il vise aussi a régler les rapports entre les parties en ce cui concerne la
gestion de la concession forestiére.

Article 2 :

Pendant la période de préparation du plan d’aménagement, et accord fait
partie du plan de gestion, annexé au cahier des charges, qui décrit |'ensemble des
investissements et des activités qui sont entreprises et realiséees par le
concessionnaire pendant les quatre premieres années du contrat de concession, et
se rapporte aux quatre premiéres assiettes annuelles de coupe, conformément a
l’article 1 de ’annexe 1 de U'arrété n°28/CAB/MIN/ECN-T/27/JEB/03 précite.

Lorsque le plan d’aménagement, annexe de son cahier des charges, est
approuvé, cet accord couvre alors une période de cing années, comme l'indique
l’article 17 de l'’annexe 1 de l’arrété n°28/CAB/MIN/ECN-T/27/JEB/08 précité, et
se rapporte a un nouveau (*) bloc de cing assiettes annuelles de coupes.

Article 3 :

Les parties peuvent de commun accord et moyennant un avenant, modifier
une quelconque clause du présent accord.

.\:‘ s n

e A ,

(%) En effet, tous les cing ans, le concessionnaire passe a un nouveau bloc d’ exploitatior c‘e-cu‘é e§7< i 7\?" . Z
X mf ;

annuelles de coupe et un nouvel accord est établi qui vient actualiser le cahier des charieus_




Chapitre 2 : Obligations des parties

Section 1°" : Obligations du concessionnaire forestier

Article 4 :

Les obligations spécifiques légales, telles que prescrites par |'article 89,
alinéa 3, point ¢, du Code forestier, incombant au concessionnaire forestier en
matiere d’infrastructures économiques et des services sociaux portent
specialement sur (i) la construction, ’aménagement des routes ; (ii) la réfection,
l'équipement des installations hospitaliéres et scolaires ; (iii) les facilités en
matiere de transport des personnes et des biens.

Dans ce cadre, le concessionnaire forestier s’est engagé (voir compte rendu
des réunions de négociation en annexe 9), a financer a travers le Fonds de
Developpement (cf. article 11), au profit de la communauteé locale, la realisation
des infrastructures socio-économiques ci-apres :

- Construction, aménagement des routes :
La communauté locale n’as demandé de routes de désenclavement

- Réfection, équipement des installations hospitaliéres et scolaires :

1. Construction d’une école de 9 classes a Babolemba

2. Construction d’un centre de santé a Babolemba.

- Facilités en matiere de transport des personnes et des biens :

En ce qui concerne I’embarquement sur les pontons CFT, un certain nombre
de regles sont applicables et acceptées par la communauté locale :

Pour respecter des impeératifs de sécurité et les contrats souscrits aupres des
compagnies d’assurance, ce nombre est limité a 15 personnes par ponton.

Chaque personne est autorisée a embarquer avec un maximum de cing sacs.
Ce chiffre correspond aux biens (produits vivriers ou autres) nécessaires a
une famille pour un mois.

Les personnes souhaitant embarquer doivent en demander |’autorisation au
chef de chantier afin de figurer sur la liste des passagers.

Toutefois, un ordre de priorité d’embarquement est fixé suivant les
modalités suivantes :

Passagers de priorité 1 : les travailleurs du concessionnaire forestier ou les
membres de leur famille
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Passagers de priorité 2 : les ayants droits coutumiers, ou un membre de leur
famille, avec lesquels le concessionnaire forestier a signé une convention.

Passagers de priorité 3 : les personnes des Groupements dans lesquels CFT
travaille.

Passagers de priorité 4 : toute personne n’appartenant pas « l'une des trois
catégories précédentes

- Autres :
v' 1 décortiqueuse a Batiabetu

v" 1 décortiqueuse a Bambudie 2

- Article 5 :

Comme indiqué a l'article 3 de "annexe 2 de U'arrété n°2:/CAB/MIN/ECN-
T/27/JEB/08 preécité, sont apportées en annexe 10 des informatior plus détaillées
se rapportant aux engagements prévus a l'article 4 du present accord et
concernant : 1) les plans et spécifications des infrastructures, 2) leur localisation et
la désignation des bénéficiaires, 3) le chronogramme prévisionnel d¢ réalisation des
infrastructures et de fourniture des services ainsi que 4) les colts estimatifs s’y
rapportant.

En ce qui concerne les travaux de construction et d’aménagement des routes
et pistes, il est noté de maniére indicative pour chaque troncon concerné :

- le plan du trace et le kilométrage qui lui correspond ;
- la nature des travaux routiers a réaliser (ouverture, réhabilitation, etc.) ;
- les ouvrages d’art a installer (ponts, radiers, ...) ;

- les engins et le matériel a mobiliser pour la réalisation (bulldozer,
chargeuse, niveleuse, camion-benne, etc.) ;

- les temps d’utilisation a prévoir pour chaque engin et mat. riel ;
- les colts d’utilisation correspondants par unité de temps.

Article 6 :

Les colts d’entretien et de maintenance des infrastructures <cnt a considérer
spécifiquement dans la mesure ou ils vont devoir s’appliquer bien ~u-dela (°) de la
periode d’exploitation des 4 ou 5 assiettes annuelles de ,coupe sui lesquelles sont
prélevées les ressources forestiéres et calculées les ristournes, destinées a financer
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(°) le plan d’aménagement sera réalisé sur une durée de 25 ans, ce qui veut dire que la co ' a(; & :

exploitée selon un programme de 25 assiettes annuelles de coupe et que la période d’att
passages en coupe sur la méme assiette annuelle sera précisément de 24 ans.
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la réalisation des infrastructures socio-économiques au bénéfice de la communaute
locale ayant droit.

La prise en charge de ces colts d’entretien et de maintenance des
infrastructures est assurée par le Fonds de Développement (cf. article 11), selon
I’'un des mécanismes suivants (°) :

- affectation, chaque année et quelle que soit la zone exploitee, de 5 % du
total des ristournes de maniére a mutualiser les colts récurrents se
rapportant aux infrastructures déja réalisées sur ’ensemble de la
concession ; un programme prévisionnel chiffré d’entretien et de
maintenance, sur les 4 ou 5 années a venir, des infrastructures socio-
économiques déja réalisées au bénéfice de I’ensemble des communautes
locales et/ou peuples autochtones riverains ayants-droit sur la concession
forestiere est joint en annexe 11.

Article 7 :

Certains des colts de fonctionnement des installations hospitalieres et
scolaires, notamment les rémunérations des enseignants et des personnels de
santé, sont du ressort de l’Etat.

Si des retards venaient a étre constatés dans le déploiement des personnels
administratifs, le Comité de Gestion Local, prévu a l'article 12 ci-dessous, peut, de
maniére transitoire et en attendant que les agents désignés soient affectes,
recruter localement et financer sur les ressources du Fonds de Développement (cf.
article 11 ci-dessous), des personnels aptes a remplir ces fonctions.

Article 8 :

Concernant les frais de fonctionnement autres que les rémunérations des
personnels d’éducation et de sante, c’est-a-dire les fournitures scolaires, les
produits pharmaceutiques, etc. le concessionnaire apporte sa contribution en en
financant gratuitement le transport depuis Kinshasa ou une autre ville plus proche.

Article 9 :

A compétences égales, le concessionnaire forestier s’engage a recruter la
main d’ceuvre de son entreprise au sein de la communaute locale.

Article 10 :

Conformément a l’article 44 du code forestier, le concessionnaire forestier
s’engage a respecter l'exercice par la communauté locale des droits d’usage
traditionnels lui reconnus par la loi notamment :

- le prélevement de bois de chauffe ;

- la récolte des fruits sauvages et des chenilles ; I T
- la récolte des plantes médicinales ; ool %‘b
- la pratique de la chasse et de la péche coutumieres. od
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Les modalités d’exercice des droits définis a l’alinéa 1°" ci-dessus sont définies
en annexe 12. Le concessionnaire forestier s’engage a en faire mention dans le plan
d'aménagement de la concession.

Article 11 :

Il est institué un fonds dénommeé « Fonds de Développement » pour financer la
réalisation des infrastructures définies a l'article 4 ci-dessus ainsi que les depenses
prévues aux articles 6 et 7.

Le Fonds de Développement est constitué du versement par le concessionnaire
d’une ristourne de deux a cing dollars américains par metre cube de bois d’ceuvre

prélevé dans la concession forestiére, selon le classement de l'essence concernée,
publié dans le guide opérationnel de la Direction Inventaire et Ameénagement

Forestiers. Soit :
5 $/m* pour [’afrormosia
4 $/m’ pour les autres bois de classe 1
3 $/m’ pour les bois de classe 2

2 $/m’ pour les bois de classe 3 et 4

Les volumes sous aubier de bois considérés sont portés sur les declarations
trimestrielles de production de bois d'ceuvre.

Toutefois, pour permettre le démarrage immédiat des travaux, le
concessionnaire forestier s’engage a dégager, a la signature du présent accord, un
préfinancement de 10% du colt total des travaux d’infrastructures socio-
économiques présentés a l'article 4 ci-dessus.

A cet effet, CFT ouvre dans ses livres ce jour, 24 aolt 2011, un compte
spécial pour le Groupement Bambundje et le crédite d’'un montant de six mille
trente dollars (6 030 S).

Ces 10% constituent une avance sur les ristournes a verser sur les volumes de

bois prélevés dans le bloc d’exploitation considéré qui regroupe, selon les cas, 4 ou
5 assiettes annuelles de coupes et sont remboursables a la fin de la période

considérée.

Articie 12:%

Le Fonds de Développement est géré par un Comité Local de Gestion (CLG)
composé d’un délégué du concessionnaire forestier et d'au moins cinq
représentants élus de la communauté locale.

Sur demande de la communauté locale, le concessionnaire forestier accepte
qu'un représentant de la société civile fasse partie du CLG en qualité
d’observateur.

Article 13 :




‘Outre un président désigné par les membres de la communauté locale et
travaillant sous la supervision du chef de la communauté, le CLG comprend un
trésorier, un secrétaire rapporteur et plusieurs conseillers.

Dés sa mise en place, le CLG est installé officiellement par |’Administrateur
de Territoire.

Article 14 :

La Communauté locale a décidé de consigner le Fonds de Développement
aupres du concessionnaire forestier.

Celui-ci s’engage a rendre accessibles les ressources financieres au CLG, selon
des modalités fixées de commun accord par les parties.

Section 2 : Obligations de la communauté locale

Article 15 :

La communauté locale s’engage a concourir a la gestion durable de la
concession forestiere et a contribuer a la pleine et libre jouissance par le
concessionnaire de ses droits.

Article 16 :

La communauté locale s’engage a collaborer a la lutte contre le braconnage
et "exploitation illégale dans la concession forestiere et a sensibiliser ses membres
a cette fin.

Article 17 :

La communauté locale s’engage a collaborer avec le concessionnaire forestier
pour maitriser tout incendie survenu a l'intérieur de la forét concédee ou dans une
aire herbeuse attenante a la susdite forét.

Article 18 :

La communauté locale s’engage a prendre toute disposition appropriée pour
que ses membres contribuent a la protection du personnel et du patrimoine
d’exploitation du concessionnaire forestier.

Tout préjudice subi du fait d’actes de violence ou de voies de fait sur le
personnel du concessionnaire forestier ou d’actes de vandalisme sur son patrimoine
d’exploitation perpétrés par un ou plusieurs membres de la communauté locale,
entraine réparation.




Article 19 :

La communauté locale s’engage a collaborer avec le concessionnaire forestier
pour que les voies établies par ce dernier pour |'évacuation de son bois ne soient
pas utilisées par d’autres exploitants, sauf exercice d’un droit lié a une servitude
légale ou conventionnelle.

De méme, la communauté locale s’abstient de favoriser ’acces a des fins
illégales des susdites voies aux communautés et/ou peuples autochtones non
riverains de la concession forestiere.

Chapitre 3 : Suivi de la mise en ceuvre du présent contrat

Article 20 :

Aux fins d’assurer le suivi et ’évaluation de ’exécution des engagements pris
en vertu du présent contrat, il est institué un Comité Local de Suivi (CLS) ;

Article 21 :

Le CLS est présidé par ’Administrateur de Territoire ou son delégué et est
composé d'un délégué du concessionnaire forestier et d'au moins trois
représentants élus de la communauté locale en dehors des membres du CLG .

Les parties acceptent que U'ONG OCEAN? représentée par Mr MUTORO
MELEKANI (7) siége en qualité de membre effectif du CLS.

Article 22 :

Le CLS examine le rapport trimestriel d’activités du CLG, particulierement en
ce qui concerne la réalisation des infrastructures socio-économiques et le
calendrier y afférent.

Il peut, en cas de besoin, entendre le président ou tout autre membre du
€LG.

Il peut également faire appel a une expertise qualifiée pour 'éclairer sur
toute question inscrite a l’ordre du jour de sa réunion.

Article 23 :
Le CLS se réunit en session ordinaire tous les trois mois sur convocation de
|’ Administrateur de Territoire.

Il peut aussi, a tout moment et selon le besoin, tenir une session
“extraordinaire sur convocation de |’Administrateur de Territoire, a l'initiative de
l’une des parties au présent contrat. .

Ses décisions sont prises par consensus et sont consignees da&s‘d,l "0Ces-
verbal signé par tous les membres presents. .(\G"‘ N '.wk

(') Identification compléte



Article 24 :

Il est versé aux membres du CLG et du CLS un jeton de présence dont le taux
est fixé a 10 USS.

Les frais d’organisation des réunions des deux comités sont preleves sur le
Fonds de Développement.

Toutefois, la somme totale des frais couvrant les depenses prévues aux
alinéas ci-dessus ne peuvent exceéder 10% du financement total des travaux de
réalisation des infrastructures concernées par le present accord.

Chapitre 4 : Clauses diverses
Section 1 : Réglement des différends

Article 25 :

Tout litige ou contestation né de l'interprétation ou de ’exécution du présent
accord est, si possible, réglé a ’amiable entre les parties.

A défaut d’un arrangement, les parties s’engagent a soumettre le litige a la
commission de reglement des différends forestiers prévue par U'article 104 du Code
forestier et organisé par l’arrété ministériel n°103/CAB/MIN/ECN-T/JEB/09 du 16
juin 2009.

Au cas ou le differend persiste, la partie non satisfaite peut saisir le tribunal
compétent de droit commun.

Article 26 :

Pour l'exécution du présent contrat, la communauté locale a le droit de se
faire assister par une personne physique ou une ONG de leur choix.

Section 2 : Dispositions finales

Article 27 :

Le présent accord produit ses effets a la date de sa signature par les parties
et ’Administrateur de Territoire en tant que temoin et garant de la bonne
application du présent contrat.

Article 28 :

Le présent accord est établi en cing (5) exemplaires originaux et remis a
chacune des parties a l"’Administrateur de Territoire, a {’administration forestiere
provinciale et a "administration centrale des foréts deanpexlon au contrat
de concession forestiere.
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Pour le concessionnaire forestier
Richard GARRIGUE
Responsable de la Certification

Pour la communaute locale

Nom Qualité Village ' Signature
| ALOYS MABILANGA Chef de Groupement | g Q@'Z/
- Chef de Village | Batiabetu (PK P@@_
YOHAKALI MAKOMBOZI | St = 22 57) |
Chef de Village Bambundje —=
£ NEVPE Chef de Terre 1(PK65) |
BUDJINDULA . Bambundje 2 | T —tA
MALIANGUPU ChefaeVillage (PK 65) |
AMIS| NDJAYE Chef de Terre Bambundje:2 =
( (PK 65)
. Batiantuyi
ADUMBA MAPENGO Chef de Village (PK 70) /§Z0L‘/)
Batiantuyi =7
KISUBI MANDEFU Chef de Terre R0 £W
X Babolemba 2
| YUMA KOKAY! Chef de Village e ] %L
| Babolemba | %
OKOBO KISUBI Chef de Terre (PK 72) | _;/ P
1 Comité de négociation | L
B RISAS| IGWANDEY el sabolemba . ’f@?
SADIKI  MUGENI Comite de negocation | p e
Vice president »
: MANDEFU RAMAZANI Comité de négociation | Datiabetd @ ; )
MABANG! RAMAZANI Comité de négociation | B2tiabetu ——
RACHIDI  YOHAKALI Comité de négociation | P2taPetu M

KAKESE ANDRE

Comité de négociation

MATALIAO MUTORO
EMMANUEL

Comité de négociation |




BESS| BUDJINDULA

Comité de négociation

Bambundje 2

BUDJINDULA ALPHONSE

Comité de négociation

Bambundje 2

HELENE NKABAIMBA

=

Comité de négociation

Bambundje 2

ADOMBA KOMBOZ|

Comité de négociation

Bambundje 2

i

N
3

HAMADI MASUDI Comité de négociation | Babolemba
| FAIDA SABINA Comité de négociation Babelemba
| MABILANGA CHARLES Comité de négociation | >2P0emba

¥ Babolemba

MUHEMEDI KAMUKALANGE

Comité de négociation
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Témoins

E Jean Robert,

‘o < Mr. BILALI ALI KO
(e\i\ﬂm%gjnistrateur e Terrtoire Assistant
) ~ 1

Monsieur MAKELE KABALI

Che du

royipement Banekwa



Annexe 01

ldentification de la communauté

BAMBUNDJE
Concernée par les

4 premieres AAC

de la garantie 36/04



Identification de la communauté BAMBUNDJE
Groupement

Chef de Groupement ALOYS MABILANGA

Village : Batiabetu (PK 57)

Chef de Village : YOHAKALI MAKOMBOZI
Chef de Terre : YOHAKALI MAKOMBOZI

Village : Bambundje 1(PK 65)

Chef de Village : AMISI NDJAYE
Chef de Terre : AMIS| NDJAYE

Village : Bambundje 2 (Mboka Malili) (PK 65)

Chef de Village : BUDJINDULA MALIANGUPU
Chef de Terre : AMISI NDJAYE

Village : Batiantuyi (PK 70)

Chef de Village: ADUMBA MAPENGO
Chef de Terre : KISUBI MANDEFU

Village : Babolemba (PK 72)
Chef de Village: YUMA KOKAY!I
Chef de Terre : OKOBO KISUBI

Membres du Comité de Négociation

RISASI IGWANDEY Membre et Président du comité de négociation a Babolemba
SADIKI MUGENI Membre et Vice-Président du comité de négociatio i lgr
: AT

MANDEFU RAMAZANI Membre du comité de négociation a Batiab o

MABANGI RAMAZANI Membre du comité de négociation a Batiatﬁéﬁ:
(v

RACHIDI YOHAKALI Membre du comité de négociation a Batia‘&(u .
| SR



KAKESE ANDRE Membre du comité de négociation a Bambundje 1
MATALIAO MUTORO EMMANUEL Membre du comité de négociation & Bambundje 1

BESSI BUDJINDULA Membre du comité de négociation a Bambundje 2
BUDJINDULA ALPHONSE Membre du comité de négociation a Bambundje 2
HELENE NKABAIMBA Membre du comité de négociation a Bambundje 2
ADOMBA KOMBOZI Membre du comité de négociation a Bambundje 2
HAMADI MASUDI Membre du comité de négociation a Babolemba
FAIDA SABINA Mambre du comité de négociation a Babolemba
MABILANGA CHARLES Membre du comité de négociation a Babolemba

MUHEMEDI KAMUKALANGE Membre du comité de négociation a Babolemba

Le Groupement Bambundje certifie, en date du 22 ao(t 2011, qu'il n'y a pas de peuples

autochtones sur son territoire.




Annexe 02

Délégation de signature

du Gérant Statutaire a Richard Garrigue



C.F.T.

COMPAGNIE FORESTIERE ET DE TRANSFORMATION
N.R.C. 551 Boma — ID.NAT.01-022-N44798N — N°IMPOT AO700127 X
Tél. 0815981206 - 0898985075
Email : cfi_kis@yahoo.fr

SIEGE SOCIAL : n° Cadastral 3071, Avenue Kingabwa (Route BAT) KINSHASA/LIMITE

Délégation de Signature

Je soussigné, LUIS FERNANDO CARVALHO PEREIRA FERREIRA,
Gérant Statutaire de la CFT, certifie donner délégation de signature a

Monsieur Richard GARRIGUE
Responsable de la Certification
Afin de signer, au nom de la Sociéte la

2 Clause Sociale du Cahier des Charges du Contrat de Concession
Forestiére

Avec le Groupement BAMBUNDJE pour la garantie 36/04.

Fait a Kinshasa le 13 juillet 2011 pour servir et valoir ce que de droit.

v la"l
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Annexe 03

Titre de la Garantie

036/CAB/MIN/ECNEF/04

du 2 juillet 2004



- EPUBLIQUE DEMOCRATIQUEDUCONGO Kinshasa, le '

MINISTERE DE L’ENVIRONNEMENT,
- CONSERVATION DE LA NATURE,

T @%m

CONVENTION-N® 03(, /CAB/MIN/ECNEF/04 DU U2 L 200
PORTANT OCTROI D'UNE. GARANTIE D’APPROVISIONNEMENT .
EN MATIERE LIGNEUSE . - :

ENTRE . La République Démocratique du Congo, , :
Représentée par le Ministre de I'Environnement, Conservation de
la Nature, Eaux et Foréts,

~ Monsleur Anselme ENERUNGA, 4

cl-aprés dénommé le Ministre.

ET : La Cdmpagﬁle Forestiére de Tshela (CFT)
3 w (03 Représentée par Monsieur JOAO MANUEL MAIA TRINDADE
Ny . cl-aprés dénommé I'Exploitant. ... . ' .
‘ . < ' Rl see

Vd la Constitution de la Transition;.

Considérant 'Accord Global et Inclusif sur la Transition en République
Démocratique du Congo;

% _ . AT
Vu, telle que moadifiée et complétée a ce jour, la Lol - ﬁ du ga""%\
julllet 1973 portant régime général des blens, régime foncler et Im abilier eitnég}mf A

des sQretés ; _ ~ / ;
Vu, telle que modifiée a ce,_jour,-I'Crdonnance n° %}B{du\zfzj\ﬁueis\ s,
1975 fixant les attributions du Département de I'Environnerient, onsgrvatl n;de Ry % /
Nature et Tourisme ; - R e
B Ty
. . '\\‘1,“ ¢ P

% Avenue Papa ILEO (Ex - des Cliniques) n* 15 Kinshase/Gombe ) . ;




2

.Revu I'Ordonnance n°77-022 du 22 février 1977 portant transfert de
directions et de services au Département de I'Environnement, Conservation de I3
Nature et Tourisme ;

Wu, tefle que modifiée et complétée, I'Ordonnance n°79-244 gdu 16
octobre 1979 fixant les taux et régles d'asslette et de recouvrement des taxes et
redevances en matiére administrative, judiclalre et domanlale pergues a 1nitative du
Département de IEnvironnement, Conservation de la Nature et Tourisme.

Vu le Décret n° 03/06 du 30 juln 2003 portant nommation des Membres
du Gouvernement de Transition;

. Vu la responsabilité du Ministre des Affaires Fonciéres, Environnement et
Tourisme d'assurer la pérennité des ressources forestiéres, grace & une saine gestion
forestiére, utllisant toutes méthodes, directives et mesures dans l‘utllisation des

-;\‘j ressources disponibles ;

Vu la nécessité de mettre en valeur les ressources forestieres de I'Etat,
- pour soutenir une activité économique prospére par |'exploitation rationnelle, 13
transformation et la'mise en marché des produits exploltés ;- i ‘

- Vu la nécessité dassurer a IExploitant un approvisionnement sOr et
continu en matiére premigre pour son usine de transformation située a Tshela dans
la Province de Bas-Congo, d'une capacité annuelle de 10.000 m3 de produits finis,

w nécessitant un approvisionnement en grumes de 36.000 m3.

Vu que I'Exploitant a répondu de fagon satisfaisante aux critéres et aux
procédures de 1a décision . n°002/CCE/DECNT/84, relative a la garantie
d'approvisionnement en matiere ligneuse et a la lettre d'intention ;

- - Vu la Convention n°034/CAB/MIN/AFF-ET/03 du 25/03/2003 d'une
\ superficie de 123.000 ha portant octrol d'une garantle d'approvisionnement en
matiére ligneuse en faveur de_la Compagnle Forestiére de Tshela (CFT);

Attendu quil y a lieu de modifier la délimitation de Ia garantie
d'approvisionnement n°034/CAB/MIN/AFF-ET/03 du 25/03/2003 accordée a 1a
Compagnle Forestiére de Tshela (CFT) en tenant compte de la revendication de Ia
Soc[été Kivu Trading .Company (KTC) Introdulte par ses lettres sans références
datées du 23 décembre 2003 et 18 février 2004. ' ' '

IL A ETE ARRETE _ET CONVENU CE QUI SUIT :
‘ “ o’

Article 1 : La- délimitation .du bloc de forét couvert par la conv
_ 034/CAB/MIN/AFF-ET/03 du 25/03/2003 d'une superfici

ha portant octrol d'une garantie d'approvisionnement 2@ \

CFT est rectifiée sulvant la description reprise & l'artl '
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3

Article 2 . La garantle d‘approvisionnemient porte sur un volume annuel de
32.000 m3 de grumes réparti comme sult:
ESSENCES YOLUME (m3) ,
Afrormosia 3.600
Sipo 3.200
Sapelll 4,000
- Kosipo : 3.000
. Tlama 3.500
Acajou d'Afrique 2.500
- Doussie . 350
Ebéne 200
Tola 1.300
. Bosse -1.800
~ Padouk 1.000
Mukulungu 800
Limball . 2.000
Bomanga 900
Niove 700
Bilinga 1.100
Iatandza 950
Dabema 500
— Alele ; 600
Total 32.000
Article 3 . Ces bols seront prélevés dans une unité d'exploitation localisée
comme sult
& Province : Orlentale District : Tshopo
Territolre : Ubundu Localité :
Lieu : , Superficie : 79.300 ha
Article 4 . Cette forét ou portion de forbt est circonscrite dans les limites
suivantes .
Au Nord-
Est . Le Fleuve Congo, partie comprise entre la route menant
: vers Opala centre et la riviere Ubilo;
AuSud @ Le.cours de la riviére Ubilo, et a partir de sa so (OB T
une ligne droite jusqu'a la route relian ille de y’@"}(
4

Kisangani & Ubundu-centre; ensuite suivre/Qgite ro jt&-el i
direction de Kisangani jusqu'd la rivier gam eﬁ/’ %
passant par les villages Batiabetu, Biaro g%inw Senfin’ ’s" ok
remonter la riviére Mungamba jusqu'é 1a (X et Wd.cen 4
point, tracer une ligne droite ¥ jusgu'ay [a | Jjriite
administrative des Territoires d'Ubundu et oIt

18; sk
~

'. 'S '.I‘. ‘
R ] § -
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AlQuest : La limite administrative des Territolres d'Ubundu et
d'Opala, partle comprise entre la route Kisangani-Opala et
la ligne drolte tracée 3 partir de la source de 13 riviére

- Mungamba.

. Les grumes ainsl récoltées devront étre strictement utilisées pour
leur transformation a lusine décrite cl-dessus, oy dirigées 3
I'exportation suivant la réglementation €n vigueur... * .

Aussl, aucune grume ne pourra étre vendue & des tiers, @ moains

d‘autorisation écrite du Ministére.

. Le Ministére accordera 3 |'Exploltant les droits sulvants sur son unité

d'exploitation : '
6.1 Le droit exclusif de récolter les arbres exploitables identifiés 3
Iarticle premier ou autres essences & promouvoir.

6.2 Le droit de construire les Infrastructures  nécessaires
exclusivement auX exploitations forestiéres, sans préjudice des
droits reconnus aux tiers ;

Les infrastructures routiéres construites par |'Exploitant sont

propriétés de I'Etat 3 1a fin du contrat.

6.3 Le droit de flottage de radeaux et de navigation privée sur les
cours d'eau et les lacs, alnsi que le drolt d'utiliser les routes
~ publiques pour transporter, a titre privé, des predults forestiers
exploités ainsi que les produits de transformation

. En contre partie, 'Exploitant sera soumis, de fagon inconditionnelle, *
aux obligations suivantes :

7.1 Maintenir en opération son usine de transformation au niveau
d'opération prévu dans le contrat ;

22 Assurer la protection forestiere de l'unité d'exploitation ;

7.3 Présenter.dans les détalls prévus toutes demandes annuelles
de ‘permis de COUpE, tout rapport trimestriel et rapport apres
coupe, .ou d'autres rapports prévus par la réglementation en
vigueur ; ' :

2 e

7.4  Payer toutes les taxes et redevances forestieres ggarf; @'l‘\
réglemeéntation en vigueur ; 625 ) 4

- A b 3

25 Informer le Ministére de tout changement dr{jsﬁé,%‘\ae: tut s,
projet de transfert, de location, d'échange; ke onatioh, gge 7
fusion, de vente affectant la probriété\ngh\l’us}qg; g8 i
transformation, objet du contrat et d’en ob*23Qir} 3 rotifieatioR’ s

A w

du Ministere ; NI ¥ S
Vld__/ g \, £
g B N
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7.6 Respecter la réglémentaion sur I'exploitation, la
4 commercialisation et I'exportation des produits forestiers ;
= J
7.7  Aviser le Ministére de tout changement dans la destination des
grumes exploitées et en obtenir |'autorisation du Ministére :

7.8  Respecter toutes décisions prises par le Mumstére en matiére
I - d‘aménagement forestler g !

7.9  Procéder & la récolte minimale de 10 m3 de bois 3 I'hectare
, sur les superficles exploitables si le volume sur pied le permet.

Article 8 . La présente convention est effective & la date de sa signature
' jusquau mois de décembre 2019.

i:" Article 9 : Le non respect d'une des clauses de la convention par I'exploitant
| entrainera la réslliation Immédiate et automatique de la présente.,

Falt & Kinshasa, le {0 2y 200%

SIGNATAIRES AUTQRISES
| GO AN St AT ot k€
& LE MINISTRE
| HELpenp DASILYADETHTos NEVES
Mép urJ AO MANUEL MAIA TRINDADE = NER =
~ Pourla CFT \
_ 87, Av. de I'Equateur ) s ——
& Kinshasa/Gombe
) Fait a six exemplaires
1. Exploitant
2. Cabinet du Ministre
3. Secrétaire Général & 'ECNEF )
4. Direction de la GF ) — AR
5. Gouverneur de Province * %«“"‘,‘ e KT
6. Coordinateur Provinclal de 'ECNEF R T e
. Y . 1\ EROA
- RN S
s W "k;sn':;:\;(;:}“ %
.9.\ |Q-":' LR T~
5 N, Ve
/un/’r,,.\ IR 7
v I:'/ ]
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Annexe 04

Notification de la Convertibilité

Garantie
036/CAB/MIN/ECNEF/04

Lettre n° 4904/CAB/MIN/ECN-T/15/JEB/2008
du 6 octobre 2008



Annexe 05

Superficie utile de la Garantie

036/CAB/MIN/ECNEF/04
Notification DIAF

15 aolt 2011



REPUBLIQUE DEMOCRATIQUE DU CONGO Kinshasa,le .19 AOUT 2011
MINISTERE DE L'ENVIRONNEMENT,
CONSERVATION DE LA NATURE
ET TOURISME

N° & 2 | /DIAF/SG-ECNISMM-DIR/2011

SR e
A

SECRETARIAT GENERAL A L’ENVIRONNEMENT
ET CONSERVATION DE LA NATURE

DIRECTION DES INVENTAIRES
ET AMENAGEMENT FORESTIERS

DIAF

Transmis copie pour information a :

- Monsieur le Ministre de ['Environnement,
Conservation de la Nature et Tourisme

- Monsieur le Secréetaire Général 3
[’Environnement, Conservation de la Nature

- Monsieur le Directeur de la Gestion Forestiere

(TOUS) & Kinshasa/Gombe

Concerne : Transmission rapport des superficies
exploitables de vos titres forestiers

A Monsieur le Gérant Statutaire de la CFT.
a KINSHASA/LIMETE

Monsieur le Gérant Statutaire,

Par la présente, je vous transmets en annexe, le rapport des superficies exploitables de
vos titres forestiers tel qu’établi par la DIAF.

Le récapitulatif y relatif en annexe renseigne sur la localisation administrative de ces
titres, leurs superficies totales et exploitables respectives,

Tout en vous souhaitant bonne réception de la présente et de ses annexes, je vous prie
d’agréer, Monsieur le Gérant Statutaire, |'expression de mes sentiments distingués.

i '-1. O‘QH' 'f /

(S ol R : /
Whinne
N £ 8
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Récapitulatif des superficies exploitables actualisées des titres forestiers de CFT

!

Superficie exploitable des concessions forestieres |
Société Territoire Province | Superfici Superficie ' Pourcentage |
e exploitable/h | exploitable
ha a ] (%)
CET Lisala Equateur 100 000 | 46 900 46,90
C.F.T Ubundu Orientale 123 000 | 98 400 80,00
C.ET Bolomba Equateur 70 000 | 53700 76,71
C.E:T Bomongo et Ku Equateur 250 000 148 675 | 59,47
C.ET. Yahuma et Isa Orientale 200 000 | 147 468 | 73,73}
| 743000 | 495 143 67,00 |

Note : La superficie jugée exploitable s'éleve a 495 143 ha soit 67% de la superficie totale
de Uensemble des titres forestiers concédés a CFT.




Annexe 06

Carte de

la Stratification

de la Garantie 036/04



République Démocratique du Congo

Stratification de la Garantie d'Approvisionnement
- Concession CFT 36/04 - Ubundu

[ 25°20

Bamanga
=

)20

! . Villages
Voies de communication

/\/ Route nationale
principaie
Route nationale
sscondaire

o /N\/ Chemin de Fer
3 Limite concession

Occupation du sol

Zone anthropisée
Forét de terre ferme

B Forét marécageuss
Savane

( 25°20

Source: Images Landsat 176/60 du 19/12/2002 Kinshasa, 4 Aofit 2011




Annexe 07

Cartes de

Localisation de la

Garantie 036/04



République Démocratique du Congo
Localisation de la Garantie d'Approvisionnement 36/04 - Ubundu
Concession CFT
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République Démocratique du Congo

Localisation de la Garantie d'Approvisionnement
Concession CFT 36/04 - Ubundu
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B vitages

Voies de communication

/\/ Route nationale
principale

#\/ Route nationale
secondaire

A/ Chemin de Fer

1 umite concession

Source: Images Landsat 176/60 du 19/12/2002 Kinshasa, 4 Aodit 2011




Annexe 08

PV de délimitation et
Carte des Groupements
concernés par les quatre premieres

Assiettes Annuelles de Coupe

de la Garantie 036/04



Proceés Verbal de Délimitation garantie 36/04 CFT
Entre les Groupements Babusoko et Bambudie

Il est dressé ce jour, le.2 /08/ 2ot P , procés verbal des délimitations entre les
groupements

Babusoko représenté par Monsieur.@/‘l.;' {)./J/Qk,u gwl.),f.. Chef de Groupement
Bambudie représenté par Monsieur. MAZLIANGA =MANDEFY...... Chef de Groupement

Monsieur ..... %’e\.&(ﬂm& \gﬁmu .................... détaché par le MECNT

Les équipes de CFT ont reievé les coordonnées GPS, dont la liste figure en annexe, de la
limite séparant ces deux groupements. a

v
Etaient présents pour attester de ces limites :

r
Groupement Babusoko : MIoRe NDUIIDB i

..............................................................

...............................................................

P

Chef de Groupement Chef de Groupement Représentant MECNT

Babusoko Bambudie




Coordonnées GPS entre les Groupements Babusoko et Bambudie

N° Latitude Longitude
d’ordre Degrés Minutes | Secondes | Degrés Minutes | Secondes
4 00 039 06,97 | 02s5° A48 | 383"
oy 00" a8 I3 07 | oas’ 73 06,0
3. oo” o' | S30" |ws® | 41T |4
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CFT

République Démocratique du Congo

Position et surface des groupements
Garantie d'Approvisionnement 36/04 - Ubundu

25°20'

Total

AAC1 | 2968 ha
AAC2 | 3985ha
AAC3 | 3978 ha
AAC4 | 3978ha

Total | 15909 ha

Babusoko | Bambundje

3026 ha 942 ha
3016 ha 969 ha
- ha 3978 ha
-- ha 3978 ha

6042 ha | 9867 ha

@ Points GPS

B vinages

de Coupe
Réseau routier

N Route nationale
princip ale
Routa nationale
fre=] secondalre
[ Limits concession

Occupation du sol
Zone anthropisée

W Forét marécageuse
Savane

] Asslettes Annuelles

!

.
Biaro @i

Bam bdggie

0°20°

.‘Babusoko
" | f =

Dute

Forét de terre terme

pas

10

~0°00"

25%20'

Source: Images Landsat 176/60 du 19/12/2002

Kinshasa, 21 Aofit 2011




Annexe 09

Compte rendu de la réunion de
Négociation

entre
la CFT
et le Groupement Bambundje

du 22 aout au 24 aout 2011




Réunion de Négociation de la Clause Sociale du Cahier des Charges

Garantie 36/04 Maiko, Territoire d’Ubundu

Programme
Lundi 22 aodit 2011
Theéme Intervenant : Horaire
Accuell des participants / café Organisation OOHOO | TOHOO |
- . v - . 1
Mot de I'Administrateur du Territoire R. Simon Pense . 1OHOO | 1OH10
Mot du Chef de Secteur B. Assani Mafutala ‘, [OHTO } 1OH20 ]
Mot du Chel de Groupement Babusoko Saidi Makusudi ol | oo |
s . 3
Mot du Chef de Groupement Bambundje Alovs Mabtlanga [OH30 | 1OH40 ,
Mot du Chef de Groupement Banekwa Kabali Makelele [OH40 | TOH30
Mot du Repréesentant des Confessions Religieuses ' [OHS0 | TTHOS
Mot des ONG accompagnatrices Cynille Adebu [ITHOS | 11H20
Mot de la CFT Erasme Kiamiu ' LIH20 | [THS3S
Présentation des participants Participants VEIH3S | 12HI15
Présentation du programme Gabriel Mola [2H1S | 12H30
Déjeuner [2H20 | [4HO0
Identification des parties prenantes aux négociations | Gabricl Mola [4HOO | 13HOO
, : Richard Garrigue / | = 1|
Exposé sur le cahier des charges e ISHOO | 15H30
Erasme Kiamfu
Echange Ensemble des participants [SH30 | 16HOO
Svathése et Clowre de la réunion Modcrateur IGHOO | 16H I3
Mardi 23 aout 2011
Théme intervenant Horaire
Accueil des participants Organisation O8H3( | O8H43
3 Z |
Lecture et adoption du PV du 19 aolt Secretartat O8H43 | (9HOO
Lecture commentée de 1 arréte 023 Gabricl Mola 09HOO | 10H30
Echange Enscmble des participants FOLI3O | THET00
- —— ﬂ_ e il
Pause-cafe FTHOO | TTH30
Présentation des besoins de la population des trois Présidents comutés de LIH30 | 12H00
groupements négociation i
Déjeuner [3HOO0 | 14HOO
: P . ichard Garrigue / <
Evaluation chiffrée des projets Richard Garrigue / 4HO0 | 13HOO
Erasme Kiamiu
Choix des mh'aerucl'urc§ dans les trois groupements I T v 13H00 | 16HV0
(travail en sous-groupes) Pl i oy
il o3 . gsidents 2OIRMES de W, A
Restitution du travail des sous-groupes PY"S"‘.”n.I_ \L de *\ﬁ(ﬁl(m 16H30
NELOCIALAY AN o oD X 3
) i i <> 7 , g ¥ - -
Svnthése et Clotu. . de la réunion Moder @r 5; "j,v‘l) 16430 | 16H43
(& fea® wi W
u— t kf -;'-‘-1‘ v »i'e— /.:\.. ) 2
() £ . _.v_.
- 0’, i )
2N gt WHO .
Ut ke e




Mercredi 24 aodt 2011

Théme Intervenant _ Horaire
Accueil des participants Organisation ‘ O8HOO | 08H30
Lecture et adoption du PV du 20 aotit Secrétariat | O8H30 | 09HOO
. . o h s I arriguc [ T
Etablissement planning des réalisations Richard Q'm 1ZUC y OYHOO | 09H30
Erasme Kiamlu |
Ajustement des budgets Richard Garrigue | OOH20 | TOHOO
; =z Erasme Kiamlu 1
Pause-café | OHOO | LOHI3
, - . =1
Lecture des clauses sociales complétées Gabriel Mola } TOHLS | [ THOO
' 5 |
Signature Personnes concernces | [ THOO | 12H00
- |
Mot de <‘:loture du Chef de Groupement Saidi Makusudi | 13H00 | 12H10
Babusoko
Mot de cloture du Chef de Groupement Kilovs Mibilanga | R0 | 12H20
Bambudje 2 > .
Mot d_e cloture du Chef de Groupement Kabali Makelele \ 12120 ' 13H30
Banekwa
Mot de cloture du Chef de Secteur B. Assani Malutala ‘ 12H30 | 12H40
2 = T :
Mot de cloture de la CFT Erasme Kiamfu | 12H40 | 13HO0
Cloture de la reunion AT R. Simon Penze I 1zH00 T 1301 |
D¢jeuner i 13H15 | 14H30

| . i\ 1_. :1:"" ”'.. : 2
. R - l ; - < - /
\ 'J'/»‘ R LT LR
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PROCES VERBAL DE LA PREMIERE JOURNEE DES NEGOCIATIONS DE LA CLAUSE SOCIALE
DE CAHIER DE CHARGE DE LA GARANTIE 36/04 ENTRE LA CFT ET LES GROUPEMENTS
BABUSOKO ET BAMBUND]JE DANS LE SECTEUR BAKUMU MANGONGO, TERRITOIRE
D’UBUNDU, PROVINCE ORIENTALE.

Il sest tenué a Babolemba, localité située dans le Groupement Bambundje, Secteur
Bakumu Mangongo, Territoire d’Ubundu, les journées des negociations de clause de cahier
des charges entre Entreprise CFT et les communautés locales des groupements bambundje
et Babusoko, du lundi 22 au mercredi 24 aout 2011, dans la Salle des pricres de PEglise
1 Zéme AOG.

La séance de la premiére journde de ces négociations a ¢¢ ouverte pai l'c\umlion de
’Hymne nationa! sous la conduite du modérateur, Monsicur Celestin Raoul BAMONGOYO

Léquipe du secrétariat de ces assises se presente de Lo omanicre swivante
Modérateur : Monsieur Célestin BAMONGOYQ RAOUL Coordonnatenr du COPE (Consell
pour la Défense des droits des Communautés et la Protection de PEnvironnenent),

~ Rapporteur : Madame Maric BOUNDAWANA YAIFONQ, Chargée des Etudes et des
Questions de savoir endogénes des Peuples Autochtones Fygmces au sein de FOSAPY
(Organisation d’Accompagnement et d’Appui aux 'vemcees),

» Appui aux communautés: Monsieur Papy MOLIMA, membre de F'ONG OCEAN
(Organisation Concertée des Ecologistes et Amis de la Nature)

Les activités de la journée se sont déroulées en six temps forts repartis de L manicre

sulvante :
I Présentation du programme de la journée et mots de circonstance des autorites
1L Désignation des délégués des comités des négociations de la clause sociale de
cahier de charge
[11. Présentation de programme du processus de negoctation
IV. Identification des parties prenantes aux negociations
V. Exposé sur le cahier de charge
V1L Synthese et cloture de la journce

L Présentation de programme de la journée et mots des autorités

Le modérateur, Monsicur Célestin BAMONGOYQ a présenté les excuses
au nom de la délégation pour le retard cnregistre pour lo démarrage des
activités, lequel est indépendant a la bonne volonte de la delegation. 11 a
ensuite invité les autorités a prononcer leurs mots de circonstances a
Poccasion de ces assises.

Prenant la parole, Monsieur AMISI MAFUTALAy le chef de Secteur Bakumu
Mangongo, a lou¢ Vlinitiative du  Gouverng ‘“fpi\ry-,ol{ pour
I'innovation géniale car, depuis la nuit du te s sovictesWdesticres
ont toujours exploité leurs foréts sans auc p_ﬂaxmlrblp A < fatbeil u
appelé sa communauté a la prise de \on/.u,'nw. .t&md‘tﬂ‘\' au respict

mutuel  afin de saisir celle oppmnfr?{fu /e \vm,llc- }:timlu jat
/\ ', . 4.
‘ e\'d ' :‘\';‘ a: .

\ \. -y
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développement de leur milicu. De méme, il a invite la socicte au respect
de la clause sociale de cahier de charge.

Monsieur SAIDI MAKUSUDI, le chef de Groupement de BABUSOKO.
comme son prédécesseur, il a appele toute la communaute reunie a
Pordre tout en les invitant a faire preuve de la sagesse ¢t de I'intelligence.

Monsieur Alois MABILANGA, chef de groupement BAMBUNDIE, a télicite
Papproche adoptée par-la société CFT et surtout sa volonte manifeste de
dialogue. De ce fait, il a ¢mis le vaeu de voir les deux parties aboulir & un
accord harmonicux.

Monsieur KABALI MAKELELE, le chet de wroupement BANERWA s'esl
rallie aux veeux de ses prédecesseurs.

Quant a la société civile, Monsieur Célesting Raoul BAMONGOYO,
Coordonnateur du CDPE a salu¢ Pinitiative de la CEU et appele toutes les
varties prenantes a tout mettre en ceuvre pour un aboutissement heureux
et harmonieux de ces négociations.

Quant a Monsieur Erasme KIAMFU, délégue de la CHT, su joie n'ctait pas
démontrée, 1l en a félicité la volonté, la persévérance ¢t la confiance
mutuelle manifestée par les différentes communautes du secteur dans e
processus. Il a terminé son mon par formuler le vaeu de tolerance et de
volonté constructive.

Afin, Monsieur Jean Robert BILALI ALl KOMISELE, a. au nom de
PAdministrateur du Territoire en mission ¢t au sien propre. o souhaite le
bien venu a toutes les partics prenantes aux assises. |l o interpelé la
conscience de sa population au savoir -faire ¢f savoir- ¢tre tout au long de
ce processus. Il les a, en outre, invité a ¢éviter les contradictions internes
qui peuvent nuire a ce processus. A la CPIL Monsieur Jean Robert BILALL
ALI KOMISELE, le représentant personnel de Administrateur du Territoire
a informé tous les participants d’en date du 09 juin 201 1. I'Entreprise
BEGO COGOQ avait singé le cahicr de charee avee les communautés du
secteur de BAKUMU MANGONGO, et a invite la CFI o respecter ses
engagements et a travailler en ame et conscience en vue durracher la
confiance de la communauté. Pour clore, 11 a invit¢ sa population a poser
le vrai probléme au profit de la génération presente ef future ¢f i, invité les
uns et les autres a acceptation mutuelle car. la signature de clause sociale
de cahier de charge est une chose, mais sauvegarder les bonnes relations
en est une autre et a déclarer ouvert les | |ournus des m eckiions.
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III. Présentation de programme du processus de négociation

Sous la facilitation du modérateur, le président de Ta FIB, Monsicur Gabricel
MOLA, a été invité présenter d’une manicre succincte le programme du
déroulement de ces assises.

Iv. Identification des parties prenantes aux négociations

L’identification des parties prenantes a consisteé a la validation des mandats
des tous les délégués aux négociations des clauses sociiles de cahier de
charge entre les communautés locales des groupements Bambundje ¢l
Babusoko ainsi que ceux de PEntreprisc CFIL 1l a ¢t¢ procede aux
corrections des errcurs matérielles constatees lors de Penvegistrement des

nonis.
Deux phases importantes avaient caracterise cette clape, notimment ¢

lLa désignation des membres des comites des negociations de ces deux

groupements (BABUSOKO et BAMBUNDIE) dont les resultats se sonl

présentés de la maniere suivante :

A. Groupement BABUSOKO :
Président : Monsieur KABALI Frangois
Vice président : Monsieur NGWANDA MOKONAKABU

B. Groupement BAMBUNDJE :

Président : Monsicur RISAST INGWANDLEY
Vice président : Monsieur SADIKT MUGENI
- Llidentification des délégués des communautes et de Lo CFT convies aux
négociations. Cette étape a valu la validation des muandants de ces
délégués et, vérification faite, certains délegues, dont los deux presidents
des comités des négociations n’avaienl pas cte selectionnes comme
délégqués aux négociations. 11 s’est avere  alors important qu’ils soient
cooptés par les autres délégués au sccond tour pour ainsi beneticier de
la confiance de tous. Cetle cooptation a &té¢ sanctionnee par des proces
verbaux signés en bonne et due forme pour valoir 4 qui de droit.
Quelques litiges ont pour autant persister quant a la participation de
certains notables du Groupement Bambundje ¢t delegués  du
Groupement Babusoko. Il a ¢été demand¢ aux autres déleques de les
inviter a participer aux négociations lors de la séance de la deuxieme
journée.




V. Fxposé sur le cahier de charge.

Lexposé sur le cahier de charge avatl ele anime par Messieunrs Richard
GARRIGUE et Erasme KIAMFU, tous delegues de La CEFL, qui, o ude du
retro projecteur, ont expliqué tour a tour le contenu de cahier de
charge, qui est réparti en deux partics essentielles, a savoir

v Le plan de gestion,
v" La clause sociale

A. Le plan de gestion

Les orateurs ont commencé par informer les participants que le plan de gestion est un
processus long et cotteux et dépend de la clause sociale. s ont deéfini les concepls suivants

v' La surface a exploiter chaque année (AAC)

v' L’endroit ot se situcront les AAC

v Les volumes qui scront extraits

v’ e, le montant des redevances qui seront versées dans le tond de developpement pour
la réalisation des infrastructures socio¢conomiques

lls ont, en outre, fait aux participants que ce plan de gestion s¢ rapporte a l'evaluation de
volume de cubage extrait d’une concession.

En poursuivant leur exposé, ils ont fait mention de la garantie qui se situe sur L rive
gauche du fleuve Congojuste en amont de la ville de Kisangani dans la l'rO\'inu Qrientale.
Elle a une surface totale de 123 000 hectares dont la superficic exploitable est o 98.400ha.
[Is ont passé aussi a revue les différents tableaux des ¢ssences se trouvant dJns [ garantic
tout en précisant leur valeur marchande. Les tableaux svnoptiques des valeurs marchandes
pour ces deux groupemc,nts ont ¢été présentes et la synthése prévisionnelle du Groupement
Babusoko est de 17213 m” pour une valeur de dollars americains 67 187,00 tandis que celle
du Groupement Bambundje est de 28 110 m” pour une valeur de dollars americains de

109 720,00.

Cet expose a suscite plusieurs questions dont les principales se resument aux
I. questions relatives a la représentativite des toutes les communatites aux necociatons .
2. questions relatives a 1'ajustement des projets des besoins par rapport a | enveloppe
budgétaire réelle.

Les réponses a toutes ces préoccupations ont porté satisfaction aux uns et aux autres

VI.  Syntheése et cloture de la journée.

. . SO A
Le moderateur a donné une lecture synthese &ﬂ %”\[f(g ournee,
lecture adoptée en unanimité par les particip; o Ul onx,ete 31\ e ?b Quer
le repas de la soirée. T
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V. Fxposé sur le cahier de charge.

L’expose sur le cahier de charge avail ¢te anime par Messicurs Richard
GARRIGUE et Erasme KIAMFU, tous delegues de la CEL, quit. o Faide du
retro projecteur, ont expliqué tour a tour le contenu de cahier de
charge, qui est réparti en deux partics essentielles, a savoir

v Le plan de gestion,
v" La clause sociale

A. Le plan de gestion

Les orateurs ont commencé par informer les participants que le plan de gestion est un
processus long et cotiteux et dépend de la clause sociale. Ils ont défini les concepts suivants

La surface a exploiter chaque année (AAC)

[endroit ot se situeront les AAC

Les volumes qui seront extraits

et, le montant des redevances qui seront versées dans le fond de développement pour
la réalisation des infrastructures sociocconomiques
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lls ont, en outre, fait aux participants que ce plan de gestion se rapporte a 'evaluation de
volume de cubage extrait d’une concession.

En poursuivant leur exposé, ils ont fait mention de la warantic qui se situe sur L rive
gauche du fleuve Congo juste en amont de la ville de Kisangani dans la I'rovince Orientale.
Elle a une surface totale de 123 000 hectares dont la superticic exploitable est i 98.400ha.
[Is ont passé aussi a revue les différents tableaux des essences se trouvant dans la garantic
tout en précisant leur valeur marchande. Les tableaux s‘vnoptiquu des valeurs marchandes
pour ces deux groupunmts ont ¢t¢ présentés et la synthese prévisionnelle du Groupement
Babusoko est de 17 213 m” pour une valeur de dollars américains 67 187,00 tandis que celle
du Groupement Bambundje est de 28 110 m™ pour une valeur de dollars americains de
109 720,00.

Cet expose a suscite plusieurs questions dont les principales se resument aux
I questions relatives a la représentativité des toutes les communautés aux négociations .
2. questions relatives a I'ajustement des projets des besoins par rapport a | enveloppe
budgétaire reelle.

Les réponses a toutes ces préoccupations ont porté satisfaction aux uns et aux autres
VI.  Synthése et cloture de la journée.
Le modérateur a donné une lecture synthése
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Fait a Babolemba. le 22 Aout 201 |
Pour le secretariat

Marie BOUNDAWANA YAIFONO

Chargée des études et ¢ s savoirs endogenes des peuples
autochtones pygniees ‘OSAPY
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FROCES VERBAL DE LA DESIGNATION DES MEMBRES DU COMITE DE NEGOCIATION
DES COMMUNAUTES DU GROUPEMENT BABUSOKO, SECTEUR BAKUMU MANGONGO

EN TERRITOIRE D’UBUNDU

L’an deux mille onze, le vingt-deuxi¢me jour du mois d’aott. 4 13 heures locales, réunis
dans la salle des prieres de la Chapelle de la 12¢¢ Communauté des Assemblies Of God de
la Localité Babolemba, nous, délégués de la Communaut¢ du Groupement BABUSORO pour
la négociation des clauses sociales de cahier de charge avec 'Entreprise CET, avons designé

de commun accord et a Punanimité les personnes dont les noms suivent en qualite de

1. Monsieur KABALI Frangois : Président du Comité de Négociation et
2. Monsieur NGWANDA MOKONAKABU : Vice~président du Comité de Négociation.

En foi de quoi, nous avons dressé ce procés verbal pour valoir a qui de droit au jour et an

que dessus.

LES DELEGUES DE LA COMMUNAUTE DU GROUFEMENT BABUSOKO

N NOMS ET POSTNOMS FONCTION SIGNATURES
01 MOLISHO MOEWA Membre

Q2 MALISAWA SOKONI Membre

03 MALUMO YALALA Membre |
04 MBULA NDJAIRO Membre —
05 MBULA ISAMENE Membre i
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FROCES VERBAL DE DESIGNATION DEE MEMBRES DU COMITES DE NEGOCIATION DES
COMMUNAUTES DU GROUPEMENT BAMBUND]JE, SECTEUR BAKUMU MANGONGO EN
TERRITOIRE D’UBUNDU

L’'an deux mille onze, le vingt-deuxiéme jour du mois d’aotut, a 12 heures locales. réunis
dans la salle des prieres de la Chapelle de la 12¢m¢ Communauté des Assemblies Of God de
la Localité Babolemba , nous, délégués de la Communauté du Groupement BANMEUNDIE
pour la négociation des clauses sociales de cahicr de charee avee 'Entreprise CULL avons
désigné de commun accord et a Punanimité les personnes dont les noms suivent on qualite
de:

1. Monsieur RISASI INGWANDEY : Président du Comité de Négociation et
2. Monsieur SADIKI MUGENI : Vice~président du Comité de Négociation.

En foi de quoi, nous avons dress¢ ce proces verbal pour valoir & qui de droit au o el an
que dessus.

LES DELEGUES DE LA COMMUNAUTE DU GROUPEMENT BAMBUNDJE

N NOMS ET POSTNOMS FONCTION SIGNATURES
01 SAIDI MAKUSUDI Membre
02 YOHAKALI MAKOMBOZI Membre
03 BUDJINDULA MALIANGUPU Membre | » |
04 AMISI DJAYE Menbre ]
05 MANDEFU RAMAZANI Membre
06 MABANGI RAMAZANI Membre .
07 RACHIDI YOHAKALI Membre .
o8 SADIKI MUGENI Membre B
09 MBULA NJAIBO Membre B
10 SADIKI MUGENI Membre ia)
11 BESSI BUDJINDULA Membre
12 BUDJINDULA ALPHONSE Membre
13 HELENE NKABAIMBA Membre
14 ADOMBA KOMBOZI Membre .
15 HAMADI MASUDI Membre e
16 FAIDA SABINA Membre
17 MABILANGA CHARLES Membre B
18 MUHEMEDI KAMUKALANGE Membre
19 KISEKE ANDRE Membre .
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PROCES VERBAL DE CONCILIATION DES NOMS DES MEMBRES DE LA DELEGATION DE
NEGOCIATION DES COMMUNAUTES DU GROUPEMENT BABUSOKO, SECTEUR BAKUMU

MANGONGO EN TERRITOIRE D’UBUNDU

’an deux mille onze, le vingt-deuxiéme jour du mois daott, a 15 heures locales. réunis
dans la salle des prieres de la Chapelle de la 12¢m¢ Communauté des Assemblies Ot God de
la Localité Babolemba, nous, délégués de la Communauté du Groupement BABUSORO pour
la négociation des clauses sociales de cahier de charge avec UEntreprise CET, avons procedé
a la conciliation des noms des délégués de la Communauté du Groupement BALISOKO
conviée a la négociation des clauses sociales de cahier de charge, dont le resultat ¢ pres

1. Cooptation de Monsieur KABALI Frangois en qualité de membre de la délégation et
sa désignation en qualité du Président du Comité de Négociation et

En foi de quoi, nous avons dressé ce proceés verbal pour valoir & qui de droil au jonr ¢f an
que dessus.

LES DELEGUES DE LA COMMUNAUTE DU GROUPEMENT BABUSOKO

N- NOMS ET POSTNOMS FONCTION SIGNATURES

01 MOLISHO MOKWA Membre o
02 MALISAWA SOKONI Membre

03 MALUMO YALALA Membre

04 MBULA NDJAIRO Membre

05 MBULA ISAMENE Membre -
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PROCES VERBAL DE CONCILIATION DES NOMS DES MEMBRES DE LA DELEGATION DE
NEGOCIATION DES COMMUNAUTES DU GROUPEMENT BAMBUNDJE, SEC TEUR

BAKUMU MANGONGO EN TERRITOIRE D’UBUNDU

Ian deux mille onze, le vingt-deuxiéme jour du mois d'aout. & |5 heures locales, reanis
dans la salle des priéres de la Chapelle de la 12¢ Communaute des Assemblies O1 God de
la Localité Babolemba, nous, délégués de la Communaute du Groupement BAMBUNDJE
pour la négociation des clauses sociales de cahier de charge avec I'Entreprise CEFLL avons

procédé a la conciliation des noms des délégues de L Communaute du Groupement

BAMBUNDJE conviée a la négociation des clauses sociales de cahier de charee, dont le
résultat ci-apres :
1. Cooptation de Monsieur RISASI INGWANDEY en qualité¢ de membre de la délégation
et sa désignation en qualité du Président du Comité de Négociation et
2. Monsieur KAKESE ANDRE, comme membre de la délégation.

En foi de quoi, nous avons dressé¢ ce procés verbal pour valoir & qui de d roil au jour et an
que dessus.

LES DELEGUES DE LA COMMUNAUTE DU GROUPEMENT BAMBUND]JE

N¢ NOMS ET POSTNOMS FONCTION SIGNATURES

01 SAIDI MAKUSUDI Membre

02 YOHAKALI MAKOMBOZI Membre

03 BUDJINDULA MALIANGUPU Membre =
04 AMISI DJAYE Membre

05 MANDEFU RAMAZANI Membre

Q6 MABANGI RAMAZANI Membre = i
o7 RACHIDI YOHAKALI Membre N

08 SADIKI_ MUGEN] Membre B .
09 MBULA NJAIBO Membre B
1Q SADIKI MUGENI Membre

11 BESSI BUDJINDULA Membre i
12 BUDJINDULA ALPHONSE Membre

13 HELENE NKABAIMBA Mémbre =T . .
14 ADOMBA KOMBOZI Membre

15 HAMADI MASUDI Membre

16 FAIDA SABINA Membre

17 MABILANGA CHARLES Membre

18 MUHEMEDI KAMUKALANGE Membre

1:9 KISEKE ANDRE Menbre
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PROCES VERBAL DE LA DEUXIEME JOURNEE DE NEGOCIATION DE LA CLAUSE SOCIALE

DE CAHIER DE CHARGE DE LA GARANTIE 36/04 ENTRE LA CFT ET LES GROUPEMENTS

BABUSOKO ET BAMBUNDJE DANS LE SECTEUR DE BAKUMU MANGONGO, TERRITOIRE
D’UBUNDU, PROVINCE ORIENTALE.

L'an deux mille onze, le vint troisiéme jour du moi d’Aout. il s'est tenu dans la capelle de la 12¢
communauté des Assemblées Of God dans la localité de BABOLEMBA. lu deuxicme journée des
négociations de la clause sociale de cahier de charge entre la Compugnic Forestiere ot de
Transtormation. CFT. et les Groupements de Babusoko et Bambundie dans le secteur do Bakumu
Mangongo.

La séance de cette journée a commence par Paccueil dos participants suivie J'une brove pricre dite
par Monsieur EFIMBI BOEMESE. Pasteur de ladite capelle.

Le déroulement des activités de ces assises a ¢te tacilité par :

~ Modérateur : Monsicur Célestin BAMONGOYQ RAOLL Coordonnatenr du COIE

(Conseil pour la Défense des droits des communautés of Lo Profection de
’Environnement) |

» Rapporteur : Madame Maric BOUNDAWANA YAIFONQ, Chargee des ¢ludes et des
questions de savoir endogenes des peuples autochtones pygmees au sein de FOSATY
(Organisation d’Accompagnement et d’Appui aux Pygmcees),

» Appui aux communautés: Monsieur Papy MOLIMA doe FOCEAN (Orzanisation
Concertée des Ecologistes et Amis de la Nature)

Les points suivants ont constitué l’ossature de la journée, i savoir :

L. Lecture et adoption du PV de la journce du 22 Aont 201 ]

II. Validation des mandats des membres autres cooplés de denx groupements aux
négociations

H1. Lecture commentée de Parrété 024

V. Présentation des projets des besoins de 1 population de deux groupements

L. Lecture et adoption du P. V du 22 Aout 2011.

Madame Maric BOUNDAWANA, rapporteur de séance a donne I'économie du proces verbal des
activités de la premiére journée a la satisfaction de tous les participants. Néanmoins quelques
amendements de fond et de formes avaient été¢ tormulés pour enrichissement de oo celui-ci.
amendements a Pissue desquels ce PV, a é1¢ adople.
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1I. Validation des mandats des autres membres cooptés de deux groupements aux
négociations

En vue de régler le litige en rapport avec la désignation de certains delosucs omis ou absents Ta
premiére journée, le président de la FIB a procéde a la validation des mandats des delecues venus se
joindre a ’équipe des négociateurs.

1. Lecture commentée de [arrété 023.

Le modérateur a invité Monsieur Gabriel MOLA. Président Jde i FIB pour donner Feconomie de
arrété 023. Ce dernier a procédé a la lecture integrale et explicative dudht arrele tout consistant
sur les articles suivants :

v’ Arelatif 4 la modification de élause sociale de cahicr de churse entre los doux parhes

v 4 relatit aux obligations spécifiques légales. telles que prescrites par Larticle 89

alinéad. point C du code forestier, incombant au concessionnire  horesticr en
matiére d'infrastructures économiques et des services sociaux

v 5 relatif aux engagements du concessionnaire  sur L specilicationdes
infrastructures, localisation et désignation des bénéficiaires, chronozimme pré
visionnaire des infrastructures ¢t des fournitures des services .ains) due les cotts
estimatits y atférent.

v 6 relatit  aux couts d'entreticn de maintenance des infrastructures selon les
dispositions reprises sur Particle 11 du document sous Fanalyse.

v 7 relatit a la responsabilité de PEtat aux intrastructures scolaves of sanitaires
réalisées par la société en faveur de la communaute riveraine.

v 8 relatif a la volonté de concessionnaire de contribuer soit au rinsport des
fournitures sanitaires et scolaires. soit & lu suppléance de prise on harge des
personnels des dits services,

v 9relatif' a 'engagement des membres de la communaute riveraine.

v 10 relatif aux droits d'usage traditionnel contorment a Fartiche 44 ducods torestier.

v 11 relatif a DPinstitution de fons de développement podir le financenont de a
réalisation des infrastructures Jdétimes i Particle 4 dudocument sous eximen,

v 12 relatif a la gestion de tonds de développement.

v 15 relatifs a 'engagement de la communaute locdle do concourie 1 ld estion
rationnelle et durable de la concession.

v 17,18, 19 relatif a 'cngagement de la communaute a ke protection

ORCUSsion

en cas danger, la protection des patrimoines ¢t du personnel de Foxplon
v 20 . 21 relatif au suivi de Pexécution de clause sociale de cahier de chare of des

parties prenantes au comité local de suivi,

v’ 21, 22. 23.24 relatif aux obligations ¢t droits des comutes locaux e supo et comite
local de gestion ainsi que leurs droits,

v\ 25,26 relatif au réglement des litiges

Cet exposé a suscité un intéret aupres des participants ¢t i ¢t¢ sanctionne i un jen des
questions réponses centré sur les préoccupations suivanies

.

.

s Nombre de conseillers au sein des Comutes locaux de gestion ¢ Jo s

.

G
0

I sort a réserver aux exploitants artisanaux et leurs produits juores L sanature Je
la clause sociale de cahier de charge.
& La responsabilité de pouvoir des autorités focales g

exploitants artisanaux & . M X G
% La responsabilité de la CFT face a unc école tnachy\ @i s¢ .4')-&‘Ln‘_.411'§kb'—f‘-.«in ;
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Question de la limite d'¢tendue exploitable de la CHFI

Les réactions des messieurs MOLA. président de la FIP et Richard GUARRIGUE. responsable de la
certification et délégué de signature de la CFI' ne se sont pas it attendre of dan revers loules Jes
preoccupations soulevées ont trouve réponses a la satistaction de tous.

Iv. Présentation de projet des besoins de deux groupements

Aprés cette séance. le modérateur a accordé 10 minutes aux délegues de deux wroupenients pour
revoir leurs projets des besoins afin de les présenter a la pléniere. Apres cos 10 ninutes de
concertation Ce la étant fait. le contenu maximum de projet de besomns de deux groupements se
présentent comme sul

Pour le groupement Babusoko :

Construction d’une école primaire constituce ae 6 salles de classe . 1 burea et 1 Lurine
Construction d’une salle de loisiv dament équipée( antenne paraboligue. TV 2. conerateur.
chaises)

Construction d'un centre de santé dament ¢quipe.

Deux machines décortiqueuses.

Assurance de moyen de transport des biens et des personnes vers Risansin clisgue i du
moli.

Engagement des enfants de la communauté par la CFT.

Prise en charge scolaire des enfants,

1000 tole de marque BG 28.

Une machine décortiqueuse de paddy. grand modele.

100 pi¢ces machette tramotina ,

100 gaches +100 limes :

100 piéces de wax anglais

Jouissance coutumieére

FEFTEEEEYEr e+

N

Pour le groupement Bambundje

A . Habitat :
& Construction des résidences pour les autorites coutunueres.
4+ Cuastruction d’une maison de passage pour les autorites

B. santé :
4 Construction d’un centre de santé avec une maternité bien Squipe v compris 1 camps des
infirmiers
& Fourniture des produits pharmaceutiques
C. Education

+ Construction des 2 écoles primaires de 9 salles de classe chacune et burcanx o 1 deole
secondaire avec bureau y compris les camps des enseignants
& Unordinateur + un générateur s

D. Transport

4 Doter chaque paysan d'un vélo (o N :7)5’ i :
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S kg |o" "~
‘,.'\:,t'> ) N 7 S

-/ i

\Il,.‘ ¢

.v'I.I. ‘l:

. .



4

4 Assurer la gratuité de transport des biens et des personnes.
E. Aide a la population

Cing machines trongonneuses pour les travaux champétres

Un lot de 300 manchettes de marque tramautina et 300 limes

Un lot de tissu tergal pour les paysans,

Aménagement d’un terrain de foot avec dotation des vareuses de bonne qualite.

Une indemnité mensuelle de 1008 américains pour le chet de groupement ¢t 80§ américains
pour les notables

Prise en charge scolaire de 12 enfants a I’école secondaire et a 'université

= FEvrEr

Clest a ce point que la journée s’est cloturce.

Fait & Babolemba. le 23. Aout 2011

PPour le secrétariat

Marie BOUNDAJYANA YAIFONO

Chargeée des études et qu es ssvolrsendogenes des peuples
autochtones pygmeées /OSAPY




Annexe 10

Plans

Chronogramme

Codts

Fond de Développement Prévisionnel
Routes

AAC
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République Démocratique du Congo

Assiettes Annuelles de Coupe
Garantie d'Approvisionnement 36/04 - Ubundu
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Annexe 11

Programme prévisionnel d’entretien



Prévision d’entretien et de maintenance des infrastructures socio-

Nature et co(t des entretiens

Routes :

.conomiques

Pour les routes d'exploitation, l'entretien est de la responsabilité du concessionnaire

forestier

Pour les routes de désenclavement, l'entretien sera assure dans la mesure du possible

par des travaux de cantonnage assurés par les populations riveraines

Ces opérations de cantonnage seront effectués les jours de salongo promulges par

'autorité compétente

Infrastructures de santé et éducatives

En ce qui concerne le matériel équipant les ecoles, il faut prévoir :

Remplacement des tableaux tous les deux ans soit : 6 x 22 5 =132 5

Remplacement en moyenne de deux bancs par an (casses) soit : 2 x 90

5=1805

N L
Ve’
\-

2y,
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Annexe 12

Exercice par la Communauté Locale
des Droits d’Usage Traditionnels




Exercice par la Communauté Locale des droits d’usage
traditionnels

Conformément a l'article 44 du code forestier, le concessionnaire foresfier s'engage
a respecter I'exercice par la communauté locale des droits d'usage forestiers lui
reconnus par la loi notamment :

- le prélévement du bois de chauffe et sticks pour la construction.

- la récolte des fruits sauvages, chenilles, escargots et champignons

- la récolte des plantes médicinales

- la pratique de la péche coutumiere.

La présente annexe définit les régles selon lesquelles s'exercera ce droit.

1° Préléevement du bois de chauffe et sticks pour la construction.

La SODEFOR s'engage a garantir I'exercice de ce droit de la maniére suivante :

a) La communauté locale a le droit de prélever tout bois mort sur toute |'étendue de
la concession.

Elle a également le droit de récupérer en forét, les déchets de grumes ainsi que le
reste de branches des arbres exploités par la SODEFOR, a I'exception des souches

elles-mémes.

b) De méme, la communauté locale a le droit de couper pour besoin de construction,

tout stick, sur toute I'étendue de la concession.

c) Néanmoins, pour des raisons évidentes de sécurité, la communauté eévitera

d'exercer ces droits dans les blocs ou I'exploitation est en cours.

d) Afin d'assurer aux communautés locales une réserve fonciére pour leurs futures

activités agricoles, elle sera délimitée, en concertation avec elles- mem/s/wvﬂi&é*s‘
l\

affectée au développement rural. y “ 2N R

Cette zone comprendra les défrichements actuels ainsi qu'une pa ;gdes fofsts’ﬂe,q
S /[ 2’ )

terre ferme. & (% W S I
: *’ \ _{", f,‘ .bﬁ 5 /
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Dans ces zones, outre les activités agricoles, |les communautés locales pourront
aussi effectuer les prélévements destinés au bois de chauffe, a la fabrication de
charbon de hois (makala) ou a la construction.

La production de bois d'ceuvre pourra y étre pratiquée, en particulier dans les zones
en cours de défrichement, en concertation avec les populations et avec I'accord

préalable de I'administration forestiere.

e) Conformément au Guide Opérationnel fixant les normes d'affectation des terres, le
plan d'amenagement, en cours d'élaboration prévoira, 3 séries :

- La série de conservation qui garantit la protection de zones a haute valeur
ecologique ;

- La série de protection des zones sensibles corridors de protection pour les cours
d'eau (protection des berges), fortes pentes, sols sensibles a I'érosion. . ;

- La série de production ligneuse correspondant aux zones destinées a la production
forestiere industrielle

Dans ces 3 séries, hormis le bois mort, tout prélévement est interdit.

2° Récolte des produits forestiers autres que le bois: fruits

chenilles, escarqgots, champignons et plantes médicinales

a) Afin de garantir le plein exercice de ce droit par la Communauté locale, Ia
SODEFOR s'engage a mettre en place une équipe socio-économigue qui aura pour

mission d'établir, avec la Communauté locale, la liste des produits forestiers autres
que le bois d'ceuvre.

Il s'agira en particulier -
- de produits forestiers a usage alimentaire (fruits, chenilles, champignons ...)

- de produits forestiers a usage medicinal (feuilles, écorces, racines . )

- de produits forestiers destinés a usage artisanal ou service (feunll/{gmgsr,'
L)

‘é“ h \
b) Aprés identification de ces produits, I'équipe socio-économi .\é defn \ﬁvec la

Communauté locale des regles acceptables (périodes, distanceg (éébﬂ{ ' .§'
\ Z 1\ \Hw' bl 4
"“'“"




permettant a la Communauté locale d'exercer pleinement ces droits, sans toutefois

géner la SODEFOR dans ces activités d'exploitation.

c) Néanmoins, pour des raisons évidentes de sécurité, la communauté evitera
!

d’'exercer ces droits dans les blocs ou I'exploitation est en cours.

3° Pratique de la chasse et de la péche coutumieres .

Conformément au Code Forestier, la SODEFOR s'engage a garantr a Ia
Communauté locale I'exercice du droit de péche et de la chasse coutumiére, sur

toute I'étendue de sa concession.

a) Cependant I'exercice de ce droit devra se faire dans les conditions définies par,
larrété n°014 du 24 avril 2004 relatif aux mesures d'exécution de la loi n° 82-002
portant réglementation de la chasse d'une part et, d'autre part, dans le respect des

conventions internationales ratifiées par la RDC sur la protection des especes

menacées, en particulier la CITES.

b) Seront ainsi affichés dans différents lieux publics, en particulier au bureau du

Comité de Gestion la liste des espéces animales qui ne peuvent étre chassees.

c) En tout état de cause, la SODEFOR interdit a ses agents et a ses vehicules le

transport d'arme de chasse et de viande de brousse.

d) La Communauté locale s’engage a signaler toute personne qui s'adonne a la

chasse ou péche illégale dans la concession.

g
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Province Orientale -District de Tshopo- Territoire de Ubundu-

Secteur de Bakumu Mangongo-

Procés- Verbal d'élection de I'un des membres de la communauté locale pour constituer le comité de gestion de la

clause sociale du cahier des charges pour le compte du Groupement Babusoko,

Sachant que le Chef de Groupement supervise, de par la loi, le Comité de Gestion, nous, membres de la Communauté
Locale du Groupement Babusoko - Secteur de Bakumu Mangongo, Territoire de Ubundu, District de Tshopo, Province
Orientale, avons en date de ce 24 ao(t 2011, aprés consultation, élu les personnes suivantes en qualité de membres

Groupement Babusoko -

du comité de gestion de la clause sociale du cahier des charges avec la CFT ; titre n° 36/04.

NOM FONCTION SIGNATURE

1 NGWANDA MOKONAKABO Président //e, i é/

2 | MUTORO MASSA Secrétaitr
Trésorier Y

3 | MOLISHO MOKUA /! /V.\ .
Conseiller '

4 | MBUZA ISAMENE 7 / \LD
Conseiller e

5 | MOZENDA NGEZEMA
Conseiller

6 | SOMBO MUKUABONDI

7 | PAPY MOLIMA Observateur ONG OCEAN QﬁA&\A/’

Représentant du Concessionnaire désigne par celui-ci :

NOM

FONCTION

SIG

ouIRE

1 | Gaston BULAMATARI

Agent de Liaison

|

\

Bl

En foi de quoi, ce procés-verbal est établi et signé par les membres de la Communauté Locale du Groupement

Babusoko, ci-apres :

’ Signature

Nom Qualité Village
IDI MAKU Chef )
SAID suDI ef de Groupement l;;Kbso k QJ . @
abusoko o ,_,_.:'_:_,;,;,t . _)\“_
MUSABALA MUKUFI PIERRE Chef de Village 71 \
'1!/ A
KABALI FRANCOIS Comité de négociation PK 47 Babote N

Président

GWANDA MUKUNAKABO

~omité de négociation Vice
président

PK 47 Babote

SHAN
MOLISHO MOKUA Comité de négociation 47 Babote | r ',)w
| %
| (1 \5
MALUMO YALALA (madame) | Comité de négociation PK 47 Babote i C‘“ '
| !\Hl
2 APhEnp !

-

-~
L ot

W



Comité de négociation

PK 47 Babote |

MALISAWA SOKONI| Comité de négociation PK47 Babote |
| 1 )/
MBULA ISAMENE Comité de négociation PK 52 " |
Babusoko ,

Pour Administrateur dé Territoire (empéché),

L’Administrateur de Territoire Assistant

il B

2 I~




Nl .
Province Orientale -District de Tshopo- Territoire de Ubundu-
Secteur de Bakumu Mangongo- Groupement Babusoko -

Pro_cés- Verbal d'élection de I'un des membres de la communauté locale pour constituer le comité de suivi de la clause
sociale du cahier des charges pour le compte du Groupement Babusoko.

Sachant que I'Administrateur du Territoire Ou son représentant est, de par la loi, President du Comité de Suivi, nous,
membres de la Communauté Locale du Groupement Babusoko - Secteur de Ngombe Doko, Bakumu Mangongo,
Territoire de Ubundu, District de Tshopo, Province Orientale, avons en date de ce 24 aolt 2011, aprés consultation, élu
les personnes suivantes en qualité de membres du comité de suivi de la clause sociale du cahier des charges avec la
CFT; titre n° 36/04. ;

NOM FONCTION SIGNATURE i’
A

1 | MALAMU YALALA Conseiller M ! ’
Conseiller

2 | ATOAKIZITO )
Conseiller -

3 | MOKE NJIEKO
Conseiller

4 | LOKONJO MOSOBA
Conseiller ’

5 | BARUTI MBOLA

6 | MUTORO MELEKANI ONG OCEAN

Représentant du Concessionnaire désigné par celui-ci :

FONCTION SIGNATURE ‘
NOM URE

<5 e
1 | Tsimba TITI Chef de Chantier /% !

— g e

En foi de quoi; ce procés-verbal est établi et signé par les membres de la Communauté Locale du Groupement
Babusoko, ci-apres :

Nom Qualité Village Signature
— SR
SAIDI MAKUSUDI Chef de Groupement PK 50 &)( ¢ 3 |
k -t . . e \
Babusoko = etk N ’
MUSABALA MUKUFI PIERRE Chef de Village ’;‘iﬁj\‘\ Rl ‘
! |
Comité de négociation PK 47 Babote e A
KABALI FRANCOIS o'm'| e g .
Président | FE
GWANDA MUKUNAKABO Comit# de négociation Vice | PK 47 Babote
président ..
5
MOLISHO MOKUA Comité de négociation 47 Babote gt
4 Lx.&_.;;q{ nwi v
. YU, ‘T"‘)T(ﬂ'h‘ql -
PR ) U S e,
A ‘ #
eFs . onl
\\\'\‘l.* N ‘,‘



MALUMO YALALA (madame) { Cornité de négociation J PK 47 Babote
f

MBULA tuAIBD FT;“té de négociation | PK 47 Babote - E——— |
| . ‘
MALISAWA SOKONI Comité de négociation PK 47 Babote | R ‘
! | £ ,'
MBULA ISAMENE Comité de négociation PK 52 ,' /
[ .
Babusoko ' i J’U}‘ ] \

Pour Administrateur de Territoire (empéche),

15 Admmlstrateur de

ritoire Assistant
inar%e

s et Développement

\(:hluf N
wnnum.c .



Province Orientale -District de Tshopo- Territoire de Ubundu-

Secterr de Bakumu Mangongo-

Procés- Verbal d'élection de I'un des membres de la communauté locale
clause sociale du cahier des charges pour le compte du Groupement Babus

Groupement Babusoko -

pour constituer le comité de gestion de la
oko,

Sachant que le Chef de Groupement supervise, de par la loi, le Comité de Gestion, nous, membres de la Communauté
Locale du Groupement Babusoko - Secteur de Bakumu Mangongo, Territoire de Ubundu, District de Tshopo, Province
Orientale, avons en date de ce 24 ao(t 2011, aprés consultation, élu les personnes suivantes en qualité de membres
du comité‘ de gestion de la clause sociale du cahier des charges avec la CFT : titre n® 36/04.

\

NOM FONCTION | SIGNATURE
1 | NGWANDA MOKONAKABO Président NG /inn 5»//
2 | MUTORO MASSA Secrétaitr
Trésorier 44
-3 | MOLISHO MOKUA /,/y/c\_/ “ 9
Conseiller ) T
4 | MBUZA ISAMENE 9
Conseiller —
5 | MOZENDA NGEZEMA
Conseiller
6 | SOMBO MUKUABONDI
7 | PAPY MOLIMA Observateur ONG OCEAN M
T

Représentant du Concessionnaire désigné par celui-ci :

NOM

FONCTION

1 | Gaston BULAMATARI

Agent de Liaison

=

En foi de quoi, ce procés-verbal est établi et signé par les membres de la Communauté Locale du Groupement

Babusoko, ci-apres :

Nom Qualité Village Signature
SAIDI MAKUSUDI Chef de Groupement PK 50 /,¥4 SJ
Babusoko

e

MUSABALA MUKUFI PIERRE

Chef de Village

KABALI FRANCOIS

Comité de négociation
Président

PK 47 Babote

GWANDA MUKUNAKABO Comité de négociation Vice | PK 47 Babote ' . /('\":"j\ﬂfﬁn v-,’:”. §
' président I//;\‘Q Y
/L\;/ / '-‘l’:j.‘l_‘.;.h D
ité de négociati =)
MOLISHO MOKUA Comité de négociation 47 Bahote X/ 2 e
‘ Nl — S cond N T
| .- '/lf { Q‘Z‘\\,\?\J; ,'5‘“
MALUMO YALALA (madame) Comité de négociation PK 47 Babote ' \‘\,\@ \ 2.-»“'», -""gﬂ‘“ g
+ Lu = ] Yl L
= 2 "\\ M e
\\\;‘;/1.//\'} .H""‘ '.“7'
E ‘-(I "/ "T "



MBULA NJAIBO

| Comité de négociation PK 47 Babote |
MALISAWA SOKONI Comité de négociation PK 47 Babote ‘
)
MBULA ISAMENE Comité de négociation PK 52 ; \ JL :
Babu:oko _ g&
=

Pour Administrateur dé Territoire (empéche),

L'Administrateur de Territoire Assistant
en charge de I'Econ mieFir)ances et Développement




C.F.T.

COMPAGNIE FORESTIERE ET DE 1 RANSFORMA 1ON
N.R.C. 551 Boma — ID.NAT.01-022-N44798N — N°IMPOT 40700127 X
Tél. 0815981206 - 0898985075

Email : cft_kis@yahoo.fr
SIEGE SOCIAL : n° Cadastral 3071, Avenue Kingabwa (Route BAT) KINSHASA/LIMITE

A DPattention de
Monsieur I’ Administrateur du territoire

d’Ubundu

Monsieur le Chef de Groupement
Babusoko

Monsieur le¢ Chef de Groupement
Bambundje

Kisangani, le 26 aodt 2011

Objet : Clause Sociale du cahier des Charges de la Garantie 36/04

Monsieur I’ Administrateur, Messieurs les Chefs de Groupement,

Nous nous sommes apergus que nous avions omis d’inclure dans les Clauses Sociales les tableaux
de production et de revenus prévisionnels.

Bien siir, vous les avez entre les mains puisque nous vous les avions remis en séance et les chiffres
sont indiqués dans les comptes rendus de réunion qui ont été validés.

Pour la bonne forme toutefois, nous vous les faisons parvenir et vous remercions de bien vouloir
en accuser réception en signant les cinq autres exemplaires de ce courrier de transmission.

En vous renouvelant nos excuses pour cet oubli involontaire,

Veuillez agréer, Monsieur I’ Administrateur, Messieurs les Chefs de Groupement, |’expression de
notre franche collaboration.

Richard Garrigue




PRODUCTION PREVISIONNELLE DES 4 PREMIERES AAC DE LA GARANTIE 36/04

DISTRICT TSHOPO GROUPEMENT : BABUSOKO
TERRITOIRE : UBUNDU
AAC1 AAC2 AAC3 AAC4 TOTAUX
Classe |Nom commercial| Production | Production | Production | Production | Production
Annuelle Annuelle Annuelle Annuelle Totale
Surface 3 026 3018 G 042
Vv AFRORMOSIA 865 863 - - 1728
ANINGRE 472 470 - - 941
ACAJOU 1434 1429 - - 2 862
BOSSE CLAIR 197 196 = - 393
BOSSE FONCE 530 528 - - 1058
| IROKO 288 288 - - 576
PADOUK 2277 2270 - - 4547
SAPELLI 402 400 - - 802
SIPO 111 110 = - 221
TIAMA 164 163 - - 327
TOLA 539 537 : - 1076
Il TALI 985 982 - 1967
I ETIMOE 357 356 - 713
TOTAUX 8621 8592 - 17 213




RESSOURCES PREVISIONNELLES DU FOND DE DEVELOPPEMENT DES 4 PREMIERES AAC DE

LA GARANTIE 36/04 UBUNDU
DISTRICT TSHOPO GROUPEMENT : BABUSOKO
TERRITOIRE : UBUNDU
AAC1 AAC 2 AAC3 AAC4 TOTAUX
Nom Valeur ] o _ e 2 w _
Classe —T ?oacoeo: Valorisation | Production | Valoristion | Production | Valoristion | Production | Valoristion | Production Valoristion
ﬁ. Annuelle ens Annuelle en$ Annuelle en$ Annuelle end Tetale en$
\id Surface 3026 3016
/ v AFRORMOSIA 5 865 4327 863 4313 - - 1728 8641
ANINGRE 4 472 1886 470 1880 . 941 3766
ACAJOU 4 1434 5734 1429 5715 - - 2862 11450
BOSSE CLAIR 4 197 788 196 785 - 393 1573
BOSSE FONCE 4 530 2120 528 2113 - - 1058 4233
| IROKO 4 288 1154 288 1150 - - 576 2304
PADOUK 4 2277 9110 2270 9080 - 4547 18 190
\ v SAPELLI 4 402 1606 400 1601 - - 802 3208
, SIPO 4 111 442 110 441 - 221 883
TIAMA 4 164 656 163 654 - - 327 1309
TOLA 4 539 2155 537 2148 1076 4304
I TALI 3 985 2955 982 2 945 1967 5900
i ETIMOE 2 357 714 713 1426
TOTAUX 8 621 33 649 17213 67 187
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CLAUSE SOCIALE 2/2
DU CAHIER DES CHARGES DU CONTRAT DE CONCESSION FORESTIERE
GARANTIE 36/04 CFT

Entre :
1) 'La communauté locale du Groupement Babusoko dont la liste des composantes
est reprise en annexe 01,

située dans :
le Secteur de Bakumu Mangongo,
le Territoire de Ubundu,
le District de Tshopo,
la Province Orientale,
en République Démocratique du Congo,

Représentée par : Mrs (')

Groupement
Chef de Groupement SAIDI MAKUSUDI

Village : Babute (PK 47)
Chef de Village: MUSABALA MUKUFI PIERRE
Chef de Terre : MUSABALA MUKUFI PIERRE

Comité de Négociation

PK 47 Babote

KABALI FRANCOIS Membre et Président du comité de négociation
GWANDA MUKUNAKAEO Membre et Vice-Président du comité de négociation
MOLISHO MOKUA Membre du comité de négociation

MALUMO YALALA (madame) Membre du comité de négociation

MBULA NJAIBO Membre du comité de négociation

KAKESE ANDRE Membre du comité de négociation

MALISAWA SOKONI Membre du comité de négociation

PK 52 Babusoko

MBULA ISAMENE Membre du comité de négociation
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Le Groupement Babusoko certifie, en date du 22 aoat 2011, qu'il n'y a pas de
Peuples autochtones sur son territoire.

et ci-apres dénommeée « (a communauté locale», d’une part :
et

2) La Compagnie Forestiére de Transformation, en sigle CFT, immatriculée au
registre de commerce sous le numéro 551 Boma, ayant son siége au n° cadastral
3071, Avenue Kingabwa (route bat), Kinshasa/Limite, en République Démocratique
du Congo, représentée par Mr Luis Fernando Carvalho Pereira Ferreira, ci-aprées
dénommée « le concessionnaire forestier », d’autre part; qui a donné délégation
de signature a Monsieur Richard Garrigue, Responsable de la Certification annexe
02.

Etant préalablement entendu que :

- la société

La communauté locale y jouit traditionnellement de droits coutumiers ainsi
qu’en atteste [’étude socio-économique.

(] o



- Mr. BILALI ALI KOMISELE Jean Robert, Chef de BUREAU, matricule NU (3),
Administrateur de Territoire Assistant représentant Mr R. Simon PENZE
Administrateur de Territoire, assiste a la signature du présent accord en qualité
de témoin et garant de la bonne application du présent contrat.

(3) Noms, n® matricule et grade




IL EST CONVENU CE QUI SUIT ;

Chapitre 1°": Des dispositions générales

Article 1° :

Le présent accord constitue la clause sociale du cahier des charges du contrat
de concession forestiéere.

Il a pour objet principal, conformément a [’article 13 de [’annexe 2 de
Uarrété n°28/CAB/MIN/ECN-T/27/JEB/08 du 7 aolt 2008 fixant les modeles de
contrat de concession d’exploitation des produits forestiers et de cahier des
charges y afférent, d’organiser la mise en ceuvre des engagements du
concessionnaire forestier relatifs a la réalisation des infrastructures socio-
économiques et services sociaux au profit de la communauté locale.

Il vise aussi a régler les rapports entre les parties en ce qui concerne la
gestion de la concession forestiéere.

Article 2 :

Pendant la période de préparation du plan d’aménagement, cet accord fait
partie du plan de gestion, annexé au cahier des charges, qui décrit ’ensemble des
investissements et des activités qui sont entreprises et réalisées par le
concessionnaire pendant les quatre premiéres années au contrat de concession, et
se rapporte aux quatre premiéres assiettes annuelles de coupe, conformément a
’article 1 de ’annexe 1 de l"arrété n°28/CAB/MIN/ECN-T/27/JEB/08 précité.

Lorsque le plan d’aménagement, annexé de son cahier des charges, est
approuvé, cet accord couvre aiors une période de cinq années, comme l’indique
’article 17 de ’annexe 1 de l’arrété n°28/CAB/MIN/ECN-T/27/JEB/08 précite, et
se rapporte a un nouveau (‘) bloc de cinq assiettes annuelles de coupes.

Article 3 :
Les parties peuvent de commun accord et moyennant un avenant, modifier
une quelconque clause du présent accord.
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Article 4 :

_Les obligations spécifiques légales, telles que prescrites par l’article 89,
alinéa 3, point ¢, du Code forestier, incombant au concessionnaire forestier en
matiére d’infrastructures économiques et des services sociaux portent
specialement sur (i) la construction, l’aménagement des routes ; (ii) la réfection,
’équipement des installations hospitalieres et scolaires; (iii) les facilités en
matiere de transpcrt des personnes et des biens.

Dans ce cadre, le concessionnaire forestier s’est engage (voir compte rendu
des réunions de négociation en annexe 9), a financer a travers le Fonds de
Developpement (cf. article 11), au profit de la communauté locale, la réalisation

des infrastructures socio-économiques ci-apres :

En preéalable, CFT s’engage a fournir, sans limputer sur le fond de
développement Babusoko, les matériaux qui n’auraient pas été livrés et sur
lesquels elle s’était engagée au travers de la convention signée le 15 mars 2003.

Le comité de suivi évaluera, a partir de ladite convention et des accusés de
réception, les fournitures manquantes. Les manquants seront fournis avant le 31

décembre 2011.

- Construction, aménagement des routes :
Aucune route de désenclavement n’a été retenue par la communauté
- Refection, équipement des installations hospitaliéres et scolaires :
1. 1 école de 6 classes a Biaro PK 41...
2. 1 centre de santé a Babusoko PK 50

3. 1 salle de loisir avec TV et panneaux solaires a Babote PK 47

- Facilités en matiére de transport des personnes et des biens :

En ce qui ccncerne l’embarquement sur les pontons CFT, un certain nombre
de régles sont applicables et acceptées par la communauté locale :

Pour respecter des impératifs de sécurité et les contrats souscrits aupres des
compagnies d’assurance, ce nombre est limité a 15 personnes par ponton.

(Oa)
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3 embarquer avec un maximum de cinq sacs.
ns (produits vivriers ou autres) nécessaires a

S " : -
Les persthnes souhait; embarquer doivent en demander ’autorisation au
chef de chantier afin-de figurer sur la liste des passagers.

Toutefois, un ordre de priorité d’embarquement est fixé suivant les
modalités suivantes :

Passagers de priorité 1 : les travailleurs du concessionnaire forestier ou les
membres de leur famille

Passagers de priorité 2 : les ayants droits coutumiers, ou un membre de leur
famille, avec lesquels le concessionnaire forestier a signé une convention.

Passagers de priorité 3 : les personnes des Groupements dans lesquels CFT
travaille.

Passagers de priorité 4 : toute personne n’appartenant pas a l’'une des trois
catégories précédentes

- Autres :

v 1 décortiqueuse a Babusoko PK 50

v 1 décortiqueuse a Babote 1 PK 47......ccccuueees .

Article 5 :

Comme indiqué a l'article 3 de U'annexe 2 de ’arrété n°28/CAB/MIN/ECN-
T/27/JEB/08 précité, sont apportées en annexe 10 des informations plus détaillées
se rapportant aux engagements prévus 3 larticle 4 du présent accord et
concernant : 1) les plans et spécifications des infrastructures, 2) leur localisation et
la désignation des bénéficiaires, 3) le chronogramme prévisionnel de réalisation des
infrastructures et de fourniture des services ainsi que 4) les colts estimatifs s’y
rapportant.

En ce qui concerne les travaux de construction et d’aménagement des routes
et pistes, il est noté de maniére indicative pour chaque troncon concerné :

le plan du tracé et le kilométrage qui lui correspond ;
la nature des travaux routiers a réaliser (ouverture, réhabilitation, etc.) ;
les ouvrages d’art a installer (ponts, radiers, ...) ;

les engins et le matériel a mobiliser pour la réalisation (bulldozer,
chargeuse, niveleuse, camion-benne, etc.) ;

les temps d’utilisation a prévoir pour chaque engin et matériel ;
les colits d’utilisation correspondants par unité de temps.
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intenance des infrastructures sont a considérer
spécifiquement dahs-la nene5ur_er;o ils vont devoir s’appliquer bien au-dela (°) de la
periode d’explgitation des 4;0U/5 assiettes annuelles de coupe sur lesquelles sont
prélevées les réssources forestieres et calculées les ristournes, destinées a financer
la réalisation des infrastructures socio-économiques au bénéfice de la communauté
locale ayant droit.

La prise en charge de ces couts d’entretien et de maintenance des
infrastructures est assurée par le Fonds de Développement (cf. article 11), selon
l’un des mécanismes suivants (°) :

- affectation, chaque année et quelle que soit la zone exploitée, de 5 % du
total des ristournes de maniére a mutualiser les colts récurrents se
rapportant aux infrastructures déja réalisées sur U’ensemble de la
concession ; un programme prévisionnel chiffré d’entretien et de
maintenance, sur les 4 ou 5 années a venir, des infrastructures socio-
economiques déja réalisées au bénéfice de l'ensemble des communautés
locales et/ou peuples autochtones riverains ayants-droit sur la concession
forestiere est joint en annexe 11.

N /$> s
Les couts d’eftretien et de

Article 7 :

Certains des couts de fonctionnement des installations hospitalieres et
scolaires, notamment les rémunérations des enseignants et des personnels de
santé, sont du ressort de |’Etat.

Si des retards venaient a étre constatés dans le déploiement des personnels
administratifs, le Comite de Gestion Local, prévu a ’article 12 ci-dessous, peut, de
maniere transitoire et en attendant que les agents désignés soient affectés,
recruter localement et financer sur les ressources du Fonds de Développement (cf.
article 11 ci-dessous), des personnels aptes a remplir ces fonctions.

Article 8 :

Concernant les frais de fonctionnement autres que les rémunérations des
personnels d’éducation et de santé, c’est-a-dire les fournitures scolaires, les
produits pharmaceutiques, etc. le concessionnaire apporte sa contribution en en
financant gratuitement le transport depuis Kinshasa ou une autre ville plus proche.

Article 9 :

A compeétences egales, le concessionnaire forestier s’engage a recruter la
main d’ceuvre de son entreprise au sein de la communauté locale.

5 ’ . 4
) Ie'plan d’aménagement sera réalisé sur une durée de 25 ans, ce qui veut dire que la concession sera
exploitée selon un proglramme de 25 assiettes annuelles de coupe et que la période d’attente entre deux
passages en coupe sur z i i
(6) prgdser £ 9 ! a méme assiette a?ru_elle sera précisément de 24 ans.
mecanisme retenu : mutualisation des co(ts, provision effectuée a I'crigine, autre ...



Article 10 :

Conformément a U’article 44 du code forestier, le concessionnaire forestier
s’engage a respecter l'exercice par la communauté locale des droits d’usage
traditionnels lui reconnus par la loi notamment :

- le préléevement de bois de chauffe ;

- la récolte des fruits sauvages et des chenilles ;

- la récolte des plantes medicinales ;

- la pratique de la chasse et de la péche coutumieres.

Les modalités d’exercice des droits définis a l’alinéa 1 ci-dessus sont définies
en annexe 12. Le concessionnaire forestier s’engage a en faire mention dans le plan
d’aménagement de la concession.

Article 11 :

Il est institué un fonds dénommé « Fonds de Développement » pour financer la
réalisation des infrastructures définies a Uarticle 4 ci-dessus ainsi que les dépenses
prévues aux articles 6 et 7.

Le Fonds de Développement est constitué du versement par (e concessionnaire
d’une ristourne de deux a cinq dollars américains par metre cube de bois d’ceuvre
prélevé dans la concession forestiere, selon le classement de ’essence concernée,
publié dans le guide opérationnel de la Direction Inventaire et Ameénagement
Forestiers. Soit :

5 $/m?* pour !’afrormosia

4 $/m’ pour les autres bois de classe 1
3 $/m? pour les bois de classe 2

2 $/m? pour les bois de classe 3 et 4

Les volumes sous aubier de bois considérés sont portés sur les declarations
trimestrielles de production de bois d’ceuvre.

Toutefois, pour permettre le démarrage immediat des travaux, le
concessionnaire forestier s’engage a dégager, a la signature du présent accord, un
préfinancement de 10% du colt total des travaux d’infrastructures socio-
économiques présentés a | article 4 ci-dessus.

A cet effet, CFT ouvre dans ses livres ce jour, 24 aout 2011, un compte

spécial pour le Groupement Babusoko et le crédite d’un montant de quatre mille
neuf cent soixante dix dollars (4970 S).

Ces 10% constituent une avance sur les ristournes a verser sur les volumes de
bois prélevés dans le bloc d’exploitation consideré qui regroupe, selon les cas, 4 ou

5 assiettes annuelles de coupes et sont remboursables a la fin de la période
consideree.

Article 12 :

Qg




Le Fonds de Développement est géré par un Comité Local de Gestion (CLG)
composeé d’un délégué du concessionnaire forestier et d’au moins cing
représentants élus de la communauté locale.

Sur demande de la communauté locale, le concessionnaire forestier accepte
qu’un représentant de la société civile fasse partie du CLG en qualité
d’observateur.

Article 13 :

Outre un président désigné par les membres de la communauté locale et
travaillant sous la supervision du chef de la communaute, le CLG comprend un
trésorier, un secrétaire rapporteur et plusieurs conseillers.

Des sa mise en place, le CLG est installé officiellement par |’Administrateur
de Territoire.

Article 14 :

La Communauté locale a décidé de consigner le Fonds de Développement
aupres du concessionnaire forestier.

Celui-ci s’engage a rendre accessibles les ressources financieres au CLG, selon
des modalités fixées de commun accord par les parties.

Section 2 : Obligations de la communauté locale

Article 15 :

La communauté locale s’engage 3 concourir a la gestion durable de la
concession forestiére et  contribuer a la pleine et libre jouissance par le
concessionnaire de ses droits.

Article 16 :

La communauté locale s’engage a collaborer a la lutte contre le braconnage
et exploitation illegale danis la concession forestiére et a sensibiliser 5€s membres
a cette fin.

Article 17 :

La communauté locale s’engage 3 collaborer avec le concessionnaire forestier
pour maitriser tout incendie survenu a Uintérieur de la forét concédée ou dans une
aire herbeuse attenante a la susdite forét.

\ 1
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Article 18 :

La communauté locale s’engage a prendre toute disposition appropriée pour
que ses membres contribuent a la protection du personnel et du patrimoine
d’exploitation du concessionnaire forestier.

Tout préjudice subi du fait d’actes de violence ou de voies de fait sur le
personnel du concessionnaire forestier ou d’actes de vandalisme sur son patrimoine
d’exploitation perpétrés par un ou plusieurs membres de la communauté locale,
entraine réparation.

Article 19 :

La communauté locale s’engage a collaborer avec le concessionnaire forestier
pour que les voies établies par ce dernier pour |’évacuation de son bois ne soient
pas utilisées par d’autres exploitants, sauf exercice d’un droit lié a une servitude
légale ou conventionnelle.

De méme, la communauté locale s’abstient de favoriser ’accés a des fins
illégales des susdites voies aux communautés et/ou peuples autochtones non
riverains de la concession forestiere.

Chapitre 3 : Suivi de la mise en ceuvre du présent contrat

Article 20 :

Aux fins d’assurer le suivi et [’évaluation de I’exécution des engagements pris
en vertu du présent contrat, il est institué un Comité Local de Suivi (CLS) ;

Article 21 :

Le CLS est présidé par l’Administrateur de Territoire ou son délégué et est
composé d’un délégué du concessionnaire forestier et d’au moins trois
représentants élus de la communauté locale en dehors des membres du CLG .

Les parties acceptent que ’ONG OCEAN représentée par Mr PAPY MOLIMA ()
siége en qualité de membre effectif du CLS.

Article 22 :

Le CLS examine le rapport trimestriel d’activites du CLG, particulierement en
ce qui concerne la réalisation des infrastructures socio-économiques et le
calendrier y afférent.

Il peut, en cas de besoin, entendre le président ou tout autre membre du
CLG.

Il peut également faire appel a une expertise qualifiée pour l’éclairer sur
toute question inscrite A 'ordre du jour de sa ré mc.r:c, o
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Article 23 :

Le CLS se réunit en session ordinaire tous les trois mois sur convocation de
I’ Administrateur de Territoire.

Il peut aussi, a tout moment et selon le besoin, tenir une session
extraordinaire sur convocation de ’Administrateur de Territoire, a Uinitiative de
l’une des parties au présent contrat.

Ses décisions sont prises par consensus et sont consignées dans un proces-
verbal signé par tous les membres présents.

Article 24 :

Il est versé aux membres du CLG et du CLS un jeton de présence dont le taux
est fixé a 10 USS.

Les frais d’organisation des réunions des deux comites sont preleves sur le
Fonds de Développement.

Toutefois, la somme totale des frais couvrant les dépenses prévues aux
alinéas ci-dessus ne peuvent excéder 10% du financement total des travaux de
réalisation des infrastructures concernées par le présent accord.

Chapitre 4 : Clauses diverses
Section 1 : Réglement des différends

Article 25 :

Tout litige ou contestation né de I’interprétation ou de |’exécution du présent
accord est, si possible, réglé a ’amiable entre les parties.

A défaut d’un arrangement, les parties s’engagent a soumettre le litige a la
commission de réglement des différends forestiers prévue par 'article 104 du Code
forestier et organisé par l’arrété ministériel n°103/CAB/MIN/ECN-T/JEB/09 du 16
juin 2009.

Au cas ou le différend persiste, la partie non satisfaite peut saisir le tribunal
compétent de droit commun.

Article 26 :

Pour "exécution du présent contrat, la communauté locale a le droit de se
faire assister par une personne physique ou une ONG de leur choix.

Section 2 : Dispositions finales

Article 27 : VIR -

Le présent accord produit ses effets a \‘gate de sa sigﬁ’a‘tu_re par les parties
et ’Administrateur de Territoire en ta
application du présent contrat.
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Article 28 :

Le présent accord est établi en cing (5) exemplaires originaux et remis a
chacyne des parties, a ’Administrateur de Territoire, a ’administration forestiere
provinciale et a [’administration centrale des foréts pour son annexion au contrat
de concession forestiére.

Fait a Babulemba, le 24 aodt 2011
Pour le concessionnaire forestier
Richard GARRIGUE Responsable gla}Certification

%

Pour la communauté locale

Nom Qualité Village J Signature
PK50 | 1o ) |
SAIDI MAKUSUDI L(Lief de Groupement Babusoko | Cites Ek ,
MUSABALA MUKUF| | Chef de Village Ya N
PIERRE Chef de Terre P baoe | (S,
Comité de négociation (3’
KABALI FRANCOIS | Président PK 47 Babote

| Comité de négociation PK 47 Babote

GWANDA MUKUNAKABO ' Vice président

MOLISHO MOKUA - Comité de négociation | PK 47 Babote

MALUMO YALALA (madame) ! Comité de négociation | PK 47 Babote

MBULA NJAIBO Comité de négociation | PK 47 Babote
|

MALISAWA SOKONI Comité de négociation | PK 47 Babote j
PK 52 4

Babusoko
P /

MBULA ISAMENE ’ Comité de négociation

- M. BILALI ALI KOMISELE Jean Robert,
Administrateur de Territoire Assistant
représentant Mr R. Simon PENZE
Administrateur de Territoire,

T /&
Monsieur MA éE'KAB Lk g
- ./ k_ ~..,
Chef du Group c%mn Barl r?ﬂ oy
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~ Annexe 01

Identification de la communauté

BABUSOKO
Concernée par les
4 premieres AAC

de la garantie 36/04

-



-

A7

Identification de la communauté BABUSOKO

Groupement
Chef de Groupement SAIDI MAKUSUDI PK 50 BabusoKko

village : Babute
Chef de Village : MU SABALA MUKUFI PIERRE PK 47 Babote

Chef de Terre : MUSABALA MUKUF!I PIERRE

mMembres du Comité de Négociation

PK 47 Babote

KABALI FRANCOIS Membre et Président du comité de négociation
GWANDA MUKUNAKABO Membre et Vice-Président du comité de négociation
MOLISHO MOKUA Membre du comité de négociation

MALUMO YALALA (madarne) Membre du comité de négociation (empéchée le 22)
MBULA NJAIBO Membre du comité de négociation (empéché le 22)
MALISAWA SOKONI Membre du comité de négociation (empéché le 22)

PK 52 Babusoko

MBULA ISAMENE Membre du comité de négociation

Le Groupement Babusoko certifie, en date du 22 aodt 2011, quil n'y a pas de peuples

autochtones sur son territoire.



Annexe 02

Délégation de signature

du Gérant Statutaire a Richard Garrigue

Ay



C.E.T.

COMPAGNIE FORESTIERE ET DE TRA NSFORMATION
N.R.C. 551 Bomu —1D.NA 1 01-022-N44798N — NeIMPOT A 00127 X
TSl 0815981206 - 0898985073
Email : cft_kis@yahoo.fr
SIEGE SOCIAL : n° Cadastral 3071, Avenue Kingabwa (Route BAT) K INSHASA/LIMITE

Délégation de Signature

Je soussigné, LUIS FERNANDO CARVALHO PEREIRA FERREIRA,
Gérant Statutaire de la CFT, certifie donner délégation de signature a

Monsieur Richard GARRIGUE

Responsable de la Certification

Afin de signer, au nom de la Sociéte la

Clause Sociale du Cahier des Charges du Contrat de Concession
Forestiere

Avec le Groupement BABUSOKO pour la garantie 36/04.

Fait a Kinshasa le 12 juillet 2011 pour servir et valoir ce que de droit.



Annexe 03

Titre de la Garantie

036/CAB/MIN/ECNEF/04

du 2 juillet 2004



~ REPUBLIQUE DEMOCRATIQUE DU CONGO Kinshasa, le

-
- o

MINISTERE DE L’ENVIRONNEMENT,
CONSERVATION DE LA NATURE,

: Oy Wasrro

e e .

CONVENTION N° 03(, /CAB/MIN/ECNEF/04 DU U2 juL 2008
PORTANT OCTROY D'UNE GARANTIE D’APPROVISIONNEMENT
EN MATIERE LIGNEUSE | :

ENTRE S - Républlqde Démocratique du Congd, :
Représentée par le Ministre de 'Environnement, Conservation de

la Nature, Eaux et Foréts,
_ Monsleur Anselme ENERUNGA,
cl-aprés dénommé le Ministre.

ET . La Compagnie Forestidre de Tshela (CFT)
‘ . Représentée par Monsleur JOAO MANUEL MAIA TRINDADE
Rog® To cl-apres dénommé I'Exploitant. Bl :

, X
Vd la Constitution de la Transition; .

Considérant yAccord Global et Iﬁclusif sur la Transition en Républl'que
Démocratique du Congo;

Vu, telle que madifiée et complétée & ce jour, la Lol n°73-021 du 20
julllet 1973 portant régime général des blens, régime foncler et immobllier et régime
des sOretés ; . i

. Vu, telle que modifiée a cé, jogr,-l’Ordonnénée n°75-231-du 22 juillet
1975 fixant les attributions du Département de I'Environnement, Conservation de [a
Nature et Tourisme ;

Avenue Pana ILEO (Ex - des Cliniques) n® 15 Kinshasa/Combe U
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l I'Ordonnance n°77-022 du 22 février 1977 portant transfert de

-Revu
directions et de services au Département de IEnvironnement, Conservation de la

Nature et Tourisme ;

ue modifiée et completee, [Ordonnance n°79-244 pu 16
taux et regles d'asslette et de recouvrement des taxes et
diclaire et domanlale perques a |initiative AU
Nature et Tourisime.

Wu, tefle q

octobre 1979 fixant les
= redevances en matiere administrative, ju
Département de 'Environnement, Conservation de 1a

vu le Décret n° 03/06 du 30 juin 2003 portant nomihatlon des Membres
du Gouvernement de Transition;

Vu la responsabilité du Ministere des Affaires Foncieres, Environnement et
Tourisme d'assurer 13 pérennité des ressources forestieres, grace a une saine gestion
forestiere, utllisant toutes méthodes, directives et MESUres dans l'utilisation des

- ressources disponibles ;

Vu la nécessité de mettre en valeur les ressources forestieres de I'Etat,
pour soutenir une activité &conomique prospére par I'exploitation rationnelle, 13
transformation et lamise er marché des produits exploités ;-

Vu la nécessité dassurer 3 |'Exploitant un approvisionnement sOr et
continu en matiere premiere pour son usine de transformation située & Tshela dans
la Province de Bas-Congo, d'une capacité annuelle de 10.000 m3 de produits finis,
nécessitant un approvisionnement en grumes de 36.000 m3.

Vu que |'Exploltant a. répondu de fagon satisfalsante aux criteres et aux
procédures de 1a décision . n°002/CCE/DECNT /84, relative a 2 garantie
d‘approvisionnement en matiere ligneuse et 3 la lettre dintention ;

‘ Vu la Convention n°034/CAB/MIN/AFF-ET/03 du 25/03/2003 d‘u.ne
N superficie de 123.000 ha portant octrol d'une garantle d'approvisionnement en
matiére ligneuse en faveur ae.la Compagnie Forestiere de Tshela (CFT);

' Attendu quiil y a lieu de modifier la délimitation de la garantie
d'approvisionnement n°034/CAB/MIN/AFF-ET/03 du 25/03/2003 accordée a la
Compagnie Forestiere de Tshela (CFT) en tenant compte de la revendication de la
Soclété Kivu Trading .Company (KTC) introdulte par ses. lettres sans références
datées du 23 décembre 2003 et 18 février 2004. ' L ;

1L 5 ETE ARRETE_ET CONVENU CE QUI SUIT :
i
Article 1% @ La délimitation .du bloc de forét couvert par la convention n®
034/CAB/MIN/AFF-ET/03 du 25/03/2003 d'une superficie de 123.000
ha portant octrol d'une garantie d'approvisionnement en faveur de la
CFT est rectifiée sulvant [a description reprise & l'article 4 Ci-dessous;
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Article 2 : rantie d'a rovlslonnen',ient porte sur un yolume annuel de
‘5?2.(?:0 m3 de g?t.?mes répartl comme sult:
ESSENCES VOLUME (m3) j
Afrormosia 3.600
Sipo 3,200
Sapelll 4.000
Koslipo 3.000
,  Tlama 3.500
Acajou d'Afrique 2.500
Doussie 350
Ebéne 200
Tola 1.300
” Bosse .1.800
-~ Padouk 1.000
Mukulungu 800
Limbali 2.000
Bomanga 900
Niove 700
Bilinga 1.100
Jatandza 950
Dabema 500
Alele 600
Total 32.000
Article 3 . ‘Ces bois seront prélevés dans une unité d'exploitation localisée
comme sult &
</ Province : Orlentale District : Tshopo
Territoire : Ubundu Localité :
Lieu Superficie : 79.300 ha
Article 4 . Cette forét ou portion de forét est circonscrite dans les limites
sulvantes !
Au Nord-
. Le Fleuve Congo, partie comprise entre la route menant

Est
. vers Opala centre et la riviére UDIlo;

-~ ’

Au Sud

. Le.cours de la riviére Ubilo,

une ligne droite jusqu'a
Kisangani & Ubundu-centre;

et 3 partir de sa source; tracer
la route reliant Ia Ville de
ensuite suivre cette route en

direction de Kisanganl jusqu

'3 |a rivizre Mungamba en

passant par les vill
remonter la riviere

ages Batiabetuy,

Biaro et Bandy, enfin

Mungamba jusqu

'3 |a source et, de ce

point,  tracer

. une ligne droite jusqua la limite ﬁ/

administrative des Territoires d'Ubundu €t d‘;ogala :
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-~ X !

Article 5

Al'Quest : La lmite administrative des  Territoires d'Ubundu et

d'Opala, partie comprise entre la route Kisangani-Opala et
la ligne droite tracée § partir de la source de la rivié}re
. Mungamba.

Les grumes ainsl récoltées devront étre strictement utilisées pour
leur transformation & lusine décrite cl-dessus, ou dirigees 3
|'exportation sulvant 1a réglementation en vigueur... .

Auss|, aucune grume ne pourra &tre vendue a des tiers, @ moins

d‘autorisation crite du Ministere.

Artice6 : Le Ministére accordera 3 |'Exploitant les drolts sulvants sur son unite
d'exploitation :

W

Adide7

6.1 Le droit exclusif de récolter les arbres exploitables identifiés 3
I'article premier ou autres essences a promouvoir.

6.2 Le droic de construlre  les infrastructures  nécessaires
exclusivement aux exploitations forestiéres, sans préjudice des

droits reconnus aux tiers ;
Les infrastructures routiéres construites par I'Exploitant sont

propriétes de I'Etat 3 la fin du contrat.

6.3 Le droit de flottage de radeaux et de navigation privée sur les
cours d'eau et les lacs, ainsi que le drolt d'utiliser les routes

publiques pour transporter, a titre privé, des produits forestiers |

exploites @insi que les produits de transformation

En contre partie, |'Exploitant sera soumis, de fagon inconditionnelle, °

aux obligations suivantes :

7.1 Maintenir en opération son usine de transformation au niveau
d'opération prévu dans le contrat ;

7.2 Assurer la protection forestiére de l'unité d'exploitation ;

7.3  Présenter.dans les détalls prévus toutes demandes annuelles
de permis de coupe, tout rapport trimestriel et rapport apres
coupe, U d‘autres rapports prévus par (a réglementation en
vigueur ;

7.4  Payer ‘outes les taxes et redevances forestiéres prévues oar 13
réglementation en vigueur ;

7.5 Informer le Ministere de tout changement d'au‘ressé, de tout’

projer de transfert, de location, d'échange, de donation, de
fusior, de vente affectant la propriété de l‘usine de
transiormation, objet du contrat et d'en obr2nir lg ratification
du [Ministere ; / ?

ol

-

M
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7.6 Respecter la réglémentation  sur I'exploitation, 3
commercialisation et I'exportation des produits forestiers ;

7.7  Aviser le Ministere de tout changement dans la destination des
grumes exploitées et en obtenir |'autorisation du Ministére ; -

7.8 Respecter toutes décisions prises par le Ministere en matiére
d‘aménagement forestier ; LA

29 Procéder A la récolte minimale de 10 m3 de DOIS 3 I'hectare
sur les superficies exploitables si le volume sur pled e permet.

Article 8 . La présente convention est effective a la date de sa signature

t;, A;_ﬂs;]_e_a . Le non respect d'une des clauses de la convention par I'exploitant
entrainera la réslliation immédiate et automatique de la présente.

jusqu‘au mols de décembre 2019.

Falt 3 Kinshasa, le [0 2 JUL 2004

Gen Ay StaToted R €
. W& LE MINISTRE

L Vi yer7hitos NEVES
HEREB.PE Fan

FIOAO MANUEL MAIA TRINDADE =Ans NER -
: . \
~ Pourla CFT ‘
" 87, Av. de I'Equateur e
Kinshasa/Gombe

Fait a six exemplaires

th nch s

Exploitant

Cabinet du Ministre

Secrétaire Général a I'ECNEF
Direction de la GF '
Gouverneur de Province *
Coordinateur Provinclal de I'ECNEF

2o\



oy o & 1.7
Territoire d’Ub

9 5 10 15 Kilometres

-—— — — o

L2 '\;‘
=
»:
o
o
A
SUPERFICIE DEMANDEE [ | i
SUPERFICIE MARECAGEUSE [///7//] 74.612Ha
SUPERFICIE TOTALE= I58.912Ho N
i
/s
4

GARANTIE [ APPROVISIONNEMENT FORFETIFRE EN FAVEUR

.
-----

DE:

- Province QOrientale
SUPERFICIE: 79.500Hd




Annexe 04

Notification de la Convertibilité

Garantie
036/CAB/MIN/ECNEF/04

Lettre n° 4904/CAB/MIN/ECN-T/15/J EB/2008
du 6 octobre 2008



REPUBLIQUE DEMOCRATIQUE DU CONGO Kinshasa, le 06 OCT 2008
Ministére de IPEnvironnement,
Conservation de la Nature
et Tourisme

N° 490 F/CABIMINJECN-T/15/JEB/2008

Le Ministre

A Monsieur le Gérant Statutaire de la CFT
a Kinshasa/Limete

Objet : Notification de la recommandation de la
Commission Interministérielle de Conversion
des Anciens Titres Forestiers
Votre requéte n°21

Monsieur le Gérant Statutaire,

A lissue de ses travaux, la Commission interministérielle de conversion des anciens
titres forestiers a constaté que votre Garantie d’Approvisionnement n°036/04 du
07/07/2004, située dans le Territoire de Ubundu, Province Orientale remplit les
criteres de convertibilité définis par le Décret n°05/116 du 24 octobre 2005 fixant
les modalités de conversion des anciens titres forestiers en contrats de concession
forestiere et portant extension du moratoire en matiere d'octroi des titres
d'exploitation forestiere tel que modifié et complété par le décret n"08/0z au 21
janvier 2008.

Par conséquent, votre titre est jugé convertible en contrat de concession
forestiere.

Vous &tes invité, a dater de la réception de la presente, a vous mettre en contact
avec le Ministére de U’Environnement, Conservation de la Nature et Tourisme pour
les prochaines etapes.

Veuillez agréer, Monsieur le Gerant Statutaire, ’expression de ma considération
distinguée.

José E.B. ENDUNDO

i
! &

Avenue Iapu Heo (Ex-des Cliniques) n°l S Kinshasa/Guombe
R.P. 12.3481 E-mail : rdc_minev@@yahoo. Jr
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Annexe 05

Superficie utile de la Garantie

036/CAB/MIN/ECNEF/04
Notification DIAF

15 aout 2011



[ %, -
: REPUBLIQUE DEMOCRATIQUE DU CONGO cinghasacte 3.9 ST 2011,
MINISTERE DE L'ENVIRONNEMENT,
| CONSERVATION JE LA NATURE

N ET TOURISME

Ne 2] /DIAF/SG-ECN/SMM-DIR/2011

SECRETARIAT GENERAL A L'ENVIRONNEMENT
k ET CONSERVATION DE LA NATURE

DIRECTION DES INVENTAIRES
\ ET AMENAGEMEN T FORESTIERS

DIAF
i Transmis copie pour information a :
l - Monsieur le Ministre de UEnvironnement,
Conservation de la Nature et Tourisme
- Monsieur le Secretaire Général a
l 1 \’Environnement, Conservation de la Nature
- Monsieur le Directeur de la Gestion Forestiére
(TOUS) a Kinshasa/Gombe

.............................................

Concerne : Transmission rapport des superficies
exploitables de vos titres forestiers

A Monsieur le Gérant Statutaire de la CFT.
a KINSHASA/LIMETE

Monsieur le Gérant Stalutaire,

Par la présente, je vous transmets en annexe, le rapport des superficies exploitables de
vos titres forestiers tel qu'établi par la DIAF.

Le récapitulatif y relatif en annexe renseigne sur la localisation administrative de ces
titres, leurs superficies totales et exploitables respectives.

i Tout en vous souhaitant bonne réception de la présente et de ses annexes, je vous prie

d’agreer, Monsieur le Gérant Statutaire, l'expression de mies sentihents distingués.

o Be |

V Sebjstien MALELE MBAL
/

/



Récapitulatif des superficies exploitables actualisées des titres forestiers de CFT
J

Superficie exploitable des concessions forestiéres
Société Territoi-e Province \Superfici Superficie |- Pourcentage .
e exploitable/h | exploitable |
ha a \ (%) -,
C.F.T Gsala Equateur | 100 000 46900 | 46,90 |
C.ET Ubundu Orientale 123 000 | 98 400 | 80,00 |
C.E.T Bolomba Equateur 70 000 53700 | 76,71 |
C.E.T Bomongo et Ku Equateur 250 000 148 675 | 59,47 |
C.F.T Yahuma et isa ‘i»orientale 200000 | 147 468 | 73,73
[ 743 000 495 143 | 67,00 |

Note : La superficie jugee exploitable s'élevé a 495 143 ha soit 67% de la superficie totale
de ’ensemble des titres inrestiers concedés a CFT

Le Directeur Chef de Servi

\ [

b .

/-/_N /@\ b
\/ Ssbastien MALELE M\

/
/

(




Annexe 06

Carte de
la Stratification

de la Garantie 036/04



République Démocratique du Congo

Stratification de la Garantie d'Approvisionnement
: Concession CFT 36/04 - Ubundu

25°20'

Bamanga
=

i W vitages
Voies de communication
/\/ Route nationale
principale
A/ Route nationale
secondaire

/\/ Chemin de Fer

3 umite concession

Occupation du sol

Zone anthropisée
Forét de teme ferme

B Forét marécageuse
Savane

25°20°

Source: Images Landsat 176/60 du 19/12/2002 Kinshasa, 4 Aodit 2011




Annexe 07

Cartes de
Localisation de la

Garantie 036/04



République Démocratique du Congo
Localisation de la Garantie d'Approvisionnement 36/04 - Ubundu

Concession CFT

. . o ;

X N

0°

24° 25° 26° 27°
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Annexe 08

PV de délimitation et
Carte des Groupements
concernés par les quatre premieres
Assiettes Annuelles de Coupe

de la Garantie 036/04



République Démocratique du Congo

Localisation de la Garantie d’Approvisionnement
Concession CFT 36/04 - Ubundu

B visages
Voies da communication

/NS Route nationsts
principals
Route nationale
gecondaire

A Chamin ds Fer

) umae concession

* Source: Images Landsat 176/60 du 19/12/2002
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Proces Verbal de Délimitation garantie 36/04 CK'T
Entre les Groupements Babusoko et Bambudie

Il est dressé ce jour, le.c% /08/20/‘/ .......... , procés verbal des délimitations entre les
groupements

Babusoko représenié par f\'nonsicur.gﬁ.;'.(.’.)./.'.,. ﬂ/?k\,u S Chefde Groupement

Bambudie représenté par Monsieur. MARLLANGA ~NANDE Fu Chef de Groupement
Monsieur ..... %&a QL\WLAW ................... détache par le MECNT

Les équipes de CFT ont relevé les coordonnées GPS, dont la liste figure en annexe, de la
limite séparant ces deux groupements. B

L d
Etaient présents pour attesier de ces limites :

- -
Groupement Babusoko : Mo R NVIYDROL
Groupement Bambudie : . S0MB/£. Bl BATU. e
..... e
Pourle MECNT: ... dhgd b . | )w O 2T
A '\.\’“‘ (5 TR 7 1 (7,2 RSN LA (S 4, W 18 A3 .
Faitd BRBULCLD .24 f AT, 2011
Chef de Groupement Chef de Groupement Représentant MECNT
Babusoko Bambudie

Monsieur\.?ﬁ. (T STbarSu r): Monsicur ALAE AN G &~/ ANDEF '\humny(@ggﬂlfﬁﬁwwu "

- \ﬂ) g

A ) I BHEN




Coordonnées GPS entre les Gro.upements Babusoko et Bambudie

Ne Latitude Longitude
d’ordre Degrés | Minutes | Secondes | Degrés | Minutes }"scconues
4. o]on |,“— 09 | 06,97 |o2s® % A5 | 38.9~ B
L | oo | o8 | mor |oms® | 9 | ogor
3. a0° 08" | 30" |aas® | 417 | # 3"
% oe* of | A |oas® | 79! Yy
5 boo Y a5 | 035" PAREYY
é fm" o8’ 246" | 035" | W a3z R”
s | e | o8 | aso| oar |0 | Ao
S, w° oF 43" | 0~ Ao’ | 344
y | b | of | M8 |ows | 200 | 59e
0 65" o 549" |oaw” | a1’ | 039"
e b0° _o-?' 747 | 02 o | 'y ? 7'1012 ”
412, J0° o?' 954" | 5™ a8 o4 6"
5, 00 o' | 229" |oas° | 227 | A3
2 &’ o’ 3" oas° | 2 982"
s | b | o’ | 2867 |oas” | 28 | 2gd”
70,37
2257
AL N
7937 |

fr Buso ko, Je2 ) J05) 011
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République Démocratique du Congo

Position et surface des groupements
Garantie d'Approvisionnement 36/04 - Ubundu

CFT

25°20'

] ] Mrml
(AN

Total Babusoko | Bambundje

AAC1 | 3988ha | 3026 ha 942 ha
AAC2 | 3985ha | 3016ha 969 ha
AAC3 | 3978ha - ha 3978 ha
AAC4 | 3978ha - ha 3978 ha

Total |15909ha | 8042ha | 9867 ha

0°20'

| 0°20' I

ongamba Makulu

1 Babuso
":: i te f

ko

==\

l @ Points GPS

. Villages
[ Asslettes Annuelies
de Coupe
} Réseau routier
/\/ Route nationale

Abos Bambundje

Route nationale

‘ 000 1 secondaire 1
' ] Limite concession r{
Occupation du sol

l Zone anthropisée

Forét de tere terme

- Forét marécageuse 0 10

Savane

| I 25°20'

Source: Images Landsat 176/60 du 19/12/2002 Kinshasa, 21 Aoiit 2011
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Annexe 09

Compte rendu de la reunion de
Négociation

entre

la CFT

et le Groupement Babusoko

du 22 aolt au 24 aout 2011
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Réunion de Négociation de la Clause Sociale du Cahier des Charges
Garantie 36/04 Maiko, Terrvitoire ¢7U bundu

Programme

Lundi 22 aot 2011

Théme

Intervenant

Horaire

Accueil des participants / cale

Organisation

09HOO | 10HO0

Mot de I"Administrateur du Territoire

R. Simon Pensze

LOHOO | 10H10

Mot du Chef de Secteur

B. Assani Mafutala

[OH10 | 10H20

Mot du Chef de Groupeniznt Babusoko

{ Saidt Makusud)

101120 | TOH30

Mot du Chef de Groupement Bambundje

Aloyvs Mabilanga

[OH30 | 10H40

Mot du Chef de Groupement Banekwa

Kabali Makelele

“+—t—

[OH40 | 10H30

Mot du Représentant de: Confessions Religicuses

[OH30 | TTHOS

Mot des ONG accompagnatrices

Mot de la CFT .

Cyrille Adebu

Erasime hiamlu

!

. Z—— |

[THOS | 11H20

20 | riHzs

Présentation des participants

Présentation du programme

Participanis

G;bncl Mola

JIH3S | 12H1S
[2H13 | 12H30

Déjeuner

12H30 | 14HOO

Identification des parties prenantes aux négociations

Gabriel Mola

14HOO | 15HOO

Exposé sur le cahier des charges

Richard Garrigue
Erasme Kiamfu

I5HOO | 13H30

Echange Ensemblc des participants I3H30 | 16HO0
Svnthése et Cloture de la reunion Modcrateur 16HOO | 16H15
Mardi 23 aoiit 2011
Theme ] Interven:nt Horaire
Organisation (O8H30 | O8H45

Accueil des partic:pants

Lecture et adoption du P\ du 19 aott

Lecture commentée de airéte 023

Secretarial

Gabricl Mola

|
|

OSH43 | 09HO0

OVHOO | TOH30

Echange

Ensemble des parucipants

Pause-calt

N

[OH30 | 11HOO

Présentation des besoins de la population des trois Présidents comites de IR LIH30 | 13E
groupements négoclation VIHRG:| 13800
Déjeuner 13HO0 | 14HOO
. S 2 Richard Grrigu
Evaluation chiffice des projets 2 [4HOO | 153HO
E g Erasme Kiamlu it Rt
Choix des infrastructurcs dans les trois groupem .
i e T : groupements | ,mites de negociation 13HO00 | 16H00
(travail en sous-groupes -
Restitution du travail des sous-groupes PreS'dL fs comites/de 16HOO | 16H30
negocialioil |
> a T : l - c
Synthése et Cloture de la réunion Moderatcur | 16H30 | 16H43
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Mercredi 24 aott 2011
Théme Intervenant Horaire
Accueil des participants Organisation 08HOO | O8H30
Lecture et adoption du PV du 2 aou Secrctariat L O8H30 | 09HO0
Etablissement planning des rea’ isations R“h‘" d Carrigue | 0O9HOO | OVH30
Erasme Kiamlu
Ajustement des budgets Richard L / OOH30 | TOHOO
Erasme Kiamlu
Pause-caf¢ \ [OHOO | 10H13
Lecture des clauses sociales complétees Gabricl Mola 1 [OH L3 | 1THOO
Signature Personnes concerices [ THOO | 12HO0
g’l:t:u‘:zﬁff“‘rc du Chef de Groupement Saidi Makusudi [2HO0 | 12H10
Mot de cloture du Chef de Groupement Aloys Mabilanga H10 | 12H20
Bambudje
Mot de cloture du Chef de Groupement ; oy &
Bafiekwa » Kabali Makelcle 12H20 | 12H30
Mot de cloture du Chef de Secteur B. Assani Malutala 12H30 | 12H40
Mot de cloture de la CFT Erasme Kiamiu 12H40 | 13H00
Cloture de la réunion AT R Simon Penze : [3HOO | 13HI3
Déjeuner P M = 13%is ~
] I
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PROCES VERBAL DE LA PREMIERE JOURNEE DES NEGOCIATIONS DE LA CLAUSE SOCIALE
DE CAHIER DE CHARGE DE LA GARANTIE 36/04 ENTRE LA CFT ET LES GROUPEMENTS
BABUSOKO ET BAMBUND]JE DANS LE SECTEUR BAKUMU MANGONGO, TERRITOIRE
D’UBUNDU, PROVINCE ORIENTALE.

11 sest tenué a babolemba, localité située dans le Groupement Bambundje, Secteur
Bakumu Mangongo, lerritoire d’Ubundu, les journées des négociations de clause de cahier
des charges entre IEntreprise CFI ¢t les communautés locales des groupements bambundje
et Babusoko, du lundi 22 au mercredi 24 aoul 2011, dans la Salle des pricres de I'Eglise

12éme AOG.

La séance de la premiére journce de ces négociations u ¢l¢ ouverle par exécution de
’Hymne national sous L conduite du modérateur, Monsicur Celestin Raoul BAMONGOYO.

Léquipe du secrétariat de ces assises se présente de la manicre suivante :
Modérateur : Monsieur Célestin BAMONGOYO RAOUL Coordonnateur du CDPE (Conseil
pour la Défense des droits des Communautés et la Protection de PEnvironnement),

» Rapporteur : Madame Mariec BOUNDAWANA YAIFONO, Chargée des Etudes et des
Questions de savoir endogenes des Peuples Autochtones Pygmees au sein de POSAFY
(Organisation d’Accompagnement ct d’Appui aux I'vgmees).

» Appui aux conununauteés : Monsieur Papy MOLIMA, membre de 'ONG OCEAN
(Organisation « cncertée des FEcologistes et Amis de la Nature)

Les activiles de L journée se sont déroulées en six temps forts repartis de la nmanicre

suivante :
L Présentation du programme de la journée el mols de circonstance des autorités
IL Désignatior. des délégues des comités des négociations de la clause sociale de

cahier de charge
[L Présentation de programme du processus de negoc jation
v Identification des partics prenantes aux négociations
V. Exposé sur le cahier de charge
VI Syntheése et cloture de la journce

L Présentation de programme de la journée et mots des autorités

Le modérateur, Monsicur Célestin BAMONGOYQ a presenté les excuses
au nor de la délégation pour le retard cnregistie pour le démarrage des
activiies, lequel est indépendant a la bonne volonte de la délégation. 11 a
ensuite invité  les autorités a prononcer leurs mots de circonstances a
Poccasion de ces assises.

Prenant la parole, Monsicur AMISI MAFPUTALA, le chef de Secteur Bakumu
Manzongo, a lou¢ Vinitiative du  Gouvernement  Congolais — pour
Pinnos ation géniale car, depuis la nuil du temps, les sociclés foresticres
ont toujours exploité leurs forcls sans auvun préalable. De ce fait, il a
appelé sa communaute a la prise de conscience, a Pordre ¢l au respect
mutuel  afin de saisir cefte opportunité ¢n vue de susciter le
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développement de leur milicu. Do meme, 1l a mvite L socictd au respect
de la clause sociale de cahier de charge.

Monsieur SAIDI MAKUSUDI, le chef de Groupement de BABUSOKO,
comme son prédécesseur, il a appele toule la communaute réunie i
Pordre tout en les invitant a faire preuve de lu sagesse et de Pintelligence.

Monsieur Alois MABILANGA, chet de groupement BAMBUNDJE, a félicité
Papprochs adoptée par la sociéte CFL el surtoul su volonte manifeste de
dialogue. De ce fail, il a émis le veeu de voir les deux parties aboutir a un
accord harmonieux. '

Monsieur KABALI MAKELELE, le chef de groupement BANEKWA s’est
ralli¢ aux veeux de ses prédeécesscurs.

Quant & la sociclé civile, Monsicur Celestin Raoul BAMONGQOYO,
Coordonnateur du CDPE a salué Pinitiative de la CFT et appelc toutes les
parties prenantes a tout mettre en aeuvre pout wn aboutissenent heurcux
et harmonicux de ces négociations.

Quant ¢ Monsieur Lrasme KIAMEU, délégue de la CHI', sa joie n’¢tait pas
démontree. 11 en a félicité la volonté, la persévérance ¢l la confiance
mutuelle manifestée par les différentes communautes du secteur dans ce
processus. 1l a terminé son mon par formulc: le veeu de tolerance et de
volonté constructive.

Afin, Monsieur Jean Robert BILALI ALL KOMISELE, a, au nom de
PAdministrateur du Territoire en mission et au sien propre, a souhaité le
bien venu a toutes les parties prenantes aux assises. 1l a interpelé la
conscience de sa population au savoir —fairc ¢l savoir- étre tout au long de
ce processus. 11 les u, en outre, invité a ¢viter les contradictions internes
qui peuvent nuire a ce processus. A la CFI', Monsieur Jean Robert BILALI
ALI KOMISELE, le représentant personnel de UAdministrateur du Territoire
a informé tous les participants d’en date du 09 juin 2011, Entreprise
BEGO COGO avail singé le cahicr de chuarge avec les communautes du
secteur dv BAKUMU MANGONGO, et a mvite la CFI' 4 respecter ses
engagenents gt a travailler en dame el conscicnice v vae dlarracher la
confiance de la communauté, Pour clore, 1w nvite sa population a poser
le vrai probléme au profit de la génération présente et future et a, invité les
uns el les aulres a Pacceptation mutuelle car, lu sighature de clause sociale
de cahier de chiarge est une chose, mals sativegarder fes bonnes relations
en est upe autre et a déclarer ouvert les journees des negoc Lations.
Présentation des participants aux négociations de la clause sociale de
cahier de charge

Le modérateur de séant a inviter tous les participants aux assises a se
présenter en vue d’une connaissance mutuelle et un bon déroulement des

6,
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II. Présentation de programme du processus de négociation

Sous la facilitation du modérateur, le président de la FIB. Monsieur Gabriel
MOLA, a été invité présenter d’'une maniére succincte l¢ programme du
déroulenient de ces assises.

IV.  Identification des parties prenantes aux négociations

L’identification des parties prenantes a consist¢ a la validation des mandats
des tous les délégues aux négociations des Clauses sociales de cahier de
charge entre les communautés locales des groupements Bambundje et
Babusoko ainsi que ceux de DPEntreprise CULL Il a ¢té procéde aux
correctionis des errcurs matérielles constatées lors de Penregistrement des
noms.

Deux phases importantes avaient caractéris¢ cette ¢tape, notamment :

La désignation des membres des comités des négociations de ces deux
groupements (BABUSOKO et BAMBUNDJE) dont les résultals se sont
présentés de la manicre suivante :

A. Grouperent BABUSOKO :
Présiacn : Monsieur KABALI Francois
Vice president : Monsieur NGWANDA MOKONAKABU

B. Groupement BAMBUNDJE :

Présidein : Monsicur RISASI INGWANDLEY
Vice président : Monsieur SADIKI MUGEN]

- Lidentification des délégués des communautes et de la CFT' conviés aux
n¢gociations. Cette étape a valu la validation des mandants de ces
délégues et, vérification faite, certains délégués, dont les deux présidents
des comités des négociations n’avaient pas ¢té sclectionnés comme
délégucs aux négociations. Il s’est avéré alors important qu’ils soient
cooptés par les autres délégués au second tour pour ainsi bénéficier de
la confiance de tous. Cette cooptation a ¢i¢ sunctionnée par des procés
verbaux signés en bonne et due forme pour valoir i qui de droit.
Quelques litiges ont pour autant persister quant 4 la participation de
certains  notables du Groupement Bambundje ¢t délégués du
Groupement Babusoko. Il a été demandé aux autres délégués de les
inviter a participer aux négociations lors de la séance de la deuxiéme
journée.

A S R



I pr~i

|l,_

lE’;; lr.

=g et

ey

- | B

r';—.

V. Exposé sur le cahier de charge.

L exposé sur le cahier de charge avail cte animé par Messieurs Richard
GARRIGUE et Erasme KIAMFLU, tous déléguds de la CFIL qui, a PPaide du
retro projecteur, ont expliqué tour a tour le contenu de cahier de
charge, qui est réparti en deux partics essenlielles, a savorr :

v Le plan de gestion,

v/ La clause sociale

A. Le plan de gestion

Les orateurs ont commencé par informer les participants que le plan de gestion est un
processus long et cotiteu:: et dépend de la clause sociale. [1s ont défini les concepts suivants

La surface a exploiter chaque année (AAC)

L’endroit ot se situeront les AAC

Les volumes qui scront extraits

et, le montant des redevances qui seront versées dans le fond de développement pour
la réalisation des infrastructures socioéconomiquics

N AN

IIs ont, en outre, fail aux participants que ce plan de gestion s¢ rapporte a l'evaluation de
volume de cubuage extrait d’une concession.

En poursuivant leur exposé, ils ont fait mention de L garantic qui se sitie sur la nve
gauche du fleuve Conge juste en amont de la ville de Kisangani dans la I'rovince Orientale.
Elle a une surface tola'e de 123 000 hectares dont la superticic exploitable est a 98.400ha.
Ils ont passé aussi @ revae les différents tableaux des essences se trouvant dans la rarantie
tout en précisant leur valeur marchande. les tableaux synoptiques des valetrs marchandes
pour ces deux groupements ont ¢1e présentes et L synthese prévisionnelle du Groupement
Babusoko est de 17 213 m” pour une valeur de dollars americams 67 187,00 tandis que celle
du Groupement Bambundje est de 28 110 m’  pour une valeur de dollars américains de
109 720,00.

Cet exposé a suscité plusieurs questions dont les principales se réesument aux :
1. questions relatives a la représentativité des toutes les communautes aux negociations ;

2. questions relatives a I’ajustement des projets des besoins par rapport a I’enveloppe
budgétaire reeiie.

Les réponses a toutes ces préoccupations ont porté satisfaction aux uns et aux autres.
VI.  Synthése et cloture de la journée.
Le modérateur a donné une lecture synthese des activites de la journée,

lecture adoptée en unanimité par les participants qui ont été invite a partager
le repac de la soiree

}

A=D1 3



70

[

[ 77

™

= IfE a0

o

I~

=3 el -

Fait a Babolemba. le 22 Aot 2011

Pour le secrétariat

Marie BOUND/ NA YAIFONO

Chargee des @tudes et questions Pirs endovenes des peuples

autochtones pygmees /OSAPY
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PROCES VERBAL DE LA DESIGNATION DES MEMBRES DU COMITE DE NEGOCIATION
DES COMMUNAUTES OU GROUPEMENT BABUSOKO, SECTEUR BAKUMU MANGONGO
EN TERRITOIRE [YUBUNDU

Lan deux mille onze, l¢ +ingt-deuxiéme jour du mois d’aoul, &4 15 heures locales, réunis
dans la salle des pricre. 4 la Chapelle de la 1260 Conumunaulé des Assemblies Of God de
la Localité Babolembz, nous, délégues de la Communaute du Groupement BABLUSOKQ pour
Lt négociation des clatses sociales de cahier de chivrge aves Lrtiepse UL avons designg

de commun accord et & 'unammilc les personnes dont les noms suivent en qualite de s

1. Monsieur KABA!I Frangois : Président du Comité de Negociation et
2. Monsieur NGW ANDA MOKONAKABU : Vice~président du Comité de Négociation.

En foi de quoi, nous avens dresse co proces verbal pou valoir o quii de droit au jour et an

que dessus.

LES DELEGUES DE LA COMMUNAUTE DU GROUPEMENT BABUSOKO

N° NOMS ET POSTNOM® [ FONCIION [ SIGNATURES

0l MOLISHO MOKWA Membre ) | A

02 MALISAWA SOKONI Membre |

03 MALUMO YALALA Membre <4

04 MBULA NDJAIRO Membre .
05 MBULA ISAMENE Membre | Qi |




PROCES VERBAL DE DESIGNATION DEE MEMBRES DU COMITES DE NEGOCIATION DES
COMMUNAUTES DU GROUPEMENT BAMBUNDJE, SECTEUR BAKUMU MANGONGO EN
TERRITOIRE D’UBUNDU

L’an deux mille onze, le vingi-deuxiéme jour du mois d’aouit, a 13 heures locales, réunis
dans la salle des priéres de la Chapelle de la 12¢m¢ Communaute des Asscmblios OF God de
la Localité Babolemba , nous, délégués de la Communauté du Groupement BAMBUNDIE
pour la négociation des clauses sociales de cahier de charge avec hntreprise CEFTL avons
désigné de commun accord et i Punanimité les personnes dont les nowms siivent en qualite

de:

1. Monsieur RISASI INGWANDEY : Président du Comité de Négociation ef
2. Monsieur SADIKI MUGENI : Vice-président du Comité de Négociation,

En foi de quoi, nous avons dress¢ ce proces verbal pour valoir & gui de droit i jour ol an
que dessus.

LES DELEGUES DE LA COMMUNAUTE DU GROUPEMENT BAMBUNDJE

| N° NOMS ET POSTNOMS FONCTION SIGNATLRES

01 SAIDI MAKUSUDI Mcmbre R =5y

02 YOHAKALI MAKOMBOZI Membre

03 BUDJINDULA MALIANGUPLU Membre e NN
04 AMISI DJAYE Mcmbre ]

05 MANDEFU RAMAZANI Membre o i -

[06 | MABANGI RAMAZANI Mcmbre . = |
' 07 RACHIDI _YOHAKALI _ Mcmbre N il
08 SADIKI MUGENI Mcembre ‘ .
| 09 MBULA NJAIBO Membre R |
10 SADIKI MUGENI Mcmbre .

11 BESSI BUDJINDULA Mcmbre P —

s 12 BUDJINDULA ALPHONSE Membre _ T
[ 13 HELENE NKABAIMBA : Mcmibre g )  Sogge ey
14 ADOMBA KOMBOZI Membre ] . '
15 HAMADI MASUDI i Membre

16 FAIDA SABINA . Mcembre . )

17 MABILANGA CHARLES Mcmbre -

18 MUHEMEDI KAMUKALANGE Membre | - |
(49 KISEKE ANDRE Membre | - |
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PROCES VERBAL DE CONCILIATION DES NOMS DES MEMBRES DF LA DELEGATION DE
NEGOCIATION DES COMMUNAUTES DU GROUPEMENT BAMBUNDJE, SECTEUR

OIRE D'UBUNDUI

L’an deux mille onze, le vingt-deuxié¢me jour du mois daout, a I35 heures locales, réunis

© dans la salle des priéres de la Chapelle de 1a 12¢me Communaule des Assemblies Of God de

la Localité Babolemba. nous, délégués de la Communaulé du Groupement BAMBUNDIJE
pour la négociation des clauses sociales de cahier de charee avee Phntreprise CEIL avons
procédé a la conciliation des noms des délégucs de la Communaute du Groupement
BAMBUNDJE conviée a la négociation des clauses sociales de cahier de charge, dont le
résultat ci-apres

1. Cooptation de Monsieur RISASI INGWANDEY en qualité de membre de la délégation
et sa désignation en qualité du Président du Comité de Négociation et
2. Monsieur KAKESE ANDRE, comme membre de la délégation.

En foi de quoi, nous avons dresse ce proces verbal pour valonr aqui de drail aw jour ¢l an
que dessus.

LES DELEGUES DE LA COMMUNAUTE DU GROUPEMENT BAMBUNDJE

NG NOMS ET POSTNOMS FONCTION SIGNATURES

01 SAIDI MAKUSUDI Membre LS

02 YOHAKALI MAKOMBOZI Membre o

03 BUDJINDULA MALIANGUPL | Membre j S

04 AMISI DJAYEL. | Membre 'v : -
05 MANDEFU RAMAZANI Membre o

06 MABANGI RAMAZANI Membre

07 RACHIDI YOHAKALI Membre

08 SADIKI _MUGENI Membre

09 MBULA NJAIBO - Membre

10 SADIKI MUGENI Membre

11 BESSI BUDJINDULA Membre ] Sl

12 BUDJINDULA ALPHONSE Membre 1 -

13 HELENE NKABAIMBA s Membre : |
14 ADOMBA KOMBOZI | Membre '

15 HAMADI MASUDI_ | Mcembre ] ’ |
16 FAIDA_SABINA N Mcmbre e I

17 MABILANGA _CHARLES Membre b -

18 MUHEMEDI _KAMUKALANGE Mcmbre IR e — ]
19 KISEKE ANDRE Membre Fian gl oL
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PROCES VERBAL DE LA DEUXIEME JOURNEE DE NEGOCIATION DE LA CLAUSE SOCIALE

DE CAHIER DE CHARGE DE LA GARANTIE 36/04 ENTRE LA CFT ET LES GROUPEMENTS

BABUSOKO ET BAMBUNDJE DANS LE SECTEUR DE BAKUMU MANGONGO, TERRITOIRE
D’UBUNDU, PROVINCE ORIENTALE.

L’an deux mille onze, l¢ vint troisiéme jour du moi d'Aout. il s'est tenu s Lo capelle de la 12
communauté des Assemblécs Of God dans la localité de BABOLEMBA. Li deuxieme journce des
négociations de la clause sociale de cahier de charge ontre b Compuanic Foresticre et de
Transformation. CFI. et les Groupements de Babusoko et Bambundie dans o secteur Jde Bakumu
Mangongo.

““La séance de cette journée a commencé par Uaccueil des participants suivie d'une breve pricre dite

par Monsieur EFIMBI BOEMESE, Fasteur de ladite capelie.
Le déroulement des activités de ces assises a été facilite par :

> Modérateur : Monsieur Célestin BAMONGOYQ RAOUL Coordonnateur du CDPE
(Conseil pour li Défense des droits des commiunaules ol Lo Protection de
PEnvironaement) |

» Rapporteur : Maciame Maric BOUNDAWANA YAIFONG, Chargee des ¢tudes ot des
questions de savoir endogénes des-peuples autochtones pygnices du sein de POSALY
(Organisation d’Accompagnement et d’Appui aux Pyzmees).

» Appui aux communaulés: Monsicur Papy MOLIMA de F'OCEAN (Organisation
Concertée des Fcologistes el Amis de la Nature)

Les voints suivants ont constitu¢ Possature de la journde, a4 savoir
p J s

I. Lecture et adoption du 'V de la journée du 22 Aot ZOT1

1L Validation des mandats des membres aulres cooptes de deux groupements aux
négociations

1L Lecture commentée de Parrété 023

Iv. Présentation des projets des besoins de la population de deux groupements

Lecture et adoption du P. V du 22 Aodt 201 1.

Madame Maric BOUNDAWANA, rapporteur de séance a donne F'economie du proces verbal des
activités de la premiére journée @ la satisfaction de tous les participants. Neanmoins quelques
amendements de  fond et de formes avaient été formulés pour Fenrichissement de ce celur-cl.
amendements a Pissue desquels ce LV, a ¢l¢ adople.
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- 1L Validation des mandats des autres membres cooptés de deux groupements aux
négociations

- En vue de régler le litige en rapport avec la désignation de certains deleues omis ou absents la
h premiére journée, le pre sident de la FIB a procédé a la validation des man dals des Jelcaués venus se

joindre a I’équipe des negociateurs.

IIL. Lecture commentée dc Parrété 023
Lc moderateur a invité Monsieur Gabriel MOLA, Président de la FIB pour donner ’économie de
arrété 023. Ce dernier a procédé a la lecture intégrale et explicative duditarrete tout en insistant

sur les articles suivants :

v 3 relatif & la modification de clause sociale de cahier de charge entre les deux parties
v 4 relatit aux obll«g.mom specifiques égales, telles que preserites par Particle 89
u alinéad, point C du code forestier, incombant au concessionnaire forestier en
B matiére d'infrastructurcs ¢conomiques et des SErVICEes soCiaux
‘* v 5 relatif  aux engagements du concessionnaire sur la spécitication  des
E infrastructures. localisation et désignation des bencticrures, chronogramme pre
- visionnaire des infrastructures et des fournitures des services ainst que les couls
estimatifs y alférent,
G : v G relatif aux couts d'entretien de maintenance des infrastructures selon les
= dxspomlmm reprises sur Particle 11 du document sous Fanalyse.
v 7 relatif i la responsabilité. de PEtat aux infrastructures scolaires ot sanitaires
réalisées par la société en faveur de la communaule riveraine.
v 8 relatif 4 la volonté de concessionnaire d¢ contribuer soil au transport des
fournitures sanitaires ¢t scolaires, soit a la suppléance de prise en charge des
personnels des dits services,
9 relatif a ’engagement des membres de la communaute riveraine.,
10 relatif aux droits d'usage traditionnel contorment & larticle 44 du code forestier,
11 relatif a Dinstitution de fons de développement pour le tinancement de la
réalisation des infrastructures définies a Iarticle 4 du document sous 'examen.
v 12 relatif a la gestion de fonds de développement.
g v 15 relatifs a lengagement de la communauté locale de concourir d la gestion
rationnelle ¢t durable de la concession.,

b e

v 17.18. 19 relatif a Pengagement de la communaule a la protection de concession
en cas danger, la protection des patrimoines et du personnel de Fexploitant.

v 20 .21 relatif au suivi de Pexécution de clause sociale de cihier de charee et des
partics prenantes au comite local de suivi,

g v 21, 22, 22.24 relatif aux obligations et droits des comiles focaux de suivi el comite
local de gestion ainsi guie leurs droits,

v 2526 relatf au réglement des litiges

Cet exposé 4 suscité un intérél aupres des parlicipants ¢l cle sanchionne par un e des
questions réponses centré sur les preoceu pations suivantes :

)
0..

Nombre de conseillers au sein des Comités locaux de gestion ¢t de suivi.

-
0.0

Le sort a réserver aux exploitants artisanaux ¢t leurs produits apres L signature de

la clause sociale de cahier de charge.

& La responsabilité de pouvoir des autorités locales devant les lettres détenues par les
exploitants artisanaux

% La responsabilité de la CFI face a une école inachevee se trouvant d Babusoko

>6/\/> /\,\,(\\)Q 5




< Question de ia limite d’¢tendue exploitable de la CFI’

Les réactions des messieurs MOLA, président de la FIP et Richard Gl 'ARRIGUE. responsable de la
certification et délégué de signature de la CFI' ne se sont pas fait attendre of 'un revers, toutes les
préoccupations soulevées ont trouvé réponses a la satistaction de tous.

. IV.  Présentation de projet des besoins de deux groupements

Aprés cette séance, le modérateur a accordé 10 minutes aux délégués de deux groupements pour
revoir leurs projets des besoins afin de les présenter 4 la plénicre. Apres ces 10 minutes de

“concertation Ce la étant fait, le contenu maximum de projet de besoins de deux groupements se

présentent comme sui :

Pour le groupement Babusoko :

Construction d’une ¢cole primaire constituée de 6 salles de classe . 1 bureau et 1 latrine
Construction d’une salle de loisir dament équipée( antenne parabolique. TV 217, wencrateur.
chaises)

Construction d’'un zentre de sante dament équipe,

Deux machines décortiqueuses.

Assurance de moyen de transport des biens et des personnes vers Risangani chaque tin du
moli,

Engagement des enfants de la communauté par la CFT.

Prise en charge scolaire des enfunts,

1000 tdle de marque BG Z3,

Une machine décortiqueuse de paddy grand maodele.

100 pieces machette (ramotin .

100 gaches +100 limes 3

100 piéces de wax arglais

Jouissance coutumicre

FEFrEreErE e e
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_Pour le groupement 8ambundje

A . Habital :
4+ Construction des résidences pour les autorités coutumicres,
# Construction d’'une maison de passage pour les autorités

B. santé :

+ Construction d’un centre de santé avec une malternité bien ¢quipé v compris un camps des
infirmiers

& Fourniture des produits pharmaceutiques

C. Education

+ Construction des 2 Zcoles primaires de 9 salles de classe chacune et burcaux et 1 école
secondaire avec burcau y compris les camps des enseignants
& Un ordinateur + un «énérateur

D. Transport

4+ Doter chaque paysan d'un vélo



)

| FRE

FED

& Assurer la gratuit¢ de transport des biens et des personnes.
E. Aide a la population
Cing machines trongonneuses pour les travaux champetres

Un lot de 300 manchettes de marque tramautina et 300 limes
Un lot de tissu terga! pour les paysans,

pour les notables
Prise en charge scolaire de 12 enfants a I'école secondaire ¢l a Tuniversile

- Lt

Clesta ce point que la journée s'est cloturée.

Fait a Babolemba. l¢ 23, Aoul 2011

‘our le seerctaril

Marie BOUNDAWANA YAIFONO

A

Chargée des etudes et questions des savg)

autochtones pygmees /OSAPY

Aménagement d’un terrain de toot avec dotation des vareuses de honne qualite.
Une indemnité mensuelle de 1008 américains pour le chel de groupement ¢t 80§ americains

ménes des peuples



Annexe 10
Plans
Chronogramme
Colts

Fond de Développement Prévisionnel
Routes

AAC
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COUT DES DEMIANDES RETENUES BABUSOKO GARANTIE 36/04 UBUNDU

Construction écoles, centres de san':, maisons : briques cuites, pavem

—

classe :
14 hancs/tables, 1 bureau, 1 chaise, ! tableal
Equilibre tinancier Groupement Babusoko
Credit D Uit |
Fond de développement AAC1 33 649 B
Fond de développement AAC2 ) 33538 ]
Total receites 67 187
Frais de gestion et de suivi 10% (sur 57 187) 6719
Frais d'entretien des infrastructures %% (sur 49 700) 2 485
Demandes ) 19 700
' Total Dépenses 58 904
Reste disponible I 3283 |

Le solde des fonds restera disponible pour faire face a des dé
enseignants en attendant la maéc.os
nécessaires a l'enseignenicn!

Le Comité de Gestion |

ition des nouvelles écoles, les fourniture

ra la respansabilité de la gestion de

ou la rémunération des personnels de sant

{

pedaag

noues

penses telles que les remunerations des

Ecole de 6 ' ) . ] Marchine ) » o ‘
Village classes L"‘;:l')‘l‘:e décortiqueuse grand S‘;:::ﬁ:" ' ~.-|n Panneaux solaire
équipée o modele ’ == |
{BIARO PK 41 1 '
BABUSOKO PK 50 1 2
|BABOTE PK 47 . 1 1 1 1
Total 1 3 2 . ] 1
Prix unitaire 32 000 300 | 3500 4 000 400 1000 |
Prix total 32 000 5500 7 000 4000 400 1000
TOTAL 49 700

ent ciment, couverture en toles BG 32, par



République Démocratique du Congo

Assiettes Annuelles de Coupe
Garantie d'Approvisionnement 36/04 - Ubundu
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AAC 1 3969 ha

AAC 2: 3989 ha
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AAC 43978 ha
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Source: Images Landsat 176/60 du 19/12/2002

Kinshasa, 4 Aodit 2011
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Annexe 11

Programme prévisionnel d’entretien
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Prévision d'entretien e: de maintenance des infrastructures socio-économiques

Nature et colt des entretiens

Routes :

Pour les routes d'exploitation, 'entretien est de la responsabilité du concessionnaire
forestier

Pour les routes de désenclavement, l'entretien sera assuré dans la mesure du possible
par des travaux de cantonnage assurés par les populations riveraines

Ces opérations de cantonnage seront effectués les jours de salongo promulges par
l'autorité compétente

Infrastructures de sante et educatives

En ce qui concerne le matériel équipant les écoles, il faut prévoir :

Remplacement des tablezux tous les deux ans soit : 6 x 22 5 = 157 S

Remplacement en moyenne de deux bancs par an (cassés) soit : 2 x 90 §=180%



Annexe 12

Exercice par la Communauté Locale
des Droits d’Usage Traditionnels



Exercice par la Communauté Locale des droits ¢ 'usage
traditionnels

Conformément a l'article 44 du code forestier, le concessionnaire fi es}ier s'engage
a respecter I'exercice par la communauté locale des droits d'us: e forestiers lui

reconnus par la loi notamment :
- le prélévement du bois de chauffe et sticks pour la construction.
- la récolte des fruits sauvages, chenilles, escargots et champignons

- la récolte des plantes médicinales

~ - la pratique de la péche coutumiere.

La présente annexe définit les regles selon lesquelles s’exercera ce droit.

1° Préléevement du bois de chauffe et sticks pour |a construction.

La SODEFOR s'engage a garantir I'exercice de ce droit de la maniér : suivante :

a) La communauté locale a le droit de prélever tout bois mort sur t: ute I'étendue de

la concession.
Elle a également le droit de récupérer en forét, les déchets de gru 1es ainsi que le

reste de branches des arbres exploités par la SODEFOR, a l'excep on des souches

elles-mémes.

b) De méme, la communauté locale a le droit de couper pour besoir de construction,

tout stick, sur toute I'étendue de la concession.

c) Néanmoins, pour des raisons évidentes de sécurité, la con nunauté eévitera

d’exercer ces droits dans les blocs ou I'exploitation est en cours.

d) Afin d’assurer aux communautés locales une réserve fonciere ' ur leurs futures

activités agricoles, elie sera délimitée, en concertation avec elies- -mes, une zone

affectée au développement rural.
Cette zone comprendra les défrichements actuels ainsi qu'une pa e des foréts de

terre ferme.

é/\/ 5 G Y
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Dans ces zones, outre les actiyités agricoles, |es communa.. s locales pourront
aussi effectuer les prélévements destinés au bois de chauffe. : la fabrication de
charbon de hois (makala) ou a la construction.

La production de bois d'ceuvre pourra y étre pratiquée, en partic lier dans les zones
en cours de defrichement, en concertation avec les populatic: s et avec I'accord
préalable de I'administration forestiére.

e) Conformément au Guide Opérationnel fixant les normes d'affe. ation des terres, le
plan d'aménagement, en cours d'élaboration prévoira, 3 séries :

- La serie de coriservation qui garantit la protection de zor s a haute valeu
écologique ;

- La série de protection des zones sensibles : corridors de prote .on pour les cours
d’'eau (protection des berges), fortes pentes, sols sensibles a I'érc on... :

- La série de production ligneuse correspondant aux zones destii -es a la production
forestiere industrielle

Dans ces 3 séries, hormis le bois mort, tout prélévement est interc ..

2° Récolte des produits forestiers autres que |: bois : fruits

chenilles, escargots, champignons et plantes médici . .ales

a) Afin de garantir le plein exercice de ce droit par la Comi wnauté locale, la
SODEFOR s'engage a mettre en place une équipe socio-éconor que qui aura pour

mission d'établir, avec la Communauté locale, la liste des proat forestiers autres
que le bois d'ceuvre.

Il s'agira en particulier -
- de produits forestiers a usage alimentaire (fruits, chenilles, cham' gnons ...)
- de produits forestiers a usage médicinal (feuilles, écorces, racine ..)

- de produits forestiers destinés a usage artisanal ou service (feuil s, lianes, tiges...)

b) Aprés identification de ces produits, I'équipe socio-économiqu : définira, avec la

Communauté loca'e des régles acceptables (périodes, distances ¢ - récoltes etc. ...)
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permettant a la Communauté locale d’exercer pleinement ces droits, sans toutefois

géner la SODEFOR dans ces activités d'exploitation.

c) Néanmoins, pour des raisons évidentes de sécurité, la communauté évitera
/

d'exercer ces droits dans les blocs ou I'exploitation est en cours.

3° Pratique de la chasse et de la péche coutumieres .

Conformément au Code Forestier, la SODEFOR s'engage & garantir a la

Communauté locale I'exercice du droit de péche et de la chasse coutumiere, sur

toute I'étendue de sa concession.

a) Cependant I'exercice de ce droit devra se faire dans les conditions définies par,
I'arrété n°014 du 24 avril 2004 relatif aux mesures d'exécution de la loi n® 82-002
portant réglementation de la chasse d’une part et, d'autre part, dans le respect des

conventions internaticnales ratifiees par la RDC sur la protection des especes

menacées, en particulier la CITES.

_b) Seront ainsi affichés dans différents lieux publics, en particulier au bureau du

Comité de Gestion la liste des espéces animales qui ne peuvent étre chassees.

c) En tout état de cause, la SODEFOR interdit a ses agents et a ses véhicules le

transport d'arme de chasse et de viande de brousse.

d) La Communauté locale s'engage a signaler toute personne qui s'adonne a la

chasse ou péche illégale dans la concession.
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